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DIFERENTES OLHARES

E ste livro retine seis textos apresentados, inicialmente em forma-
to de comunicag¢do oral, no XIV Congresso de Linguagens e
Identidades Amazénicas — LIA, realizado no ano de 2020, pelo Programa
de P6s-Graduagao em Letras: Linguagem e Identidade da Universidade
Federal do Acre. Nesse congresso, além de outras programagdes, com-
puseram onze simpdsios tematicos, nos quais foram desenvolvidos pro-
ficuos debates acerca das linguagens, do ensino e da interculturalidade.
Pela importancia do debate e pela pluralidade que permearam as discus-
sOes, convidamos os participantes desses simposios a registrarem as suas
perspectivas de analise em texto escrito para compor este e-book, da série
intercambios amazOnicos, estendendo as discussdes a um publico maior,
principalmente aquele envolvido com a educagdo escolarizada na contem-
poraneidade.

Os diferentes textos dialogam com perspectivas teoricas proximas
entre si, mas também com outras éticas ndo tdo proximas, evidenciando
a pluralidade de corpus e possibilidades de analise. A ideia que norteou
a selecdo e organizacao dos textos foi a de congregar diferentes corpora
analiticos e pontos de vista tedricos. Dessa forma, o leitor vai encontrar
neste volume analises que acatam a visao e os principios norteadores da
modernidade, mas também, e principalmente, analises que descontroem
hierarquias entre visdes de mundos, de saberes, de significados, etc., mar-
cando com énfase a diversidade cultural, a polissemia de significados, a



centralidade das vozes marginais e a horizontalidade valorativa das per-
cepgOes diferentes.

No primeiro capitulo, as autoras de “Desafios educacionais no
atendimento aos imigrantes e refugiados na pandemia” problematizam os
acontecimentos do ensino nao presencial das escolas publicas do Estado
de Rondonia, direcionados a haitianos e venezuelanos que assistem as
aulas, inseridos em contexto escolar muito diferente dos seus de origem,
complexificado ainda mais no periodo pandémico atual. Examinam o
planejamento escolar e o alcance dessa modalidade de ensino com esse
publico alvo. Analisam a legislagdo que aportam as orientagdes para a
educacgao basica; a documentac¢do disponibilizada pela Secretaria munici-
pal de educagao de Porto Velho e da Coordenadoria regional de educagao;
e depoimentos de professores de escolas, com o olhar voltado para as di-
ferencas que podem identificar preocupagdes com essa parcela de alunos
inserida nas escolas.

Dentre outros pensadores da educacdo, as autoras tomam como su-
porte principal as analises que Aline Marques faz da categoria integracao,
em artigo que enfoca as politicas linguisticas e o ensino da Lingua Portu-
guesa, como lingua de acolhimento de imigrantes no territorio brasilei-
ro.! Essa autora destaca a premente necessidade de discutir essa categoria
complexa, em ambientes que vivenciam o fendmeno da imigragdo. As
autoras se ancoram também nas problematiza¢des que Vera Maria Can-
dau realiza, ao analisar o complexo acolhimento dos diferentes alunos nas
escolas.? Essa educadora detecta a pluralidade de alunos que chegam a
essas instituigdes, nas quais se tém a intencionalidade de desenvolver cur-
riculos previamente prescritos, com margem estreita para flexibilizagao.

No segundo capitulo, “Aulas remotas e a condi¢do docente: entre
cliques e telas ou como manter as ‘normalidades’ pedagogicas em tempos
de pandemia”, as duas autoras analisam parte do corpus de uma pesquisa
em andamento, que empreendem com professoras do primeiro segmento

1 Marques, Politicas linguisticas e ensino de portugués como lingua de acolhimento para
imigrantes no Brasil, 2018.

2 Candau, Diferencas culturais, interculturalidade e educacdo em direitos humanos, 2012
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do Ensino Fundamental, da rede estadual do Acre. O artigo focaliza a
condicdo docente no 4mbito do formato de ensino remoto, desenvolvido
no contexto pandémico provocado pelo virus SARs Covid-19. As infor-
magdes examinadas foram produzidas por um grupo de dez professoras,
a partir de um questionario com questdes abertas, sobre o trabalho que
desenvolvem no atual tempo de isolamento social. Para a organizacdo
e analise da empiria, as autoras utilizaram a recorréncia de termos nos
enunciados dos discursos das professoras, apropriando-se, para esse aspec-
to, da ferramenta “nuvem de palavras”.

As autoras produzem um quadro analitico sobre o que vem aconte-
cendo na educacao escolarizada nas séries iniciais do Ensino Fundamen-
tal, da cidade de Rio Branco, destacando uma maior intensificacao do tra-
balho docente no contexto das aulas remotas, ocorridas nos semestres le-
tivos no ano de 2020 na fase de pandemia. Se a intensificacdo do trabalho
ja era uma praxe no segmento educacional estudado, na conjuntura atual,
tomou propor¢ao doentia. Apreendem as categorias condi¢do docente e
intensificagdo do trabalho docente para articular a analise que realizam, a
partir dos sentidos concedidos, respectivamente, por Inés Teixeira (2007)
e Dalila Oliveira.?

Ja no capitulo “O ensino da lingua brasileira de sinais no contexto
da educagdo profissional: um olhar sobre a metodologia SENAI de edu-
cagao profissional em Porto Velho — RO”, a autora relata aspectos do en-
sino da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, no contexto das diretrizes
metodologicas do SENAI, no desenvolvimento profissional de jovens, na
capital de Rondonia. Explicita, sem a pretensao de fazer uma analise criti-
ca, a légica de envolvimento e de adequagao dos potenciais trabalhadores
ao mercado consumidor e de trabalho.

A relevancia do texto, encontra-se em oferecer subsidios a pesquisa-
dores de vertente critica, do contexto das praticas de ensino da institui¢ao
formadora, no ambito do ensino da Libras, para o empoderamento dos jo-

3 Teixeira, Da condi¢do docente, 2007; Oliveira, A reestruturagdo do trabalho docente,
2004; Oliveira, Regulagdo das politicas educacionais na América Latina e dos trabalhado-
res docentes, 2005; Oliveira, Politica educacional e a re-estrutura¢iao do trabalho docente,
2007.
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vens, de modo a favorecer um diferencial a empregabilidade no mercado,
como também expde a logica que mobiliza o SENAI a ensinar a Lingua
Brasileira de Sinais. Para a coleta dos dados fez uso de quatro estratégias:
observagdao em periodos de visitas a uma instituicdo de formagdo profis-
sional do SENAI; analise documental, especificamente de planos de aula
e de cursos; observacdo de aulas e realizacao de entrevista com uma ins-
trutora surda.

No quarto capitulo, “Identidades e crencgas sobre ser e aprender a
ser professor de inglés na formag¢ao docente da Unifesspa”, a autora ana-
lisa, a partir de uma perspectiva interdisciplinar, as identidades atuais de
alunos e ex-alunos no ambito do processo desenvolvido pela Universidade
Federal do Sul e Sudeste do Pard, localizada no municipio de Maraba/
Para, evidenciando suas crengas sobre o processo de construgdo e recons-
trucdo identitaria de professores de lingua inglesa. O artigo ¢ fruto de duas
pesquisas de campo coordenadas pela autora, uma concluida em 2013 e
a outra em 2020, nas quais utiliza seis narrativas escritas sobre aprendiza-
gens de trés sujeitos participantes. Trés narrativas foram produzidas por
trés sujeitos, durante o processo de formacgao inicial na Unifesspa e as
outras trés foram construidas pelos mesmos sujeitos, apos a conclusdo do
curso de licenciatura de Letras, lingua inglesa, descrevendo suas trajeto-
rias como professores.

A autora realiza uma analise de contetido das narrativas na pers-
pectiva de Drisko e Maschi, que possibilitam a descri¢ao de conteudos e
seus significados.? Por outro lado, a autora finca o seu movimento de ana-
lise em duas categorias analiticas: crencas e identidades, apoderando-se
do pensamento de um conjunto de autores congruentes entre si, dentre
outros, que afirmam que tanto as crengas quanto as identidades sdo pro-
cessos continuos de construcao e reconstrucao, nao sendo, dessa forma,
constitui¢cOes fixas e imutaveis.’

4 Drisko e Maschi, Content analysis, 2016.

5 Pajares, Teachers’ beliefs and educational research, 1992; Richards, Gallo e Renandya,
Exploring teachers® beliefs and the processes of change, 2001; Barcelos, Reflexdes acerca
da mudanca de crencas sobre ensino e aprendizagem de linguas, 2007; Barcelos, Beliefs,
emotions, and identities, 2015; Majchrzak, Learner identity and learner beliefs in EFL
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A etnografia descrita no capitulo “Representa¢des de jovens escola-
res sobre o Polo Industrial de Barcarena” foi produzida por meio das es-
tratégias de observagdo, conversacao e entrevistas no ambiente vivenciado
por jovens em uma escola publica de Ensino Médio, construida com re-
cursos financeiros da iniciativa privada para atender os interesses do polo
industrial de uma outrora pequena cidade rural, da regiao norte brasileira.
As autoras, ao produzirem o estudo etnografico, analisam representagdes
juvenis constituidas no universo da escola de um bairro industrial. Tomam
como principal referéncia para orientar a constru¢ao do trabalho de cam-
po etnografico Clifford (2002) e Hall (2016) para enfatizar a compreensao
de cultura e representagdo.®

O ultimo capitulo, “Um estudo das variantes lexicais nas denomina-
¢Oes de brincadeiras nas capitais do norte brasileiro”, insere-se no ambito
das pesquisas que focam a variacao lexical no territério das capitais dos
estados do norte brasileiro, orientadas pelo Comité Nacional do Projeto
de construgao do Atlas Linguistico Brasileiro — ALiB. Com esse encami-
nhamento, para a producao desse artigo, foi feito um recorte de estudo
dos campos semanticos jogos e diversdes, de modo a analisar a variagdo
de dois topicos lexicais: cambalhota e bolinha de gude.

Com esse rol de corpora, perspectivas tedricas e analises, espera-se
que o e-book contribua com as ag¢des de professores atuantes na Educagdo
Basica e com as praticas de pesquisadores das diferentes abordagens so-
bre linguagem, ensino e interculturalidade, tendo em vista que ele sugere
diferentes perspectivas teoricas, sejam aquelas que fazem a critica ao eu-
rocentrismo e aos principios da modernidade ou aquelas que aderem a
esses pressupostos, congregando, dessa forma, algumas possibilidades de
investigacdo, dentro de uma infinita gama que se apresenta na contempo-
raneidade.

REFERENCIAS

writing, 2018; Paiva, Identity, motivation and autonomy in second language acquisition
from the perspective of complex adaptive systems, 2011; Coracini, O olhar da ciéncia e a
construgdo da identidade do professor de lingua, 2003; Woodward, Identidade e diferenca,
2013.

6 Clifford, A experiéncia etnografica, 2002; Hall, Cultura e representagdes, 2016.

11

Sumario



BARCELOS, A. M. F. Beliefs, emotions, and identities: unveiling the relationship between
language learning beliefs, emotions, and identities. Studies in Second Language Learning
and Teaching, v. 5, n. 2, p. 301-325, 2015.

BARCELOS, A.M.F. Reflexdes acerca da mudanga de crencas sobre ensino e aprendiza-
gem de linguas. Revista Brasileira de Linguistica Aplicada, v. 7, n. 2, p. 109-138, 2007.

CANDAU, Vera Maria. Diferencas Culturais, Interculturalidade e Educacdo em Direi-
tos Humanos. 2012, p. 239. Disponivel em: http://www.cedes.unicamp.br . Acesso em:
20 jul. 2020.

CLIFFORD, James. A experiéncia etnografica: antropologia e literatura no século XX.
Organizagdo José Reginaldo Santos Gongalves. 2. ed., Rio de Janeiro: Editora UFRJ,
2002.

CORACINI, M. J. O olhar da ciéncia e a construg¢do da identidade do professor de lingua.
In: CORACINI, M. J.; BERTOLDO, E. S. (org.). O desejo da teoria e a contingéncia da
pratica: discursos sobre e na sala de aula (lingua materna e lingua estrangeira). Campinas:
Mercado de Letras, 2003.

DRISKO, J.W.; MASCHI, T. Content analysis. New York: Oxford University Press, 2016.

HALL, Stuart. Cultura e representacdes. Trad. Daniel Miranda e William Oliveira. Rio
de Janeiro: Ed. PUC-Rio; Apicuri, 2016.

MAJCHRZAK, O. Learner identity and learner beliefs in EFL writing. Cham: Springer
International Publishing, 2018.

MARQUES, Aline Aurea Martins. Politicas linguisticas e ensino de portugués como lin-
gua de acolhimento para imigrantes no Brasil: uma discussdo a partir da oferta de cursos
nas universidades federais. 2018.

OLIVEIRA, Dalila Andrade. A Reestrutura¢do do Trabalho Docente: precarizagio e fle-
xibilizagdo. Revista Educa¢do & Sociedade, Campinas, v. 25, n. 89, p.1127-1144, set./
dez. 2004.

OLIVEIRA, Dalila Andrade. Politica educacional e a re-estruturacdo do trabalho docente:
reflexdes sobre o contexto latino-americano. Revista Educacdo & Sociedade, Campinas,
v. 28, n. 99, p. 355-375, maio/ago. 2007.

OLIVEIRA, Dalila Andrade. Regulagido das politicas educacionais na América Latina e
dos trabalhadores docentes. Revista Educacio & Sociedade, Campinas, v. 26, n. 92, p.
753-776, out. 2005.

PAIVA, V.L.M.O. Identity, motivation and autonomy in second language acquisition from
the perspective of complex adaptive systems. In: MURRAY, G.; GAO, X.; LAMB, T. (ed.).
Identity, motivation and autonomy in language learning. Bristol: Multilingual Matters,
2011. p. 57-72.

PAJARES, M.F. Teachers’ beliefs and educational research: cleaning up a messy construct.
Review of Educational Research, v. 62, n. 3, p. 307-332, 1992.

RICHARDS, J.C.; GALLO, P.B.; RENANDYA, W.A. Exploring teachers beliefs and the
processes of change. PAC Journal, v. 1, n. 1, p. 41-58, 2001.

12

Sumario



TEIXEIRA, Inés Assun¢do de Castro. Da condigdo docente: primeiras aproximagdes teo-
ricas. Revista Educagdao & Sociedade, Campinas, v.28, n. 99, p. 426-443, 2007.
WOODWARD, K. Identidade e diferenca: uma introdugdo teérica e conceitual. In: SIL-
VA, T. T. (Org.). Identidade e diferenca a perspectiva dos estudos culturais. 13. ed., Pe-
tropolis: Vozes, 2013, p. 7-72.

Valda Inés Fontenele Pessoa
Carlos Renato Rosario de Jesus
Austria Rodrigues Brito
(Orgs.)

13

Sumario



DESAFIOS EDUCACIONAIS NO
ATENDIMENTO AOS IMIGRANTES E
REFUGIADOS NA PANDEMIA

Maria Inés Coelho
Odete Burgeile

INTRODUCAO

OBrasil é um pais de imigrantes e isso acontece desde que os
primeiros colonizadores portugueses chegaram a estas terras.
Ao longo dos anos, correntes migratérias de varios paises chegaram ao
nosso territdrio em busca de um novo recomeco. Esse processo tem se in-
tensificado nas ultimas décadas com a chegada de venezuelanos, haitianos
€ outros povos.

As pessoas saem de seus paises de origem por inumeras razoes:
guerras, repressao politica, violéncia, pobreza, sempre visando a possibi-
lidade de buscar o melhor para si e para seus familiares. Hall afirma que:

A pobreza, o subdesenvolvimento, a falta de oportunidades — os legados
do império em toda parte — podem forgar as pessoas a migrar, 0 que causa

o espalhamento — a dispersdao. Mas cada disseminag¢do carrega consigo a
promessa do retorno redentor.!

Entretanto, ndo importa quais motivos levam as pessoas a migra-
rem de seu pais para outros lugares, o que nao se pode é desconsiderar

1 Hall, Da Diaspora: Identidades e Mediag¢bes Culturais, 2008, p. 28.



esse movimento cultural milenar e o efeito causado por essa migrago. E
um fenOmeno que nao pode ser visto como negativo; ao contrario, seus
costumes, cultura e lingua, vao se misturando com as tradi¢des locais e
tém contribuido para enriquecer o conhecimento sociocultural brasileiro.

Sabe-se que as criangas em situacdo de migracao que chegam ao
Brasil nao conhecem a lingua portuguesa e, ao serem matriculadas na rede
publica e frequentarem a sala de aula, nao possuem o dominio da comu-
nica¢ao com os professores e colegas de escola, dificultando, com isso, o
entendimento dos conteudos desenvolvidos.

Esse tem sido um grande desafio para a escola publica nos altimos
anos, considerando que esse publico vem crescendo consideravelmente,
tendo em vista as dificuldades financeiras enfrentadas por ele.

Mediante tal cenario pode-se perceber que muitas entidades interes-
sadas no processo educacional do pais tém se manifestado perante o tema
das aulas nao presenciais. Uns favoraveis, outros contra, mas todos com
preocupacao de nao parar o atendimento aos estudantes, mas realizar um
atendimento com qualidade e equidade a todos. Isso inclui os imigrantes e
refugiados, considerando a necessidade de atendimento diferenciado, ante
a sua diversidade linguistica.

Com as atuais condi¢des de saude que atravessam o estado de Ron-
doénia em relacdo ao Covid-19, ¢ dificil prever quando sera possivel reto-
mar as aulas presenciais. A realidade atualmente imposta a todo cenario
educacional é marcada pela indefini¢do e, em muitos casos, também pelo
improviso.

Diante desse contexto, este artigo tem o objetivo de verificar como
ocorre a oferta do ensino nao presencial na rede publica do Estado de
Rondoénia, voltado especificamente aos alunos imigrantes e refugiados
que fazem uso dessas aulas, com a utilizacao de videoaulas, plataformas
virtuais de ensino e aprendizagem, redes sociais, correio eletronico e até
mesmo com disponibilizacdo de materiais impressos. Para tanto, foi reali-
zada uma pesquisa bibliografica e documental referentes ao ensino funda-
mental, disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educagao de Porto
Velho e pela Coordenadoria Regional de Educagdo, que tratam sobre o
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tema. Verificou-se como ocorreu o alcance desses alunos por parte das
instituicdes de ensino e se ha um planejamento diferenciado das aulas
ofertadas de forma a assegurar a eficacia no atendimento escolar.

Inicialmente, foram tratadas as questdes de impacto que envol-
ve todo o atendimento educacional aos imigrantes durante a pandemia,
destacando as possiveis agdes das autoridades estaduais responsaveis, ob-
jetivando assegurar uma educacao de qualidade e, principalmente, com
equidade. Na sequéncia, foram feitas algumas consideragdes sobre a diver-
sidade linguistica na escolariza¢dao de grupos minoritarios e a intercultu-
ralidade na visdo de alguns tedricos que vém pesquisando acerca do tema
ao longo do tempo.

(OSs IMPACTOS DAS AULAS ‘““NAO PRESENCIAIS”’ NA PANDEMIA

Os alunos imigrantes e refugiados, na sua maioria haitianos e vene-
zuelanos, concentram-se nas redes publicas de ensino de Ronddnia, mais
precisamente na capital Porto Velho. Essas redes oferecem orientagdes de
carater pedagdgico e suporte aos gestores e professores em relagdo ao aco-
lhimento e inclusao desses imigrantes, devido a dificuldade da linguagem.
Pode-se dizer que as redes publicas de ensino possuem proposta curricular
sem muito aprofundamento para esse publico.

Em se tratando de acolhimento e integra¢do de imigrantes e refu-
giados, ndo hd uma receita a ser seguida, pois o assunto a ser discutido é
muito mais amplo do se imagina, como afirma Marques:

No tocante especificamente ao conceito de integragdo, por ser uma questao
complexa e transversal, ndo existe um consenso sobre como definir o que
seria integrar imigrantes. Contudo, discutir sobre integracdo é imprescindi-

vel porque, evidentemente, o acolhimento e a abertura a imigragao nao se
resumem a concessao de vistos, refigio ou autorizagdo de residéncia.?

Acolher o aluno imigrante ou refugiado envolve a¢des muito mais
abrangentes de questdes socioculturais. E o que Candau nos aponta:

Os diferentes sdo um problema que a escola e os educadores tém de enfren-
tar, e esta situacdo vem se agravando e ndo sabemos como lidar com ela.

2 Marques, Politicas linguisticas e ensino de portugués como lingua de acolhimento para
imigrantes no Brasil, 2018, p. 24.
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Esta ¢ a tonica que predomina nos relatos dos educadores. Somente em
poucos depoimentos a diferenga ¢ articulada a identidades plurais que enri-
quecem os processos pedagdgicos e devem ser reconhecidas e valorizadas. ®

Essa nova clientela tem causado certa preocupagao as instituicoes
educacionais em como lidar com tal novidade. Pesquisa realizada pelo
Instituto de Pesquisa Economica Aplicada - IPEA* realizado em parceria
com o Ministério da Justica, no ano de 2015, demonstrou que a maior di-
ficuldade enfrentada pelos imigrantes é o idioma, e essa questao antecede
até mesmo a dificuldade de se inserir no mercado de trabalho, como afir-
ma Charlot, “para se viver em um pais estrangeiro, a primeira necessidade
esta na compreensao da lingua”.’

Em relagdo a este aspecto, Michael Apple® na sua obra Ideologia e
Curriculo, afirma que durante as primeiras levas de imigrantes trouxeram
a sua religido e seus costumes com eles. Com a chegada de familias intei-
ras facilitou a conformagdo da sociedade que serviu de base para a cria-
¢do da cultura e da sociedade norte-americana. Essas sociedades, segundo
Apple, tinham costumes diferentes, o que levou a serem vistas como ame-
aca a sociedade:

Essas pessoas diferentes eram vistas como uma ameaga a uma cultura nor-
te-americana homogénea, uma cultura centrada na cidade pequena e se-
dimentada em crencas e atitudes da classe média. A comunidade que os
antepassados ingleses e protestantes dessa classe ‘lavraram de um deserto’

parecia desmoronar-se diante de uma sociedade urbana e industrial em ex-
pansdo.’

Embora esse fendmeno nao esteja acontecendo no nosso meio nessa
mesma escala, muitos dos imigrantes e refugiados estao desejosos de se

3 Candau, Diferen¢as Culturais, Interculturalidade e Educagio em Direitos Humanos,
2012, p. 239.

4 Pesquisa realizada pelo Instituto de Pesquisa Economica Aplicada — IPEA, com o tema
“Migrantes, apatridas e refugiados: subsidios para o aperfeicoamento de acesso a servigos,
direitos e politicas publicas no Brasil. Disponivel em: https://www.ipea.gov.br/portal/
index.php?option=com_content&view=article&id=26669

5 Charlot, As dificuldades dos jovens haitianos no processo educativo na série fundamen-
tal, 2019.

6 Apple, Ideologia e Curriculo, 1982.
7 Apple, Ideologia e Curriculo, 1982, p. 108.

17

Sumario



integrar a sociedade rondoniense. E, mesmo com tais dificuldades, eles
esperam ter atendimento educacional que poderia contribuir para uma
melhor adaptacdo ao meio escolar e a compreensdo da lingua local, no
sentido de superar com mais facilidade as dificuldades de comunicagao.

No entanto, surpreendentemente, imigrantes e refugiados se viram
obrigados a confrontar novos desafios: aulas ndo presenciais, ou aulas on-
line ou aulas remotas, enfim, a nomenclatura ndo diminui a dimensado do
problema, nem as dificuldades a serem enfrentadas.

Em tempos de pandemia professores e alunos sao surpreendidos
com uma nova “modalidade” na educacao, se é que pode ser classificada
assim, em que os profissionais e os alunos se veem obrigados a se adap-
tarem e organizarem novas formas de oferta e acesso ao ensino basico.
Mas, como afirma Monte-Mor,® ha formas e alternativas diferentes de
construgdo de conhecimento e também deve levar em consideragdo o fato
de que a educagdo pode estar em qualquer lugar, ndo sendo a sala de aula
0 Unico espago de ensino e aprendizagem.

Muito se tem questionado acerca do alcance que as aulas nao pre-
senciais teriam na vida escolar dos alunos da educacao infantil e das séries
iniciais do ensino fundamental. Diversas instituicdes nao governamentais
nacionais e internacionais, como “UNESCOQO, Todos Pela Educac¢do” entre
outras, discutem e demonstram preocupagcdes com 0s impactos que essas
aulas nao presenciais podem ocasionar no prosseguimento dos estudos
dos alunos. Mas, sera que a preocupagao se resume apenas a essas duas
etapas da educagdo basica? Como os imigrantes e refugiados estdo sendo
atendidos durante esse distanciamento social, independente da etapa cur-
sada?

O Relatorio de Monitoramento Global da Educagido, realizado pela
UNESCO, que apresenta como tema “Migragdao, Deslocamento e Educa-
¢ao: Construir Pontes, nao Muros”, divulgado na Alemanha, mostra que:

A proporgdo de estudantes imigrantes em paises de alta renda aumentou de

15% para 18% entre 2005 e 2007. A estimativa é que represente 22% dos es-
tudantes até 2030. Entretanto, o fato de criangas e jovens imigrantes irem a

8 Monte-Mor, Convergéncia e diversidade no ensino de linguas, 2014.
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escola ndo garante que estejam tendo boas chances de sucesso. Em 2017, o
dobro de jovens nascidos no exterior deixou a escola cedo em comparagio
com os nativos na Unido Européia.’

A evasao escolar de jovens imigrantes pode estar ligada a inimeras
questdes de ordem socioecondmicas ou politicas, o que faz com que eles
busquem outros horizontes.

E importante entender como funciona essa nova forma de oferta e os
orgdos competentes devem assegurar uma educagao publica de qualidade,
como por exemplo, o Conselho Nacional de Educagdo, no Parecer do
Conselho Pleno n° 5/20, homologado pelo Ministro da Educagdo, em 1°
de junho de 2020, que deixa claro que:

As atividades pedagogicas ndo presenciais ndo se caracterizam pela mera
substituicdo das aulas presenciais e sim pelo uso de praticas pedagogicas
mediadas ou ndo por tecnologias digitais de informagdo e comunicagdo que

possibilitem o desenvolvimento de objetivos de aprendizagem e habilidades
previstas na BNCC. 1

As orientagdes do parecer para as praticas pedagogicas sao su-
geridas quanto a elaboragdo de atividades construidas em consonancia
com as habilidades e competéncias preconizadas pelas areas de conhe-
cimento previstas na Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

No ambito do sistema de ensino do Estado de Rondodnia foi ex-
pedida a Resolugao 1253/20-CEE/RO'", que orienta as instituigdes de
ensino sobre como proceder na realizagdo de suas atividades escolares
e deixa a critério de cada mantenedor como elaborar suas praticas peda-
gbgicas, bem como o uso das tecnologias que cada um dispde — video-
aulas em plataformas virtuais, redes sociais, correio eletronico, dentre
outros.

9 UNESCO, Programa de Pesquisa Global Entrepreneurship Monitor (GEM), 2019.

10 PARECER CNE/CP N° 5/2020 — sobre reorganiza¢do do Calendario Escolar e da
possibilidade de computo de atividades nédo presenciais para fins de cumprimento da carga
horaria minima anual, em razao da Pandemia da Covid-19.

11 Rondonia, Resolugdo N. 1253/RO, 13 de abr. 2020. Disponivel em: http://www.seduc.
ro.gov.br/cee/files/RESOLUAO_1253_202015042020(1).pdf
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A Portaria n° 1970, de 20 de abril de 2020'2, da Secretaria de Esta-
do da Educacao, orienta sobre a reorganizacao do Calendario Escolar do
ano letivo de 2020, adequando o ensino em regime especial, com oferta
de aulas nao presenciais. Na oferta das aulas ndo presenciais, a rede es-
tadual de ensino foi organizada para ocorrer da seguinte forma: as aulas
sao planejadas e ministradas pelos professores da rede estadual que atuam
na Mediag¢do Tecnologica e sdo disponibilizadas por meio da plataforma,
obedecendo a um cronograma, contendo os temas das aulas e links de
acesso, onde o aluno ¢ direcionado para assistir as videoaulas no canal
da Mediagao Tecnologica. O aluno recebe um cddigo especifico para ter
acesso as aulas por componente curricular. O cronograma dispde dos links
que, ao clicar, o aluno é direcionado a aula planejada na plataforma digi-
tal.

E importante ressaltar que o artigo 3° da mesma portaria deixa
garantido que “aos estudantes que nao consigam participar das atividades
do regime especial de aula, no retorno as aulas presenciais serd definido
plano de estudo, a fim de assegurar a cada um o direito a aprendizagem” '3,
Em se tratando de oferta realizada de forma ndo presencial, ndo hd como
uniformizar o atendimento por uma série de contratempos, como a falta
de acesso as tecnologias e a internet, o desenrolar dos adultos que fazem o
papel de mediador, entre outros fatores.

Pelas Resolu¢des numero 7, 8 € 9/20, o Conselho Municipal de Por-
to Velho!* seguiu algumas decisdes do Conselho Estadual, contendo diver-
sas recomendacgodes, além de estabelecer as formas de operacionaliza¢do
do atendimento frente a pandemia.

E importante ressaltar que a oferta que foi estabelecida pelas normas
citadas ndo trata de EAD, mas sim de atividades pedagogicas ndo presen-
ciais ou remotas; ou seja, ¢ uma forma de manter certo contato com o
aluno para que ele ndo tenha total prejuizo em sua vida escolar.

12 Rondoénia, Portaria n° 1970 de 20 de abr. 2020.
13 Rondonia, Portaria n° 1970 de 20 de abr. 2020.
14 Rondonia, Conselho Municipal de Educagdo, 2020.
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E fato que existem leis que dio garantia de direitos aos povos em
minoria, como € o caso dos imigrantes e refugiados. No entanto, a pratica
pode ser bem diferente das determinagdes legais, como afirma Cavalcanti:
“entre aparecer no documento e ser efetivamente parte da escola existe
uma distancia grande”.!

Ha ainda muitas questdes a serem respondidas acerca da operacio-
naliza¢do da oferta do ensino ndo presencial pelas institui¢des, tais como:
os procedimentos e estratégias adotadas para o registro da frequéncia es-
colar, para avaliagdo e para o computo da carga horaria.

Em suma, no tocante ao aluno imigrante e refugiado, os impactos
sempre existirdo e o que se tem que fazer € tentar encontrar uma forma de
minimizar esses problemas. E uma das formas de ajudar a minimizé-los
¢ a garantia de direitos preconizados nas leis e normas estaduais e nacio-
nais, para que nao haja retrocesso na aprendizagem e nem perda de vincu-
lo com a escola, o que poderia contribuir para um possivel distanciamento
ou até uma possivel evasao escolar.

A BARREIRA LINGUISTICA NA ESCOLARIZACAO DE GRUPOS
MINORITARIOS

BORTONI-Ricardo'® afirma que, no Brasil, ainda é predominante
0 mito do monolinguismo talvez por isso o tratamento dado ao imigrante
e refugiado no contexto escolar nao seja levado tao a sério e nem recebe
tratamento adequado.

Bagno fala em desmistificacdo das agdes pedagogicas em relagcao
aos grupos minoritarios, nao somente no chao da escola, mas principal-
mente nas agdes politicas por parte das autoridades competentes:

E preciso, portanto, que a escola e todas as demais instituigdes voltadas
para a educagdo e a cultura abandonem esse mito da “ unidade” do portu-
gués no Brasil e passem a reconhecer a verdadeira diversidade linguistica
de nosso pais para melhor planejarem suas politicas de a¢ao junto a popu-
lacdo amplamente marginalizada dos falantes das variedades nao-padrao.

15 Cavalcanti, Estudos sobre educagio bilingue e escolarizacdo em contextos de minorias
linguisticas no Brasil, 1999, p. 396.

16 Bortoni-Ricardo, N6s cheguemu na escola, e agora?, 2005.
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O reconhecimento da existéncia de muitas normas linguisticas diferentes
¢é fundamental para que o ensino em nossas escolas seja consequente com
o fato comprovado de que a norma linguistica ensinada em sala de aula é,
em muitas situagdes, uma verdadeira “lingua estrangeira” para o aluno que
chega a escola proveniente de ambientes sociais onde a norma linguistica
empregada no quotidiano é uma variedade de portugués nao-padrdo.'’

Bortoni-Ricardo!® comenta que é direito do aluno a preservagdo de
sua identidade cultural especifica para que a inclusdo, seja 1a de qual gru-
po for, de fato seja efetivada, pois muito se discute, mas o que se vé na
realidade ¢ o que Cavalcanti chama de “invisibilidade” da presen¢a das
minorias sociais:

No Brasil, ndo se pode ignorar os contextos bilingiies de minorias, uma vez
que no mapa do pais pode-se localizar em uma pincelada ndo exaustiva:
i. comunidades indigenas em quase todo o territdrio, principalmente, na
regido norte e centro-oeste; ii. comunidades imigrantes (alemas, italianas,
japonesas, polonesas, ucranianas, etc) na regido Sudeste e Sul, que mantém
ou ndo sua lingua de origem; iii. comunidades de brasileiros descendentes

de imigrantes e de brasileiros ndo-descendentes de imigrantes em regides de
fronteira, em sua grande maioria, com paises hispano-falantes. !’

Por nao se considerar essas realidades no momento de se estabele-
cer o curriculo escolar, deixando de fora do planejamento esses contextos
bilingues minoritarios, incorrem-se na constru¢ao de um curriculo fragil
e deficitario. Segundo o art. 206 da Constitui¢do Brasileira de 1988%, os
orgdos responsaveis pela educacdo nos estados e municipios tém o dever
de oferecer um ensino que contemplem a clientela diversa existente na
escola:

Art. 206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
I - igualdade de condigdes para o acesso e a permanéncia na escola;

IT - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

17 Bagno, Preconceito linguistico: o que ¢, como se faz, 2007, p. 18.
18 Bortoni-Ricardo, N6s cheguemu na escola, e agora?, 2005, p. 26.

19 Cavalcanti, Estudos sobre educagio bilingue e escolarizacdao em contextos de minorias
linguisticas no Brasil, 1999, p. 388.

20 Brasil, Constituicao Federal, 1988.
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IIT — pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas, e coexisténcia de
institui¢cdes publicas e privadas de ensino;

IV — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais [...].2!

Em se tratando de Direito, o Relatorio de Monitoramento Global
da Educagdo, em sua conclusao, destaca as seguintes recomendagbes aos
paises que recebem alunos imigrantes e deixa sugestdes no ambito educa-
cional, aos Orgdos responsaveis:

Recomendagdes de relatorio:
1. Proteger o direito a educagio de migrantes e pessoas deslocadas;
2. Incluir migrantes e pessoas deslocadas no sistema nacional de educagio;

3. Compreender e planejar atender as necessidades educacionais dos mi-
grantes e das pessoas deslocadas;

4. Representar com precisdo os historicos de migragdo e deslocamento na
educacgao para desafiar preconceitos;

5. Preparar professores de migrantes e refugiados para lidar com a diversi-
dade e as dificuldades;

6. Aproveitar o potencial dos migrantes e das pessoas deslocadas;

7. Apoiar as necessidades educacionais dos migrantes e das pessoas deslo-
cadas em questOes humanitarias de desenvolvimento e ajuda.??

Cabe ao Estado garantir ao aluno imigrante e refugiado, por meio
de politicas publicas, o direito de acesso ao ensino publico igualitario, pro-
movendo o respeito a diversidade e a interculturalidade, no sentido de
impedir violagdes de direitos, assim como fomentar a participagdo social
e o desenvolvimento de a¢bes coordenadas com a sociedade civil, con-
forme estabelece o artigo 5° da Constituicao da Republica de 1988%, que
garante aos estrangeiros residentes no pais os mesmos direitos e deveres
individuais e coletivos assegurados aos brasileiros natos. Em sua tese de
doutorado, Santos traz como foco no capitulo 4, a escola como espago
privilegiado para ag¢des de politicas linguisticas:

A escola como espago de convivéncia de diferentes linguas, ou falares, é
entdo um espaco no qual o desenvolvimento das politicas linguisticas se

21 Brasil, Constituicdo Federal, 1988.
22 UNESCO, Relatorio de Monitoramento Global da Educagdo, 2019.
23 Brasil, Constituicao Federal, 1988.
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fazem [sic] necessarias. E como espago de transmissdo de conhecimentos,
a escola torna-se um local privilegiado para as agdes previstas no planeja-
mento linguistico. %

E é nesse cenario real de diversidade linguistica, que se tornam vi-
siveis as necessidades de atengdo especifica quanto ao planejamento e lin-
guagem utilizada para o ensino e para a comunicagdo entre professor/
aluno, aluno/aluno no espacgo escolar.

Além da dificuldade com a lingua vivenciada pelos imigrantes, du-
rante esse periodo de pandemia que ora acontece, os pais desses alunos
sao instados a uma responsabilidade que nao se sabe se estao dando conta,
que ¢ a de auxiliar seus filhos nas atividades propostas pela escola. Em
muitos casos as criangas sao recém-chegadas ao pais, e ainda se encon-
tram em transicao linguistica, e isso considerando que elas, por estarem
em idade mais tenra, possuem mais facilidade para aquisi¢ao de uma lin-
gua diferente da lingua materna do que os adultos. No entanto, os fato-
res que antes contribuiam para a sua adaptacao e aprendizagem, como
0 contato com professores e colegas de sala de aula, ja ndo fazem mais
parte da sua rotina diaria neste momento. Isso pode dificultar mais ainda
o desempenho escolar, que devera ser avaliado quando ocorrer o retorno
as aulas presenciais.

Para a Organizac¢ao das Nagoes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia

e a Cultura,® os fatores como: escolas ndo preparadas, idioma diferente

e recursos limitados, mantém as criangas e adolescentes refugiadas e

imigrantes mais distantes do aprendizado e de perspectivas de um futuro
melhor. A diretora geral da UNESCO enfatiza em seu discurso que:

Todo mundo perde quando a educacdo de migrantes e refugiados é ignora-

da. A educac¢io é a chave da inclusdo e coesdo. Aumento da sala de aula,

embora desafiadora para os professores, também pode aumentar o respeito

pela diversidade e uma oportunidade de aprender com os outros. E a me-
lhor maneira de tornar as comunidades mais fortes e mais resilientes.?

24 Santos, Multilinguismo em Bonfim/RR, 2012, p. 65.
25 UNESCO, Relatorio de Monitoramento Global da Educagdo, 2019.
26 Azoulai, Discurso por ocasido do dia internacional do imigrante, 2019.
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Nesse sentido, negar a existéncia de uma sala de aula multicultural
¢é negar a possibilidade de desafios que possibilitem desenvolver um traba-
lho de participacdo e crescimento efetivo dos estudantes de forma geral.

Surge, assim, o termo interculturalidade escolar que pretende dar
conta de um trabalho pedagdgico que considera a pluralidade existente
no ambiente de ensino. Pode-se conceituar interculturalidade como uma
proposta de convivéncia democratica entre diferentes culturas, no sen-
tido de buscar integracdo entre grupos minoritarios, cuidando para nao
anular suas tradigbes, ao contrario, “fomentando o potencial criativo e
vital resultante das relagdes entre diferentes agentes e seus respectivos
contextos”.?’

Nesse processo intercultural, cada pessoa ¢ importante e possui sua
forma peculiar de ser, sua lingua, seus valores, e é na escola o local per-
feito para valorizar essas questdes, dando oportunidade aos alunos para
demonstrarem seus conhecimentos, sua cultura, oportunizando espagos
de discussdes e vivéncias concretas:

O trabalho intercultural pretende contribuir para superar tanto a atitude
de medo quanto a de indiferente tolerdncia ante o “outro”, construindo
uma disponibilidade para a leitura positiva da pluralidade social e cultural.
Trata-se, na realidade, de um novo ponto de vista baseado no respeito a
diferenga, que se concretiza no reconhecimento da paridade de direitos.?

A educaciao intercultural tem muitas maneiras de ser concebida, e
0 primeiro passo € reconhecer a importancia da pluralidade existente na
sala de aula. Na pratica pedagogica valorizar a cultura interiorizada é fun-
damental, como afirma Fleuri:

No plano da atividade formativa e didatica ressaltam-se, portanto, as for-
mas e os conteudos da cultura interiorizada pelos individuos na vida co-
tidiana, a variedade dos canais e das experiéncias com que estabelecem
contato de acordo com sua posi¢ao social, as sinteses de modelos — fre-
quentemente contraditorios — que vao elaborando no decurso da propria
vida. Nessa direcdo, aparece como questdo central na pratica pedagdgica
a visdo de mundo dos sujeitos em formagdo, assim como a relagdo entre
tal visdo e os modelos (de conhecimento, de avaliagdo, de comportamento)

27 Fleuri, in Palestra Proferida no V Coléquio Internacional Paulo Freire, 2005, p. 1.
28 Fleuri, Intercultura e Educagao, 2003, p. 17.
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transmitidos através de situa¢Ges educativas, particularmente na escola. Tal
deslocamento de perspectiva, que legitima a cultura de origem de cada indi-
viduo, traz consequéncias para a elaboragdo dos métodos e das técnicas de
acgdo pedagobgica e de transmissdo da cultura oficial. %

Entende-se, entdo, a interculturalidade como um processo de valori-
zagao das diferengas, que promove dialogos e trabalha sempre em articu-
lagdo entre os atores que compdem o cenario educacional. Para constru-
¢do de um espago democratico onde os diferentes sujeitos e os diferentes
saberes sejam reconhecidos, é imprescindivel que todos os alunos sejam
respeitados e reconhecidos nas suas diferengas e que as escolas nao sejam
indiferentes as diferencas.

AULAS NAO PRESENCIAIS PARA ALUNOS IMIGRANTES E
REFUGIADOS: AVANCOS E DESAFIOS

Durante o percurso desta pesquisa foram contatadas uma institui-
¢do publica estadual e outra municipal, responsaveis pela implementacdo
do ensino na cidade de Porto Velho e que tem recebido alunos imigrantes
e refugiados nos ultimos anos. A equipe gestora de uma das escolas, com-
posta pela diretora, vice-diretora e supervisora escolar, nos relata algumas
dificuldades encontradas no atendimento a nova clientela. A diretora re-
vela que:

Quando eles chegaram, muitos ndo tinham documentos para podermos
fazer matricula, entdo fizemos a prova de reclassificagdo para localiza-los,
e eles se sairam muito bem nas provinhas. Assim foram matriculados nos
3°,4° e 5° ou seja, eles ja tinham um conhecimento da gramatica do por-
tugués. Agora, a dificuldade maior € na fala. O professor ja nao tem tanta

essa dificuldade, porque esta ali todos os dias com os alunos, pedem auxilio
de outros alunos que sabem um pouco mais o portugués.*

Percebe-se que a maioria dos alunos dessa escola tem nacionalidade
venezuelana, e o fato de eles falarem espanhol pode ter possibilitado a
compreensdo da lingua portuguesa, considerando que sado linguas proxi-
mas.

29 Fleuri, Intercultura e Educacgéo, 2003, p. 17.
30 Diretora de escola estadual entrevistada durante a pesquisa.
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Nesta pesquisa, verificou-se os dados disponibilizados pela secre-
taria municipal de educagdo do municipio de Porto Velho, que faz aten-
dimento de criangas na idade correspondente as séries iniciais do ensino
fundamental e por uma escola estadual que também trabalha com séries
iniciais. Os dados aqui informados nao especificam quantos alunos matri-
culados estao sob a condi¢ao de imigrante ou de refugiado, assim sendo,
optou-se por realizar a tabulagdao dos dados de forma geral, sem contabili-
zar o numero de cada categoria, utilizando o termo geral de “imigrante”.

Na institui¢do estadual, pode-se perceber que ha certo acompanha-
mento dos alunos por parte da escola, que ¢ feito pela equipe pedagbgica.
A escola conta com 30 alunos imigrantes e refugiados matriculados, sendo
7 no 1° ano, 9 no 2° ano, 3 no 3° ano, 7 no 4° ano e 4 no 5° ano.

Segundo informagdes da escola, os alunos responderam bem a essa
modalidade. A maioria € bem participativa, os pais buscam as atividades
impressas e interagem via aula remota ou grupo de WhatsApp. Dos 30
alunos matriculados, apenas trés ndo participam das aulas remotas e nem
os pais vém buscar as atividades e sequer participam do grupo, “porque
o celular deles é de outro estado, e eles sdo resistentes a trocar o nimero,
entdo essa é uma das dificuldades”®, explica uma das gestoras.

E importante destacar que ha um monitoramento semanal de acesso
do aluno as aulas remotas e do ensino e aprendizagem, que é acompanha-
do pela supervisora escolar por meio de registros em que os professores
informam o andamento das atividades e a equipe técnica analisa para ava-
liar, a fim de que a orientadora e a supervisora possam elaborar as acdes
de intervencao pedagbgica.

Entrevistou-se trés professoras que lecionam no 1°, 2° e 4° anos, as
quais, doravante, foram denominadas de informantes 1, 2 e 3, respectiva-
mente. Tratou-se inicialmente sobre as experiéncias delas com alunos imi-
grantes e refugiados em sala de aula e como cada uma delas vinha lidando
com essa situacao. Para elas, o contato com os alunos e seus familiares
proporcionava uma forma de troca de conhecimento, que consideravam

31 Diretora de escola estadual entrevistada durante a pesquisa.
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bastante ricas e proveitosas, tanto para os alunos como para elas mesmas.

E o que nos relata a informante n° 2:
Esta sendo uma experiéncia desafiadora devido as habilidades e as propos-
tas pedagogicas desenvolvidas no planejamento semanal e principalmente
nas aulas remotas, considerando também que eu, Professora XX, que ainda
ndo tenho conhecimento da lingua Espanhola, mesmo assim, dos oito alu-
nos acolhidos, quatro ja se encontram alfabetizados na lingua portuguesa,
quatro ainda ndo conseguiram compreender o processo da nossa lingua.
Contudo, um fato maravilhoso é buscar meios e métodos para o meu traba-
lho no processo de ensino a ser compreendido por esses alunos. Nao é uma
tarefa facil e sim muito desafiadora.®

A reciprocidade ¢ uma indicagdo de que todos os atores envolvidos
no processo de ensino aprendizagem estdo receptivos a novos conheci-
mentos. Segundo Fleuri, o processo educativo desenvolve-se na medida
em que diferentes sujeitos constituem sua identidade, elaborando autono-
mia e consciéncia critica, na relagdo de reciprocidade:

Em relagdo a este ano, convivi pouco tempo com os mesmos. Mas, em anos
anteriores, minha experiéncia foi excelente. Um aluno especial e que s6
fala em espanhol. Trabalhei dois anos com ele, tive que alfabetiza-lo. Foi

uma experiéncia inesquecivel como aprendizado. Acredito no potencial de
qualquer aluno.®

O relato acima da Informante n°® 3 faz referéncia ao momento
de pandemia em que se esta vivendo e as adaptagdes que foram feitas
no percurso educacional atual. Percebe-se nos relatos o protagonismo
profissional de professores que, provavelmente, nao foram preparados para
estarem atuando em situagao tdo peculiar, mas que se esforcam para exer-
citar habilidades de articulador pedagdgico e compreender os processos e
contextos educativos que ajudam na articulagdo entre contextos culturais
diversos. O docente, nessa perspectiva, é um sujeito que se insere num
processo educativo, interagindo com outros sujeitos (alunos), dedicando
particular atencao as relagdes e aos contextos que vao se criando no de-
correr do processo educativo. Fleuri corrobora com isso, afirmando que:

32 Professora entrevistada durante a pesquisa, Informante n° 1.
33 Fleuri, Intercultura e Educagao, 2003, p. 31.
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Se o processo educativo consiste na criagdo e desenvolvimento de contextos
educativos, e ndo simplesmente na transmissdo e assimilagcao disciplinar de
informagGes especializadas, ao educador compete a tarefa de propor esti-
mulos (energia colateral) que ativem as diferengas entre os sujeitos e entre
os seu contextos (historias, culturas, organizagdes sociais...), de modo a de-
sencadear a elaboragdo e circulagdo de informagdes (versdes codificadas
das diferencas e transformagdes) que se articulem em diferentes niveis de
organiza¢do (seja em ambito subjetivo, intersubjetivo, coletivo, seja em ni-
veis 16gicos diferentes). Educador, neste sentido, é propriamente um sujeito
que se insere num processo educativo, e interage com outros sujeitos dedi-
cando particular atencao as relagdes e aos contextos que vao se criando, de
modo a contribuir para a explicitacdo e elaboracdo dos sentidos (percepgcao
significado e direcdo) que os sujeitos em relagdo constroem e reconstroem.
Nestes contextos, o curriculo e a programacdo didatica, mais do que um
carater logico, terdo uma fungdo ecolodgica, ou seja, sua tarefa ndo é mera-
mente a de configurar um referencial tedrico para o repasse hierarquico e
progressivo das informagdes, mas tera a tarefa de prever e preparar recursos
capazes de ativar a elaboragao e circulacdo de informagdes entre sujeitos,
de modo que se auto-organizem [sic] em relagdo de reciprocidade entre si e
com o préprio ambiente. 3

O processo imigrag¢ao, historicamente, tem proporcionado inter-

cambios constantes com as demais culturas de inumeros paises e desperta

para o

reconhecimento de uma diversidade e heterogeneidade necessarias; por
uma concepg¢io ‘identidade’ que vive com e através, ndo a despeito, da dife-
renga; por hibridizacdo. Identidades de didspora sdo as que estdo constan-
temente produzindo-se e reproduzindo-se novas, através da transformacado
e da diferenga.®

Viu-se que, embora o professor detenha o conhecimento e o fazer

pedagdgico, ele tem consciéncia de que a aprendizagem ¢é reciproca, e se

da na propria atividade de ensinar. Segundo as informantes, o maior de-

safio vivenciado no atendimento aos alunos imigrantes e refugiados é a

questao da linguagem, pois muitas vezes eles se sentem envergonhados

por nao entender a lingua do outro e nem se fazer entender. A aprendi-

zagem se da com maior facilidade quando ha o contato, a convivéncia

34 Fleuri, Intercultura e Educacgéo, 2003, p. 31.
35 Hall, Da Diaspora: Identidades e Mediagdes Culturais, 2008, p. 75.
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com os colegas de sala de aula, o que ndo estd sendo proporcionado no
momento. Mas, ainda assim, é possivel proporcionar uma experiéncia
educativa construtiva aos alunos imigrantes e refugiados, trabalhando a
linguagem deles juntamente com a nossa e oferecer um novo saber e uma
integracao linguistica e cultural. Trabalhar o respeito em relagcdo a lingua,
cultura, costumes, conhecimentos e experiéncias € imprescindivel e sdo
valores que a escola sempre promove, com palestras, dangas, comidas tipi-
cas, projetos que sao ofertados em relacao as questdes interculturais. A in-
formante n° 1 confirma isso quando comenta que: “é muito dificil chegar
em um pais estranho, com seus costumes, tradigdes, idiomas diferentes se
ndo tivermos abertos para aprender e ensinar as pequenas coisas’*.

No ambito do ensino municipal foram apresentados dois docu-
mentos, disponibilizados pelo departamento de politicas educacionais da
Secretaria Municipal de Educagao de Porto Velho. Um deles conta com
o quantitativo de alunos imigrantes matriculados na rede municipal e o
outro contém o numero de alunos imigrantes cadastrados na plataforma
Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA.

Pela andlise procedida verificou-se que foram apresentados os se-
guintes resultados: 200 alunos imigrantes e refugiados matriculados e, des-
se universo, apenas 29 encontram-se cadastrados na plataforma Ambiente
Virtual de Aprendizagem — AVA; ou seja, 145% dos alunos matriculados
estao fora do cadastro na plataforma.

Desse universo de duzentos alunos imigrantes matriculados encon-
trou-se no documento apresentado: dezoito alunos provenientes do estado
plurinacional da Bolivia, quatro da Colémbia, quatro da Espanha, trinta
e sete do Haiti, cinco do Peru, um de Portugal, um do Japao, dois do Li-
bano, um da Franca, um da Guiana, um de Cuba e cento e vinte e cinco
da Venezuela. Do total de duzentos, sao vinte e nove alunos cadastrados
na plataforma, sendo trés Bolivianos, um colombiano, um espanhol, trés
haitianos, trés peruanos e dezessete venezuelanos. Observa-se que nao ha
informa¢ao quanto ao monitoramento diario ou semanal de acesso a pla-
taforma, ou a forma de acompanhamento da participacdo do estudante e

36 Professora entrevistada durante a pesquisa, Informante n° 1.
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nem se o atendimento aos 171 alunos, que se encontram fora da platafor-
ma, esta sendo feito por meio de entrega de material impresso. Também
nao foi informado se a falta de cadastramento dos alunos a plataforma
ocorre pela falta de acesso as tecnologias ou sdo criangas em idade de
creche ou pré-escola.

Vale dizer que, embora a percep¢do dos profissionais da educagao
em relacdo ao imigrante ou refugiado seja frequentemente positiva, obser-
va-se que ainda ha uma fragilidade muito grande por parte dos docentes,
pois sentem fugir ao seu dominio o fato de como lidar com essa novidade,
a qual tem estado sob sua responsabilidade nos ultimos anos. A informan-
te n°® 3 sugere que: “Seria importante que tivéssemos curso de formagao
para lidarmos melhor com esta nova clientela. Principalmente na questao
da linguagem, onde vejo a maior dificuldade”.?’

A perspectiva de um trabalho pedagogico intercultural estimula e
promove relagcdes mais igualitarias entre individuos que integram diferen-
tes grupos culturais, nas palavras de Sacavino:

A interculturalidade fortalece a construcdo de identidades dindmicas, aber-
tas e plurais, assim como questiona uma visao essencializada de sua cons-
tituicdo. Potencializa os processos de empoderamento, principalmente de
sujeitos e atores inferiorizados e subalternizados, e a construgdo da autoes-
tima, assim como estimula os processos de constru¢dao da autonomia num
horizonte de emancipagdo social, de construgio de sociedades onde sejam
possiveis relagdes igualitarias entre diferentes sujeitos e atores sociocultu-

rais. 3

Trabalhar a diversidade cultural no espaco escolar ndo é apenas
conseguir lidar com géneros, cores ou orientagdes sexuais distintas, mas
principalmente respeitar ideias, culturas e historias de vida que se apresen-
tam diferentes da sua. Para Fleuri* as propostas de trabalho intercultural
surgem principalmente a partir da emergéncia, e a escola, diante da neces-
sidade de buscar solugdes metodoldgicas para trabalhar com a diversidade

37 Professora entrevistada durante a pesquisa, Informante n° 3.
38 Sacavino, Interculturalidade e Educacgéo, 2012, p. 8.
39 Fleuri, Intercultura e Educagao, 2003, p. 21.
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cada vez mais presente em sala de aula, se organiza como pode, diante do
contexto limitado de ferramentas tecnologicas disponiveis.

Discutir sobre as diferencas e as desigualdades presentes no contex-

to escolar é fundamental nos dias de hoje, marcados pela desigualdade e

pelas enormes diferencas culturais. Todas essas questdes exigem um apro-

fundamento continuo. A escola tem tido muita dificuldade de incorporar

na sua pratica uma forma de trabalhar essa perspectiva, de reconhecer as

desigualdades e as diferencgas presentes no seu contexto escolar e de bus-

car novas formas de se trabalhar. Candau corrobora com esse argumento,
afirmando que:

A perspectiva intercultural que defendo quer promover uma educagdo para

o reconhecimento do “outro”, para o dialogo entre os diferentes grupos

sociais e culturais. Uma educagao para a negociac¢do cultural, que enfrenta

os conflitos provocados pela assimetria de poder entre os diferentes grupos

socioculturais nas nossas sociedades e é capaz de favorecer a construgio de

um projeto comum, pelo qual as diferencas sejam dialeticamente integra-

das. A perspectiva intercultural esta orientada a construg¢do de uma socie-

dade democratica, plural, humana, que articule politicas de igualdade com
politicas de identidade. ©°

A interculturalidade é uma questdo de extrema importancia se a
intengdo realmente for trabalhar uma educacao de qualidade para todos,
que seja capaz de reconhecer as especificidades dos diferentes grupos e,
portanto, buscar ultrapassar toda tendéncia de homogeneizagao e padro-
niza¢ao, que ainda esta muito presente na educagao.

Segundo Candau?! existem alternativas possiveis para minimizar
essas dificuldades pedagogicas. Partindo do pressuposto de que nao ha
uma receita a ser seguida, o primeiro caminho seria “mudar a 6tica”, ou
seja, deixar de ver as diferengas na escola como um problema e passar
a ver como um ponto positivo, pois 0 mundo seria bem mais pobre se
nao tivesse a diversidade cultural. As desigualdades, essas sim, devem ser
combatidas, mas as diferencas tém que ser reconhecidas e valorizadas no
contexto pedagdgico.

40 Candau, Direitos humanos, educagio e interculturalidade, 2008, p. 52.

41 Cinead, Entrevista: Abecedario de Educagédo e Interculturalidade com Vera Candau,
2017.
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CONSIDERACOES FINAIS

Este texto faz parte de uma pesquisa de mestrado em curso que
tem como objetivo analisar os impactos na aprendizagem dos alunos imi-
grantes e refugiados em sala de aula. O estudo em tela tratou de politicas
publicas para o atendimento educacional de imigrantes, que praticamente
inexiste no estado, sendo, em suma, realizado pelo que determinam as leis
nacionais, em que a matricula é obrigatoria pelas instituicdes de ensino e o
aluno € exposto a propria sorte, pois as institui¢des ndo sao orientadas em
como proceder e, muitas vezes, ndo sabem o que fazer com essa clientela.

A proposta foi realizar uma pesquisa bibliografica em documentos
escolares que foram disponibilizados pela rede publica de ensino em Porto
Velho, referentes ao ensino fundamental, além de entrevistas com gestores
e professores das séries iniciais, objetivando verificar como tem ocorrido
o atendimento aos alunos imigrantes em relagdo as aulas ndo presenciais
durante a pandemia.

A questao intercultural em sala de aula é fato, e ndo ha como negar,
e o papel do sistema de ensino, como 6rgao articulador da sociedade ¢ as-
segurar a participacao e o acesso dessa clientela, imigrantes e refugiados,
ao ensino por mediagdo tecnoldgica ou remota, dispensando-lhes maior
atenc¢do, considerando a fragilidade social e linguistica em que se encon-
tram. No entanto, observa-se que a rede publica de ensino ndo possui pro-
jetos escolares especificos, para atender os imigrantes e refugiados nessa
nova metodologia de ensino utilizada durante a pandemia. E necessario
que sejam feitas adaptagOes das atividades praticas pedagogicas, para que
os alunos imigrantes e refugiados consigam ter éxito no aprendizado re-
moto, e assim poder acompanhar as aulas, assimilar os conteudos pro-
postos, e de fato se inserirem, ndo apenas na comunidade escolar, mas na
sociedade como um todo.

Diante da situagao atual de pandemia, a solugdo € confiar as escolas
o planejamento da operacionaliza¢ao do atendimento educacional, desde
que sejam respeitadas normas e orientagdes que sao elaboradas pelos sis-
temas estaduais e municipais de educagao. E isso deve ser feito a partir de
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diretrizes nacionais estabelecidas, cujo envolvimento deve ser de toda a
comunidade educacional.

E importante deixar claro que, antes do isolamento social acabar, os
orgaos competentes deverdo organizar um protocolo a ser seguido pelas
institui¢des para o retorno as escolas. Neste momento de isolamento so-
cial é salutar que professores e equipe gestora mantenham o vinculo com
seus alunos, estimulando atividades, leituras e reflexdes.

E de responsabilidade do gestor criar meios de articulacio entre os
professores, funcionarios, estudantes e a comunidade escolar, e nessa pers-
pectiva tornar a escola um espac¢o permanente de formacao. A lideranca
do gestor é fundamental no processo de acolhimento dos imigrantes e re-
fugiados, no sentido de criar vinculos significativos entre os estudantes de
modo geral.

Percebe-se que a equipe gestora da escola publica geralmente traz
para si a responsabilidade da parte de organizacao do acolhimento e da in-
clusao dos alunos imigrantes e refugiados, por entender ser imprescindivel
a realizacao de uma ac¢ao pedagogica para amenizar os impactos no am-
biente escolar. Esse acolhimento é uma ag¢do que corrobora para cumprir
os objetivos de aprendizagens e habilidades definidos constitucionalmente
para a educacgao basica, previstos também na Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdao Nacional — Lei 9.394/96, que garante qualidade e equidade,
promovendo cidadania e dignidade da pessoa humana.

E importante destacar que, de forma geral, para os informantes, o
papel da escola € colocar em pratica uma educagdo critica e consciente,
em relacdo ao que se apresenta diferente, no sentido de formar cidadaos
que primem pelo respeito, acima de tudo. Para isso, € preciso uma escola
que eduque para a pluralidade cultural e que o aluno nativo perceba o imi-
grante e refugiado como legitimo outro, o qual possui uma historia, uma
cultura, uma etnia e que perceba a turma de alunos como heterogénea,
visto que cada aluno possui um diferencial, pois é proveniente de lugares,
culturas e familias distintas, apresentando ritmos diferentes para aprender,
0 que caracteriza a pluralidade no espago escolar. A experiéncia de um
fazer pedagogico que considera a interculturalidade no ambiente escolar
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deixa de ser problema e passa a ser uma oportunidade para criar vinculos
significativos entre os estudantes e desta maneira proporcionar uma boa
aprendizagem.

Nessa via, percebe-se que debater as questdes da oferta educacional
para alunos imigrantes e refugiados envolve publicos mais abrangentes
que se localizam no centro de uma exclusao social multifacetada.

Os resultados prévios desta pesquisa apontam para a necessidade de
que a rede publica de ensino elabore uma proposta curricular que oriente
na construg¢do de planos de curso, com uma abordagem curricular multi-
cultural critica, com vista a valorizac¢ao linguistica e cultural dos imigran-
tes e refugiados.

E importante ter consciéncia do papel do Estado na implementagio
de politicas publicas e da responsabilidade da escola no alcance dessa
clientela. No entanto, ndo se pode exigir demais de profissionais que ndo
tiveram formac¢do adequada para o ensino por mediagdo tecnoldgica, pois
¢ uma situacao nova para todo mundo.

Finalizando, destaca-se a importancia da formulagdo de politicas
publicas mais especificas para essa populagao, ndo s6 quando se trata de
aulas nao presenciais, mas ao longo de todo ano letivo, com a promogao
de agdes educacionais que envolvam toda a comunidade escolar visando
a melhoria da qualidade da aprendizagem do aluno imigrante/refugiados.
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AULAS REMOTAS E CONDICAO

DOCENTE: ENTRE CLIQUES E TELAS OU
COMO MANTER AS ‘NORMALIDADES’
PEDAGOGICAS EM TEMPOS DE PANDEMIA

Elizabeth Miranda de Lima
Franciana Carneiro de Castro

NOTAS INTRODUTORIAS

ste artigo apresenta os resultados parciais da pesquisa realiza-
da com professoras dos anos iniciais do Ensino Fundamental
da rede publica do Estado do Acre, com o objetivo de mapear e analisar
a condi¢do docente! nesse cenario incerto de pandemia no qual alunos e
professores enfrentam o desafio de lidar com as atividades remotas. Tais
atividades constituem-se em processos de ensino-aprendizagem realizados

1 Neste texto, utiliza-se o conceito de condigdo docente no sentido atribuido por Teixeira
(2007), ao pensar a condi¢do docente na sua historicidade de uma relagdo (...) “que se
instaura em uma relagdo entre sujeitos socioculturais, constituindo na relagdo, a partir
dela e nunca fora dela, a condigao docente é, antes de tudo, da ordem do humano. Mesmo
quando nela ocorrem atos de violéncia e imposi¢do de uma das partes, mesmo que por-
ventura um dos polos se desumanize, ela pertence aos territorios do humano. Seja quando
se realiza em processos heterdnomos — desumanizadores — ou quando se da em processos
de autonomia, seja como socializag¢do, como subjetivacdo, como emancipagio, a docéncia
sempre diz respeito aos humanos, a seus encontros e desencontros, entendimentos e con-
flitos; as suas tensdes e incompletudes. A seus devires” (Teixeira, Da condi¢do docente:
primeiras aproximagdes teoricas, 2007. p. 430).



com a presenca ostensiva de diversas tecnologias e nas temporalidades que
constituem os novos padroes das relacdes pedagdgicas.

Os dados empiricos foram obtidos por meio de um questionario com
seis questOes abertas sobre o trabalho docente em tempos de pandemia e
enviado a dez professoras, com respostas recebidas via e-mail e WhatsApp.
Apbs a coleta dos dados, as respostas das professoras foram organizadas
com base na andlise de conteudo. Para tanto, utilizou-se, também, a frequ-
éncia das palavras com maior incidéncia no discurso, as quais foram apre-
sentadas na ferramenta nuvem de palavras. Além disso, sdo apresentados,
ao longo do texto, trechos das respostas das professoras como forma de
revelar a caracterizacao do contexto vivido.

O texto esta organizado em trés se¢bes, que abordam as novas con-
figuracbes do trabalho docente no formato de ensino remoto, a relacao
da familia com as professoras e os modos como as professoras mantém o
vinculo com os alunos.

A PANDEMIA E AS NOVAS EXIGENCIAS PARA A EDUCACAO ESCOLAR
E O TRABALHO DOCENTE

O ano de 2020 apresentou-se como um ano marcante em todos os
aspectos da vida humana, com a vida coletiva em risco, ameagada por
um inimigo invisivel, o virus SARS-CoV-2, que produziu uma situagao de
pandemia na qual as medidas de isolamento social passaram a ser a prin-
cipal estratégia de controle e de prevencao da doencga. Passamos a viver
no limiar, com a convivéncia coletiva em constante risco em escala global,
dada a velocidade e ao alcance com os quais o virus se disseminou, com
drasticas alteragOes nos padrdes de interagdes, trabalho, cultura, lazer e na
educacao escolar.

Os numeros relacionados a pandemia no Brasil sdo cada vez mais
alarmantes, contabilizando-se, neste final de outubro/2020, por volta de
160.000 mortos e 5 milhoes de infectados, retrato de uma crise sanitaria e
humanitaria sem igual, a qual “magnifica as tensdes dilacerantes da orga-
nizag¢do social do nosso tempo: globalizada nas trocas econdémicas, mas
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enfraquecida como projeto politico global, interconectada digitalmente,
porém impregnada de desinformacéo, a beira do colapso ambiental”2.

Nesse contexto, considerando a disseminacio acelerada da doenca
pelo mundo e no Brasil, bem como seus multiplos efeitos colaterais, as es-
tratégias de enfrentamento utilizadas pelo governo brasileiro, ao lidar com
a problematica, revelam-se incompetentes, negacionistas e pulverizadas.
Verifica-se, dessa forma,

(...) o retorno de praticas inadequadas e sobejamente registradas em textos
cientificos e literarios: negacdo da gravidade do quadro, promessas tecno-
logicas irrealizaveis, cultura do medo, misticismo da imunidade e da cura,
mercantiliza¢do do cuidado, exortagdo de um inevitavel sofrimento alheio,

inépcia na gestdo dos meios de combate disponiveis, que nos levam a todos
a um desnecessario sofrimento. 3

Em termos de realidade educacional, os impactos da pandemia fo-
ram drasticos, afetando o funcionamento das redes de ensino, da escola a
universidade, a vida das familias, o percurso escolar dos alunos, a quali-
dade da educacgdo escolar publica e o trabalho dos professores. A pande-
mia acentuou o quadro ja existente de cortes no or¢amento e diminuigao
do financiamento da educagdo publica no Brasil, sob a égide de politicas
de austeridade e de desmonte de politicas publicas. Tal fator, aliado a
inoperancia técnica e politica do Ministério da Educag¢dao em articular e
mobilizar os sistemas estaduais e municipais de educagdo, produziram,
como consequéncia, incapacidade de administrar a crise e produzir alter-
nativas viaveis para o apagao educacional.

Suspensas as atividades presenciais da rede publica de educagdo, em
decorréncia do cenario de pandemia, que exigiu o isolamento social como
medida de conteng¢ao do virus, foram adotadas, pelas redes estaduais e
municipais de educagdo, as aulas remotas como modo possivel de funcio-
namento da atividade escolar. Nessa conjuntura, faz-se necessario indagar
em que medida os padrdes que estruturam tradicionalmente a Pedagogia
moderna se reconfiguram.

2 Lima; Buss; Paes-Souza, A pandemia de COVID-19: uma crise sanitaria e humanitaria,
2020, p.1.

3Ibidem, p. 2.
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Com o formato remoto, o ensino, enquanto atividade educativa es-
pecializada, que se realiza em ambiente préprio, o ambiente escolar (e,
neste, a sala de aula), mistura-se as demais atividades da vida cotidiana
da casa, as atividades domésticas. A classe se acha, agora, dissolvida en-
quanto grupo aglutinador das atividades escolares, e o tempo da escola
mistura-se e confunde-se com o tempo da vida doméstica e privada. Para
os alunos, atividades escolares realizadas por intermédio dos dispositivos
tecnologicos e plataformas digitais, sem a alegria das interacdes do re-
creio, da correria, das brincadeiras e algazarras; sem o encontro e o conta-
to fisico, intelectual e emocional com colegas e professores.

E nesse cenario de confinamento que se tornaram visiveis as
profundas desigualdades sociais que marcam a sociedade brasileira e, em
particular, a condi¢do de vida dos alunos da escola publica, no que se
refere ao acesso as condi¢Oes basicas de moradia, energia elétrica, alimen-
tacdo e dispositivos eletronicos com acesso a rede digital. A auséncia des-
sas condigOes basicas de existéncia passou a ter impactos na viabiliza¢do
das aulas remotas, bem como na manutencado das rotinas escolares.

Diante do quadro de crise na educagdo provocado pela pandemia
e dos comprometimentos que a comercializagdo da tecnologia digital pelo
setor privado causa na educacgao publica, aprofundando as desigualdades
educacionais, o Relatério apresentado no Conselho de Direitos Humanos
da Organiza¢ao das Nagoes Unidas destaca, em suas recomendagdes, que:

Os governos devem considerar a chegada maci¢a de atores privados por
meio da tecnologia digital como um grande perigo para os sistemas de edu-
cacdo e o direito a educagido a longo prazo. Devem assegurar, inclusive
por meio da adogdo de regulamentacdo apropriada, que isso ndo levara a
captura de recursos publicos limitados para a educagdo por entidades co-
merciais que buscam lucrar com a crise, a coleta de dados e professores ou
a publicidade voltada para criangas e juventude. As solugdes de educagio e
aprendizagem devem ser desenvolvidas como um bem publico, sem licen-
cas comerciais ou outras licengas restritivas que ameacem o gozo do direito
a educagio e aprofundem as desigualdades (tradugio livre).*

4 CDH/ONU, Right to education: impact of the COVID-19 crisis on the right to educa-
tion; concerns, challenges and opportunities, 2020, p.19.
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A rede publica de educagdo do estado do Acre suspendeu, por tem-
po indeterminado, as atividades presenciais em mar¢o de 2020. Em abril,
repassou as escolas orientagdes quanto ao inicio das aulas remotas por
meios digitais para os estudantes, em uma tentativa de manter o processo
de ensino-aprendizagem, além de diminuir o impacto no calendario letivo
do sistema publico de educag¢do. O governo do Estado do Acre, portanto,
langou, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacao — SEE/AC,
o Plano de Implementagdo de Atividades ndo presenciais nas escolas da
rede publica, em “carater excepcional e emergencial”, tendo em vista o
alcance dos objetivos de aprendizagem estabelecidos no curriculo de re-
feréncia do Estado. Encaminhado ao Conselho Estadual de Educacéo, o
referido plano foi aprovado em 28 de abril de 2020, por meio do Parecer
n.° 05/2020.°

Sob a argumentagdao da necessidade de buscar alternativas viaveis
de ensino que possam atingir a maior parte da populagdo escolar e criar
outros mecanismos de alcance daqueles que ndo dispdem de tecnologias
utilizadas no momento, a SEE/AC investiu na realizacao de videoaulas
(ou teleaulas) pelo canal de TV AMAZONSAT e em aulas gravadas e
reproduzidas por meio de programa de radio direcionado aos alunos das
comunidades rurais.

Nesse sentido, a aprovagdo de propostas para a realizagdo de
atividades pedagogicas ndo presenciais, abarcando 20% das 800 horas de
atividades exigidas no ano letivo, foi aceita pelo Conselho Estadual de
Educagdo como uma ag¢ao necessaria e obrigatoria para:

»  Evitar a descontinuidade dos contetudos escolares do ano/série ja ini-
ciados no presente ano letivo de 2020;

*  Manter o vinculo do aluno com a escola, numa relagido de pertenci-
mento;

*  Assegurar uma rotina de estudo junto ao aluno e a sua familia;

*  Propiciar o envolvimento dos pais e/ou responsaveis no acompanha-
mento das atividades escolares do aluno;

*  Minimizar, no que couber, as consequéncias ocasionadas pelo isola-
mento social;

5 Acre, Conselho Estadual de Educac¢ao. Parecer n.° 05/2020, 2020°.
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»  Evitar o abandono e o aumento da evasdo escolar” .6

Posteriormente, a SEE/AC encaminhou nova solicitacao ao CEE/
AC, com o pedido de ampliagdo de 20% para 25% da carga horaria de 800
horas de atividades do ano letivo de 2020, em favor do “Programa de ati-
vidades remotas nao presenciais” para a Educacao Basica de toda a rede.
Entao, foram detalhadas, nesse momento, as agdes que seriam desenvolvi-
das com equipes gestoras, coordenagdes de nucleos regionais da SEE/AC
e professores, envolvendo a divulgacdo de “um guia” para a orientagdo
desses profissionais, bem como a sistematica de organizagao e viabiliza-
¢ao das aulas ndo presenciais. Estas seriam realizadas em ambiente virtual
de aprendizagem, por meio das plataformas https://educ.see.ac.gov.br e
Google Classroom.

Além da recomenda¢ao de uso dessas plataformas, o documento
recomenda, também, que os professores facam uso “de grupos de What-
sApp, blogs, midias sociais, aplicativos e outros recursos também poderao
integrar e complementar as atividades pedagogicas ndo presenciais como
forma de possibilitar a maior integragdo com os alunos, pais e/ou respon-
saveis [sic]”.’

O processo de implantagdo das atividades ndo presenciais referentes
as videoaulas iniciou de forma rapida e improvisada, em se tratando da
criacao dos ambientes virtuais de aprendizagem, adaptacao dos conteu-
dos para esse formato e preparo dos professores. Este ultimo aspecto — a
qualificagdo de professores e equipes gestoras — foi contemplado por meio
de um guia enviado pela Secretaria de Educa¢do as equipes gestoras e
professores.

Para inicio das aulas remotas, as escolas prontamente enviaram aos
professores a listagem com os contatos dos pais dos alunos para que os
docentes organizassem grupos via WhatsApp, afixagdo de avisos e cha-
mamentos dos alunos em cartazes e recados por intermédio de terceiros.
Uma quantidade significativa dos numeros telefénicos informados pelos
pais no periodo de matriculas ja ndo atendia, outros, em condi¢do de vul-

6 Acre, Conselho Estadual de Educagao. Parecer n.® 05/2020, 2020%.
7 Acre, Conselho Estadual de Educacdo. Parecer n.° 17/2020, 2020b.
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nerabilidade social, ndo dispunham dos recursos tecnologicos necessarios
para a realizacdo das atividades.

Sob a perspectiva das professoras, a adogdo do formato remoto nas
aulas foi um processo permeado por incertezas, insegurancas e medos
nesse cenario, pois tiveram que conviver com problemas como a falta de
acesso a equipamentos como computadores, notebooks, smartphones, tablets,
auséncia de internet em casa ou de planos de dados adequados para supor-
tar os contetudos, além da instabilidade constante das redes. Tiveram que
arcar com a aquisicdo dos equipamentos de trabalho, destinando quantia
significativa do proprio saldrio para a aquisi¢do de planos de dados de
internet e compra de dispositivos.

A esses fatores se agregam o clima doméstico, marcado por sobre-
carga com a rotina de trabalhos do lar, cuidados com os filhos e idosos e
falta de estrutura e espaco adequado para a realizagdo das aulas remotas e
estudo. Nessa diregdo, apresenta-se, na figura 01, uma nuvem de palavras
que representa em cores as respostas individuais das professoras sobre o
ensino remoto.

Incerteza dao aprendizagem

falta de ferramentas

acesso a internet

avaliogdo

glco

ferramentas aos alunos

P

Figura 01: Ensino remoto: dificuldades vividas pelas professoras
Fonte: Dados empiricos da pesquisa

Observa-se que as palavras “falta de ferramentas” e “rotina fami-
liar” destacam-se com maior frequéncia na fala das professoras, expres-
sando o impacto que o modo de trabalho remoto produziu na vida pessoal
e profissional. A expressao falta de ferramentas aglutina-se com as expres-
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sOes “conhecimento de informatica”, “equipamentos”, “ndo ter internet
boa/internet estavel/conexao com internet”, “adaptacdo com o novo”;
a expressdo “rotina familiar” agrega as palavras “aumento de trabalho”
e “sem defini¢do de horario”; e outras palavras relacionadas a dinamica
escola e familia, que sdao: “compromisso da familia”, “conscientizacdo da
familia”, “pais analfabetos”, “os pais sem formacgao basica”; “alcangar to-
dos os alunos”; “adesdo das criangas”; “ferramenta dos alunos”. As pro-
fessoras ndo temem o uso das ferramentas digitais para o desenvolvimento
de suas atividades docentes, demonstram, sim, o receio de que o ensino
remoto ndo alcance todos os alunos, como também de que ndao ocorra o
acompanhamento dos pais nas atividades escolares dos filhos.

Uma questdo que se destaca e que agrava, de forma acentuada, a
condi¢ao docente € o fato de que as professoras tém efetivado jornadas de
trabalho mais longas, pois tiveram que enfrentar o trabalho extra de forma
a adaptar suas aulas ao ambiente virtual. Algumas relatam que executam
atividades ao longo de todo o dia, em uma dindmica que envolve atender
pais que enviam mensagens a todo momento, inclusive, a noite e nos finais
de semana. Também, tém que atender gestores (diretor da escola e coor-
denadores pedagdgicos) que exigem o cumprimento de um cronograma e
planejamento anteriormente pensado para uma escola presencial.

O relato da professora do 2° ano retrata com precisao a ampliacdo
da jornada de trabalho e o impacto na saude do professor durante a pan-
demia.:

Comego a receber as atividades a partir das sete horas, faco as corregdes,
devolvo, no grupo. Comego [a aula] as oito e trinta (tempo que as criangas
estdo mais despertas), encerro as onze da manha, porém, continuo receben-
do atividades meio dia, que se arrasta até o final da tarde e entra pela noite;
ja recebi atividades as nove e dez horas da noite e nos domingos. Chamo
ateng¢do no grupo por isso, mas sempre tem aqueles que mandam. Fazem
ligagcdes de videochamada a noite (ndo atendo). Tudo isso, torna-se cansati-
vo. Atendo pais o dia todo, praticamente, conversando sobre suas dificulda-
des com relagdo a ajudar a crianga, dificuldades da crianga, pedem métodos
para ensinar a crianga. Quando chego ao final do dia, as energias se foram.?

8 Professora do 2° ano dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental I, 2020.
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Cabe, ainda, destacar que pesquisas’ ja diagnosticaram forte
processo de intensificacao do trabalho docente relacionado a fatores como
a extensdo da carga horaria de trabalho, com a ampliagdo das atividades
docentes de sala de aula e a incorporagdo de uma série de alteragdes advin-
das do processo de reformas educacionais realizadas nas ultimas décadas.

(...) demarcando uma nova regulamentagdo das politicas educacionais, traz
consequéncias significativas para organizagdo e gestdo escolares, resultan-
do em uma reestruturagcdo do trabalho docente, podendo alterar, inclusive,
sua natureza e defini¢do. O trabalho docente nado ¢ definido mais apenas
como atividade em sala de aula, ele agora compreende a gestdo da escola

no que se refere a dedicagdo dos professores ao planejamento, elaboragdao
de projetos, a discussao coletiva do curriculo e da avaliagio.!?

Ampliando os estudos sobre a intensificacdo do trabalho docente,
Assuncao e Oliveira!! identificam a relagdo entre o aumento do volume e
a diversificagdo de tarefas na escola e os efeitos na satide dos professores,
enfatizando que essas transformacdes no trabalho vém sendo efetivadas
sem o devido suporte social para o ajuste dessas exigéncias.

Corroborando com essa reflexao, outra pesquisa'> também eviden-
cia que a intensificacao e a autointensificacao da jornada de trabalho tém
relagdo com o aumento do mal-estar docente materializado em episodios
de adoecimento e sofrimento mental dos professores. Ou seja, o aumento
da jornada, o aumento do controle sobre o trabalho do professor na es-
cola, a inflagdo das responsabilidades e fun¢des tém produzido prejuizos
na saude fisica e mental desses profissionais, levando-os a responder por
exigéncias além da sua formacao.

9 Oliveira, A Reestruturagdo do Trabalho Docente: precarizagdo e flexibilizagdo. 2004;
Oliveira, Regulagdo das politicas educacionais na América Latina e dos trabalhadores do-
centes, 2005; Oliveira, Politica educacional e a re-estruturag¢do do trabalho docente: refle-
x0es sobre o contexto latino-americano, 2007; Duarte, Politicas educacionais e o trabalho
docente na atualidade: tendéncias e contradigdes, 2011. p. 161-182; Santos, Formacgdo de
professores na cultura do desempenho, 2004.

10 Ibidem, p. 1132.
11 Oliveira, Intensificagdo do trabalho docente e a saude dos professores, 2009.

12 Hypolito; Vieira; Pizzi, Reestruturagdo curricular e auto-intensificacdo do trabalho do-
cente, 2009.
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Aqui a intensificacdo pode ser problematizada como algo que poderia ser
caracterizado como parte da sociedade de controle e, nessa dire¢do, o pro-
cesso de trabalho docente precisa ser remetido a uma andlise que adentre
a estrutura material e é preciso definir esse terreno nao apenas em termos
econdmicos, mas também em termos culturais e subjetivos. O atual mode-
lo de gerencialismo que vem sendo implementado nas politicas educativas
busca nao somente um novo modelo de gestdo escolar e de curriculo, mas
principalmente formas de gestdo e de governo dos processos subjetivos de
formagdo do individuo como consumidor, que deve ser o responsavel pela
sua propria formacgao, pela sua empregabilidade, que deve se auto-admi-
nistrar.'®

Nessa perspectiva de analise, considerando a heterogeneidade das
condig¢des socioecondmicas, de vida e de trabalho do professorado, as di-
namicas de contraposi¢des e resisténcias, ¢ oportuno interrogar: quais im-
pactos sao produzidos no trabalho docente realizado por meio do ensino
remoto? Como se configura e se realiza o trabalho docente com criangas
na primeira etapa da escolariza¢do? Como os professores tém organizado
o tempo didatico-pedagdgico e a jornada de trabalho? Como enfrentam os
limites e as possibilidades das novas ferramentas de trabalho?

E exatamente nesse tltimo aspecto que tem residido a maior fonte
de estresse dos professores, chamados a desenvolver um trabalho que
exige dominio de ferramentas as quais ndo tiveram acesso na formacao
inicial - o dominio das tecnologias digitais necessarias para a realizagao
das aulas. As professoras relatam que tiveram de aprender a manejar e
se familiarizar com aplicativos e plataformas para que pudessem: montar
formularios online, criar s/ides para apresentacoes, gravar e editar videos,
transformando o ambiente doméstico o mais proximo possivel do espago
escolar. Terminadas as aulas, continuava a jornada de trabalho, pois pre-
cisavam checar e responder os audios/e-mails dos alunos e pais de alunos,
contatar os alunos ausentes e/ou pais e responsaveis, buscar desenvolver
novas estratégias para interagir com os alunos.

Com os meses passando e o isolamento social permanecendo, no més de

maio, a coordenagio realizou uma reunido com os professores e, assim,
decidimos que deveriamos manter uma intera¢cdo mais proxima e continua

13 Ibidem, p. 109.
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com as criangas e a familia. Sendo assim, cada professora criou um grupo
de WhatsApp com os responsaveis pelas criangas. Sdo enviados dois videos
semanalmente, que sao gravados por nos, professoras. Sao videos de conta-
¢do de histérias, experiéncias, receitas, musicas, brincadeiras, higiene e etc.
Coisas que fazem parte da rotina da creche, para os pais realizarem com as
criangas em casa. Alguns videos foram gravados na creche com todo cui-
dado necessario, pois praticamente todo material pedagdgico e recursos se
encontram la [na creche]. O restante dos videos ¢ gravado em casa mesmo,
de forma remota. Como sdo s6 dois videos por semana, ja deixamos varios
prontos, para enviarmos nos dias programados.!*

Nesse sentido, o trabalho docente assume uma dimensao diferente
daquela que fundamenta a sua atividade, apesar da intensificacao do tra-
balho e do enfrentamento das dificuldades laborais que enfaticamente tém
sido aspectos criticos ressaltados pelas professoras no ensino remoto. Mes-
mo assim, as professoras tém respondido aos desafios no momento em
que se vive. Cada professora foi impulsionada, diante da realidade concre-
ta, a descobrir novas possibilidades didaticas, atribuindo sentidos a esse
momento vivido no trabalho. Dada a necessidade de buscar alternativas
respondendo a situagdes urgentes e inusitadas, as professoras demonstra-
ram percepgoes a semelhancga de Frankl, compreendendo que a “realidade
sempre se apresenta na forma de uma particular situacao concreta, cada

situagdo € irrepetivel e com sentido tnico”.

A RELACAO DA FAMILIA COM AS PROFESSORAS

Nesta secao, a reflexdo voltou-se para a problematica gerada pela
situacdo de isolamento social, ja que as criangas passaram a ficar mais
tempo em casa sob orienta¢ao dos pais/responsaveis, sobretudo, no acom-
panhamento das atividades escolares. A relacao que a escola tradicional-
mente mantém com a familia baseia-se nas informagdes prestadas perio-
dicamente aos pais, por meio de reunides de pais e mestres, conversas
individuais com os pais e responsaveis e visitas realizadas por ocasiao de
datas comemorativas marcadas no calendario escolar.

14 Professora da Educagdo Infantil - Creche, 2020.
15 Frankl, Em busca de sentido, 2008.
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Observa-se, nesse contexto de pandemia, uma aparente proximi-
dade dos pais/responsaveis com as professoras. Isso ocorre devido a ne-
cessidade do repasse das orientagdes sobre o desenvolvimento da rotina
didatica-pedagbgica que envolve as explicagdes dos conteudos escolares,
atividades procedimentais e de avaliacdao. Para representar essa “aparente
proximidade”, recorre-se aqui a trechos das respostas das professoras:

Na relagdo com a familia das criangas, posso dizer que ndo melhorou e
nem piorou, porque ha uma dificuldade dos pais em acompanharem as
criangas. Trabalho no 5° ano, os conteidos necessitam de maior explicagao
e sdo mais complexos. Os pais sdo trabalhadores e nao tém tempo. Raros
sdo aqueles que dao retorno para tirar davidas. Até hoje, 20% dos pais ou

responsaveis ndo estdo participando do grupo. As atividades ndo alcangam
todas as criangas.'¢

Muitas vezes, me vejo com a necessidade de chamar aten¢do dos respon-
saveis pela falta de resposta deles. Lembro aos pais do direito que as crian-
¢as possuem de serem acompanhadas pelos responsaveis em casa, com sua
educagao escolar. Essas medidas acabam surtindo efeitos que ndo duram
muito. Os responsaveis relatam suas inimeras dificuldades novamente.!’

Do relato das professoras podem-se destacar alguns aspectos sub-
jacentes a condi¢do socioeconOmica dos pais, quanto a necessidade de
manter-se no trabalho mesmo na situacao de isolamento social e, conse-
quentemente, de manter as condigdes basicas de vida da familia, assim
como a indisponibilidade de tempo para esse acompanhamento escolar.

Além disso, muitos pais ndo possuem condig¢bes financeiras para
terem acesso aos dispositivos eletronicos e pacotes de dados. Eles também
se sentem incapazes de auxiliar seus filhos, seja por limitacdo de conheci-
mento em relagdo ao conteudo escolar ou de habilidades para lidar com
os recursos digitais. Ao mesmo tempo, 0s pais também ficam ansiosos
pela situacdo da pandemia, envolvendo adoecimentos e luto com a perda
de familiares e amigos. Outro aspecto a considerar nesse periodo foi o de
que algumas familias fizeram uma migra¢ao temporaria para comunida-
des rurais de propriedade de parentes, realizando o isolamento social com

16 Professora do 5° ano dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental I, 2020.

17 Professora do 2° ano dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental I, 2020.
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familiares nessas localidades, nas quais ndo existe cobertura de internet.
Destaca-se, ainda, o acentuado nivel de desemprego.

MANTER O VINCULO COM O ALUNO: SIGNIFICADOS DO TRABALHO
REMOTO

Os relatos das professoras evidenciam que as atividades nao-pre-
senciais realizadas com os estudantes (videoaulas, orientacio sobre as ati-
vidades via WhatsApp, correcdo de atividades escritas) se estendem para
além das horas determinadas no contrato de trabalho.

A docéncia tornou-se um trabalho intermitente e invisivel que as
professoras realizam pressionadas por praticas que pdem em ac¢ao o dis-
curso de que as escolas ndo podem parar, sob pena de ocasionar prejuizos
ao sistema de ensino e a0 cumprimento de um cronograma anteriormente
pensado para uma escola presencial. Argumenta-se sobre o fato de que é
preciso combater “os prejuizos” causados por toda essa situagao, minimi-
zando seus impactos no ano letivo dos estudantes. Esse discurso produz
uma pressao psicologica e, a0 mesmo tempo, a adequacao de uma nova
rotina na vida pessoal e profissional. Os relatos destacados a seguir podem
ser entendidos como manifestacdes de alteracdes no trabalho docente e na
cultura profissional:

Mas ndo posso negar que ja quase completando cinco meses de isolamento
social e trabalho remoto, tudo isso, de alguma forma, abalou nao somente
a minha saide como também a de outros colegas de trabalho. Ora, pensar
formas dindmicas de construir conhecimento com os alunos, elaborar no-
vas propostas de atividades, inovar nos métodos utilizados, refletir sobre
como considerar diferentes formas com as quais os estudantes aprendem
e melhorar o planejamento de aula ja sdo multitarefas suficientes para
qualquer professor. Considerando, ainda, que, de alguma forma, perdemos
nossa privacidade e tempo de descanso, como forma de mostrar eficiéncia,
temos que estar disponiveis a qualquer momento. Essa é uma situagdo es-
tressante e totalmente diferente da rotina realizada antes da pandemia.'®

O que vai acontecer ap6s esse periodo? Quais as orientagdes que recebere-
mos com relagdo a estas criangas (sdo criangas que chegaram ao segundo
ano sem as habilidades da leitura e escrita, mas ao final do ano letivo devem
avangar para a série seguinte com estas habilidades de forma fluente)? Me

18 Professora do 5° ano dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental I, 2020.
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parece ainda muito nebuloso. Me assusta como alguns pais relatam nao
terem tempo para sentar durante 30 min. ou 01h com seus filhos para estu-
darem, dizem nio ter internet para olhar a atividade, mas o status do Wha-
tsApp ¢é atualizado todos os dias com videos e tik tok que consomem muita
internet para postar. Isso me deixa mais entristecida e desmotivada ainda.!®

Chamou a aten¢do, contudo, o fato de as professoras terem ma-
nifestado forte envolvimento, comprometimento e mobiliza¢do com os
alunos. Para além das muitas horas disponibilizadas com o preparo das
atividades, o cumprimento das exigéncias burocraticas, o tempo destina-
do as intera¢des com os alunos se destaca como aqueles que ddo sentido
ao trabalho pedagogico. O vinculo com os alunos compensa a multiplici-
dade das atividades assumidas pelas docentes, em um contexto marcado
pelas contingéncias situacionais que as levaram a vencer a percep¢ao de
incapacidade frente ao uso e dominio das tecnologias e a capacidade de
superagao dos proprios limites e habilidades relacionadas ao exercicio da
docéncia. Para melhor elucidar esse vinculo, recorre-se a figura 02, que
traz a nuvem de palavras que compdem as falas que foram apresentadas
pelas professoras.

Interagoes

. seletivo
desafiador

novas aprendizagens

inovadar

superacao

adaptacdo rapida

#[0]

exigente

insuficiente

confl

[}
%
i

Figura 02: Ensino remoto: sentidos e significados
Fonte: Dados empiricos da pesquisa

As palavras usadas pelas professoras para expressar os sentidos e
significados que atribuem ao seu trabalho, mesmo sendo realizado no
formato remoto, refletem o movimento de superagdo das dificuldades de

19 Professora do 2° ano dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental I, 2020.
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forma coletiva aliado aos desafios e a interacdo com os alunos. Ao mesmo
tempo, revelam que, apesar do “esfor¢o”, “dedicacdao”, “trabalho arduo”
e “inovador”, o ensino remoto assume as marcas da desigualdade social,
como as professoras expdoem, destacando aspectos como: “seletivo”, “de-
sigual” e “insuficiente” para o desenvolvimento das habilidades educati-
vas dos estudantes no processo de ensino e aprendizagem dos conteudos
escolares.

Foram mencionadas, também, palavras mais usuais ao vocabulario
’

pedagdgico das professoras como: ‘“‘uma forma de aprender”, “uma forma
de ensinar”, “pratica”, “ambiente”, “inovador”, “ideia”, “interagdes/in-
teracdo/ressignificacao”, “novas aprendizagens”, “criatividade”, “aula”.
Embora usuais, em tempos de ensino remoto, estas parecem adquirir novo
significado, explicitando aspectos como superagdo e resiliéncia. Nesse
sentido, as dificuldades com o uso das ferramentas digitais, os desafios da
produgdo de material didatico utilizando recursos amadores e a utilizagao
das plataformas comerciais com finalidades educativas marcam uma nova
etapa do trabalho em que as docentes exigem de si capacidade de “adap-

”

tacdo rapida”, “desafio” e “resiliéncia”.

Os efeitos e impactos do ensino remoto na continuidade do pro-
cesso de alfabetizacdo das criangas é outra fonte de preocupacgao das pro-
fessoras alfabetizadoras, que se interrogam sobre como despertar o gos-
to pela leitura e a escrita, distantes das interagdes ludicas das salas de
aulas, das rodas de conversas, das brincadeiras e das construcdes coletivas.
Como criar uma rotina de estudos em casa com criangas pequenas que
ndo desenvolveram ainda autonomia e capacidade individual de trabalho,
e sao, portanto, mais dependentes da orientacao e acompanhamento cons-
tante dos pais e/ou adultos? Para além da leitura e da escrita, ¢ neces-
sario que a crianga desenvolva, também, a afetividade, a sociabilidade e
a sensibilidade mediante intera¢des coletivas permeadas pela ludicidade.
De acordo com Anténio e Tavares, “cada crianca é feita de matéria do
mundo, da circula¢do da vida, das circunstancias historicas e sociais, mas,
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ao mesmo tempo, € feita de sonhos, movida por desejos e sentidos que
descobre a vida”?.

No trabalho pedagogico presencial, o professor assume o papel de
planejar, organizar e mediar a rotina de atividades e o tempo necessa-
rio para realizagdao com os alunos. Essas atividades sdo permeadas pela
ludicidade, pelo vinculo pessoal, cuidado e interagdo, como dimensdes
constitutivas das a¢des pedagogicas com a crianga. O afeto ¢ a fita isolante
da relagao entre professor e aluno, como expressa poeticamente a profes-
sora’!, ao lembrar, também, que a experiéncia escolar €, a0 mesmo tempo,
intelectual, emocional e no proprio corpo, expressando, assim, a dificul-
dade com um possivel retorno presencial: “as criangas nao vao conseguir
ficar de mascara, impor limite a0 movimento, brincadeiras e intera¢ao na
sala de aula, isso sera impossivel”.?

NOTAS FINAIS AO TEXTO

A crise sanitaria e humana produzida pela pandemia da COVID-19
produziu consequéncias em todas as dimensdes da vida. No que se refere
ao campo educativo escolar, os efeitos foram sentidos como um terremo-
to, atingindo milhares de alunos (da Educagado Infantil a Universidade),
professores, gestores educacionais e pais. Segundo a ONU, no Relatorio®
sobre o impacto da pandemia de Covid-19 no direito a educagdo, “a im-
plantacdo do ensino a distancia on-line (juntamente com o radio e a tele-
visdo) deve ser vista apenas como uma solu¢ao temporaria destinada a
enfrentar uma crise” (traducao livre das autoras).

O sistema educacional ndo estava preparado para lidar com essa
nova situa¢do, quer do ponto de vista da organizagdao didatico-pedagd-
gica ou quanto a definicdo da plataforma de midia digital e dos meios
de comunicagdo (radio e televisao), que pudessem ser utilizados como
ambiente virtual de aprendizagem. Além disso, a demora nas respostas

20 Antonio; Tavares, Uma Pedagogia Poética para Criancgas, 2013, p.16
21 Professora do 5° ano dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental I, 2020.
22 Professora do 5° ano dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental I, 2020.

23 CDH/ONU, Right to education: impact of the COVID-19 crisis on the right to educa-
tion; concerns, challenges and opportunities, 2020, p.19.
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para implementagdo de agdes no enfrentamento da crise impactou quanto
a aquisicao de dispositivos tecnologicos (notebook, tablet, smartphone) para
professores e alunos da rede publica como forma de enfrentar as desigual-
dades sociais e econdmicas vivenciadas por esses segmentos.

Decretada a suspensao das atividades presenciais de ensino, as redes
escolares se depararam com inumeros desafios sobre a viabilizagdo do
processo remoto de escolarizacao, agravados pela auséncia de uma coor-
denacao nacional em termos de politica educacional, dada a omissao do
Ministério da Educagdo e Cultura em construir/elaborar estratégias para
organizacdo dos sistemas de ensino no enfrentamento da crise e de seus
reflexos no sistema educacional.

De repente, professores passaram a encarar uma realidade desco-
nhecida — e, para muitos, angustiante — de tornar o ambiente doméstico
0 mais proximo possivel do espaco escolar, recorrendo aos cliques e telas
de dispositivos eletrdnicos para conseguirem interagir com seus alunos,
explicar a matéria, repassar as orientagcdes sobre o desenvolvimento das
atividades. Foi preciso “fazer a escola” sem estar fisicamente na escola.
Ajustar pedagogicamente o processo de ensinar e aprender, com uma pe-
dagogia na qual o contato direto entre aluno e professor, enquanto ele-
mento estruturante do trabalho docente, deixou de existir.

Na ansia de suplantar os prejuizos causados pela situagao de isola-
mento fisico, os professores foram acossados e pressionados a trabalhar
com habilidades que nao constavam na formagao inicial, submetidos a
uma jornada de trabalho que se estende ao longo do dia, a uma rotina
marcada por estresse, duvidas e adoecimentos. Aliado a esses aspectos,
outro fator que demanda apreensao por parte dos professores ¢ a utiliza-
¢ao de plataformas comerciais e os riscos em termos de invasdo da priva-
cidade e superexposi¢ao.

Os elevados niveis de estresse e ansiedade das professoras da primei-
ra etapa da Educagdo Basica, aliados a frustragdo e ao sentimento de inca-
pacidade frente ao dominio dos novos recursos tecnoldgicos tem acentua-
do o mal-estar docente. Os impactos dessa forma de trabalho na vida e na
saude desses profissionais ja estao sendo identificados, sendo necessarios
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mais estudos e pesquisas sobre os desdobramentos em termos do processo
de ensino-aprendizagem e do mal-estar docente.

Entretanto, ndo se projeta no horizonte uma educagdo de qualidade
sem a valorizag¢do do professor e sem uma busca por melhores condigdes
para o exercicio de seu trabalho. Os resultados parciais desta pesquisa
permitem enfatizar a capacidade que as professoras tiveram de superar
algumas adversidades, criando alternativas e saidas criativas, comprome-
tendo-se com a dimensdao eminentemente humana da relacao pedagbgica
e das aprendizagens dos alunos.

REFERENCIAS

ACRE, Conselho Estadual de Educagdo. Parecer n.® 05/2020, de 22 de abril de 2020.
Dispde sobre a aprovagdo do Plano de Implementacdo de Atividades Ndo Presenciais nas
escolas da rede publica estadual. Rio Branco, 2020. (a)

ACRE, Conselho Estadual de Educagdo. Parecer n.° 17/2020, de 31 de julho de 2020.
Dispde sobre a aprovacdo das alteragdes do Plano de Implementacdo de Atividades Nao
Presenciais nas escolas da rede publica estadual. Rio Branco, 2020. (b)

ANTONIO, Severino; TAVARES, Katia. Uma Pedagogia Poética para Criangas. Ameri-
cana, SP. ADONIA, 2013.

CDH/ONU. Right to education: impact of the COVID-19 crisis on the right to education,;
concerns, challenges and opportunities. Human Rights Council. Forty-fourth session. 15
June-3 July 2020. Disponivel em: https://www.ohchr.org/EN/Issues/Education/SRE-
ducation/Pages/COVID19.aspx Acesso em: 10/11/2020.

DUARTE, Adriana. Politicas educacionais e o trabalho docente na atualidade: tendéncias
e contradi¢des. In: OLIVEIRA, Dalila Andrade; DUARTE, Adriana. (Orgs.) Politicas
publicas e educagdo: regulacdo e conhecimento. Belo Horizonte, Fino Trato, 2011. p. 161-
182.

FRANKIL, Viktor Emil. Em busca de sentido: um psicélogo no campo de concentragao.
35% ed. Sdo Leopoldo: Sinodal; Petrépolis: Vozes, 2008.

HYPOLITO, Alvaro Moreira; VIEIRA, Jarbas Santos; PIZZI, Laura Cristina Vieira. Re-
estruturacio curricular e auto-intensificacdo do trabalho docente. Curriculo sem frontei-
ras, v.9, n. 2, p.100-112, jul./dez. 2009.

Disponivel em: www.curriculosemfronteiras.org Acesso em: 04 de novembro de 2020.
LIMA, Nisia Trindade; BUSS, Paulo Marchiori; PAES-SOUSA, Romulo. A pandemia
de COVID-19: uma crise sanitaria e humanitaria. Cadernos de Saude Publica, v. 36, n. 7,
e00177020, Rio de Janeiro, 2020.

Disponivel em: https://www.scielo.br/scielo.php?pi-
d=S0102-311X2020000700503&script=sci_arttext Acesso em: 26 de outubro de 2020.

55

Sumario



OLIVEIRA, Dalila Andrade. A Reestrutura¢do do Trabalho Docente: precarizagio e fle-
xibilizagdo. Revista Educagdao & Sociedade, Campinas, vol. 25, n. 89, p.1127-1144, set./
dez. 2004.

OLIVEIRA, Dalila Andrade. Regulagdo das politicas educacionais na América Latina e

dos trabalhadores docentes. Revista Educaciao & Sociedade, Campinas, v. 26, n. 92, p.
753-776, out. 2005.

OLIVEIRA, Dalila Andrade. Politica educacional e a re-estruturag¢do do trabalho docente:
reflexdes sobre o contexto latino-americano. Revista Educacdao & Sociedade, Campinas,
v. 28, n. 99, p. 355-375, maio/ago. 2007.

OLIVEIRA, Dalila Andrade; ASSUNCAO, Ada Avila. Intensificacdo do trabalho docen-
te e a saude dos professores. Revista Educagao & Sociedade, Campinas, v. 30, n.107, p.
349-372, maio/ago. 2009.

SANTOS, Luciola Licinio Castro Paixdo. Formagao de professores na cultura do desem-
penho. Revista Educa¢do & Sociedade, Campinas, vol. 25, n. 89, p.1127-1144, set./dez.
2004.

TEIXEIRA, Inés Assun¢do de Castro. Da condigdo docente: primeiras aproximagdes teo-
ricas. Revista Educagdao & Sociedade, Campinas, vol.28, n.99, p.426-443, 2007.

56

Sumario



O ENSINO DA LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS NO CONTEXTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL: UM OLHAR SOBRE A

METODOLOGIA SENAI DE EDUCACAO
PROFISSIONAL EM PORTO VELHO - RO

Fernanda Silveira Pereira da Silva

INTRODUCAO

mundo do trabalho sofre constantes transformacdes devido as

inovagoes nas areas das Ciéncias e Tecnologias. Hoje ¢ nitida
a diferenca que o conhecimento faz na carreira profissional de qualquer
pessoa. Também ¢é notavel que obter um determinado conhecimento sem
saber como aplica-lo em diferentes situagdes ndo possui grande valor. Ri-
beiro diz que hoje é possivel encontrar bons empregos, porém, a dificulda-
de estd em encontrar pessoas realmente capacitadas, logo, a qualificacdo
nos dias de hoje é “fundamental no momento de buscar e se candidatar a

1

uma oportunidade de trabalho”'.

O mercado de trabalho exige cada vez mais profissionais dindmicos,
ou seja, que vao além de suas responsabilidades técnicas. Profissionais
que saibam, por exemplo, administrar o proprio desenvolvimento, traba-
lhar em equipe, otimizar o tempo de trabalho, ser proativo em diferentes

1 Ribeiro, A importancia da qualificagdo para o mercado de trabalho, 2013.



situagdes, buscar constantemente conhecimentos novos, ter a capacidade
de liderar e ser liderado, entre outros.

Em resposta a esse cendrio, o Ensino Profissional também passou
por transformagdes ao longo dos anos a fim de colaborar para a forma-
¢do desse novo perfil profissional, pois o sistema adotado era o Modelo
Tecnicista, onde era ensinado somente o necessario para realizar uma de-
terminada tarefa. Neste, a interagdo entre professor e aluno era apenas
técnica, ou seja, o professor tinha o papel de transmitir eficazmente os
conhecimentos e os alunos meros “receptores”, logo, os conhecimentos
que os alunos traziam ndo eram levados em consideragao.

Assim, na década de 1970, surge o termo “competéncia” na ten-
tativa de superar o Modelo Tecnicista. Zarifian diz que competéncia é a
expressao, num ambiente coletivo, de capacidades individuais, ou seja,
a acao experta e autbnoma do individuo ou do grupo competente, num
determinado espa¢o?®. Nesta nova proposta, o aluno é capaz de se desen-
volver por completo, sendo capaz de resolver diferentes problemas que
venham acontecer no ambito do trabalho, pois o ensino aqui ¢ baseado
nos pilares da Educagdo estipulados pela Organiza¢do das Nagdes Unidas
para a Educacao, a Ciéncia e a Cultura — UNESCO, em 1998: aprender a
aprender; aprender a conviver; aprender a ser e aprender a fazer.

Zabala e Arnau relatam que existem diferentes defini¢des do termo
competéncia. Um dos significados que os autores citam, dentro do campo
profissional, é a do Decreto Real n° 797/1995, do entdo Ministério do
Trabalho e Assuntos Sociais, que define competéncia como “capacida-
de de aplicar conhecimentos, habilidades e atitudes ao desempenho da
ocupa¢iao em questdo, incluindo a capacidade de resposta a problemas
imprevistos, a autonomia, a flexibilidade e a colaboragdo com o entorno
profissional e com a organiza¢ao do trabalho”.?

Logo, o ensino por competéncias surgiu para superar 0 ensino me-

canico, a aprendizagem memorizadora que, por muitas vezes, dificulta a
aplicagdo desses conhecimentos na vida real. Portanto, ensinar compe-

2 Zarifian, O modelo da competéncia, 2003. p. 57.
3 Zabala; Arnau, Como aprender e ensinar competéncias, 2010. p. 29.
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téncias ¢ romper com a escola herdada, a escola que valoriza somente os
saberes, e partir para uma escola amparada no saber fazer, negando os
conteudos tradicionais na tentativa de melhorias®.

E nessa realidade que o Servico Nacional de Aprendizagem
ndustrial — , Importante instituica nsino na ra da
Industrial — SENAI ortante instituicdo de ensino esfera d
Educagdao Profissional, vem implantando em suas escolas nos altimos
anos, a Metodologia SENAI de Educac¢ao Profissional. Essa metodologia
possui énfase no “aprender a aprender”, isto significa que a inten¢ao do
professor é “despertar no aluno a motivagao para aprender, o interesse por
querer saber mais e melhor”’. Portanto, o aluno passa a ser o personagem
principal do processo de ensino e aprendizagem, e o professor tem o papel
de mostrar os caminhos, ou seja, tornam-se parceiros no processo.

Por estar atento as exigéncias do mercado, o SENAI inseriu em seus
cursos os conhecimentos sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras, lin-
gua oficialmente reconhecida no pais pela Lei n° 10.436 de 24 de abril de
2002, para capacitar seus futuros profissionais independente da area de
atuacgdo. O ensino dessa lingua, de acordo com o Decreto n° 5.626 de 22
de dezembro de 2005, é opcional no contexto da Educagdo Profissional,
porém, essa capacitacdo ¢ um importante diferencial no mercado de
trabalho pois ter pessoas aptas em Libras facilita a inser¢do do surdo nas
empresas e proporciona um atendimento de maior qualidade a este surdo
também.

O objetivo deste trabalho é relatar como se procede o ensino da
Libras nos moldes da Metodologia SENAI de Educacdo Profissional em
Porto Velho, Rondonia. Logo, este trabalho trata-se de um estudo de caso
com abordagem qualitativa, no qual foram realizadas visitas a escola, en-
trevistas com a instrutora surda, analise dos planos de aula e de cursos,
além de observacOes em sala de aula, visando registrar a didatica pedago-
gica adotada.

4 Tbidem, p. 11.

5 SENALI; Departamento Nacional, Metodologia SENAI de educagio profissional, 2013a.
p. 114.
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Logo, serao discutidos os seguintes temas: a Libras no mercado
de trabalho; como essa lingua é fundamental para a inser¢cao do surdo
no mercado de trabalho; o ensinar na educagdo profissional; o ensino da
Libras para ouvintes € o que seria a Metodologia SENAI de Educac¢édo
Profissional, em que sao debatidos os seus conceitos basicos; por ultimo,
sao analisadas as aulas de Libras no CEET SENAI Sebastiao Camargo,
que € o objeto de estudo deste trabalho: de que maneira sdo conduzidas as
aulas, que tipos de atividades sao propostas e como essas aulas ajudam na
formacgao profissional.

A LIBRAS NO MERCADO DE TRABALHO

Os surdos enfrentam muitas dificuldades para se inserir na socieda-
de e uma delas ¢ a sua entrada no mercado de trabalho. Essa dificuldade
envolve varios fatores, um deles ¢ a acessibilidade linguistica. Ainda sdo
poucas pessoas que sabem Libras e isso dificulta a contratagao do surdo,
pois varias empresas alegam ndo saber como instruir a pessoa surda para
realizar suas atividades. A solugdo para este problema seria a empresa
capacitar seus funcionarios com cursos de Libras e/ou contratar um in-
térprete, porém, essas solugcdes demandam investimentos que muitas ve-
zes as empresas nao querem gastar, mesmo com a implantagdo da Lei n°
8213/91, que trata sobre a contratacdo de pessoas com deficiéncia.

[...] os surdos vém se mostrando capazes de fazer parte dessa logica de mer-
cado, de serem produtivos € a0 mesmo tempo consumidores dessa produ-
cdo, entretanto para isso precisam de algumas adaptagdes e atendimentos
que contemplem suas especificidades enquanto pessoas com deficiéncia,

concentradas na diferenca linguistica, na especificidade de comunicagdo e
no respeito a Lingua de sinais.®

Carvalho reforca essa ideia explicando que ter colaboradores com
conhecimentos de Libras é de extrema importancia, pois assim o surdo se
sente acolhido e consegue interagir com a equipe de trabalho, ou seja, “o
departamento de recursos humanos precisa ser atuante, atento e parceiro
nessa situa¢iao. Na grande maioria das empresas ndo ha sequer um funcio-

6 Santiago, A participacao de surdos no mercado de trabalho, 2011.
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nario com conhecimento na lingua de sinais”.” Essa situagao ¢é dificil para
o surdo, pois ele nao consegue compreender claramente instrucdes e re-
gras, dessa forma, “quando conseguem um emprego, sentem dificuldades
para construir relagdes interpessoais e compreender a propria dindmica do
espaco laboral”3.

Apesar da lingua de sinais estar ganhando mais visibilidade nos ul-
timos anos, tal processo ainda € lento e tem maior concentragdo na esfera
educacional, ou seja, ainda ¢é preciso intensificar os movimentos realiza-
dos pela comunidade surda para difundir tais conhecimentos pela socieda-
de, principalmente no setor empresarial, assim como explica Silva:

A Lingua Brasileira de Sinais ¢ uma lingua que tem ganhado espago na
sociedade por conta dos movimentos surdos em prol de seus direitos, ¢ uma
luta de muitos anos que caracteriza o povo surdo como um povo com cultu-
ra e lingua propria que sofre a opressdo da sociedade majoritaria impondo
um padrdo de cidaddo sem levar em conta as especificidades de cada um
destes cidaddos. Sendo assim, através de anos de luta o povo surdo conquis-
tou o direito de usar uma lingua que possibilitasse ndo s6 a comunicagao,
mas também sua efetiva participacdo na sociedade. No entanto, para que

esta participacdo seja efetiva é preciso difundir a lingua, a cultura e a con-
cep¢do de mundo dos surdos.’

Segundo o Portal W3, a advogada Luciellen Lima Goulart, da Co-
missdo de Acessibilidade da OAB de Tubardao, comentou no Congresso
Estadual dos Trabalhadores Surdos que, apesar dos avangos na legislacao,
as empresas e 0 poder publico sao muito resistentes em contratar pessoas
com deficiéncia, principalmente os surdos. A advogada disse que “para
o empregador é mais barato adaptar seu ambiente de trabalho para um
cadeirante do que para um surdo”, e ainda afirmou que “além disso, ha
muito preconceito. Pessoas surdas, com graduagdo e especializagdo sio
contratadas para fungdes de menor qualificagdo. Por causa da barreira da
comunica¢io, pessoas altamente capacitadas sdo taxadas como burras”.!

7 Carvalho, O surdo e o mercado de trabalho, 2012.
8 Ibidem, p. 06.
9 Silva, Aprendendo Lingua Brasileira de Sinais como Segunda Lingua, 2007. p.04.

10 PORTAL W3, Barreira comunicacional é um dos desafios do surdo no mercado de
trabalho, 2019.
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Nessa mesma matéria, a advogada defende que o mercado de traba-
lho precisa reconhecer a Libras como uma lingua e a inserir no ambiente
laboral, por meio da contratacdo de intérpretes e o seu ensino para oS
demais trabalhadores. A revista também aponta a opinido da presiden-
te da Associagdo Lagunense de Pais e Amigos Surdos (Alpas), Crisiane
Bez Bacci. Segundo Bacci, s6 1% dos surdos que trabalham tém carteira
assinada. Ela afirmou que “sobram vagas para pessoas com deficiéncia e
elas ndo sao ocupadas porque ndo hé preparacao do ambiente de trabalho
para essas pessoas, em especial com os surdos”, e completou dizendo que
“a barreira comunicacional ainda é a maior dificuldade para os surdos”.!!

Com esse cenario em mente, o profissional de hoje que tem o conhe-
cimento em Libras acaba se destacando dos demais, pois ele pode auxiliar
um colega de trabalho surdo ou realizar um atendimento de qualidade
para possiveis clientes surdos.

Cada vez mais, as empresas estio em busca de profissionais que tenham
algo a acrescentar ao ambiente de trabalho, além de seus conhecimentos
técnicos e formagdo académica. E ai que surgem as habilidades interpes-
soais, que diferenciam os profissionais com base em suas competéncias e
personalidades. Contratar pessoas que possuem conhecimento em Libras
significa contratar pessoas que prezam por uma comunicag¢io inclusiva e
que, consequentemente, se engajam na constru¢do de uma sociedade mais
igualitaria. E isso diz muito sobre a personalidade de uma pessoa, certo?
Ter esse diferencial no seu curriculo ¢ se destacar entre outros candidatos
em uma entrevista de emprego e até mesmo dentro de uma empresa.'?

Pensando nesse cenario, o SENALI inseriu na sua grade de cursos a
disciplina de Libras, visando capacitar o futuro profissional para atender
essa necessidade. Ao fazer isso, 0 SENAI também atende o que diz o De-
creto n° 5.626 de 22 de dezembro de 2005 no Artigo 3°, Pardgrafo 2°: “A
Libras (Lingua Brasileira de Sinais) constituir-se-a em disciplina curricular
optativa nos demais cursos de educagao superior e na educagao profissio-
nal, a partir de um ano da publicagdo deste Decreto”.

11 Ibid.

12 Morgani, 4 motivos para aprender Libras e transformar a sua carreira e vida pessoal.
2019.
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O ENSINAR NA EDUCACAO PROFISSIONAL

A educagio, a principio, era pensada e preparada para poucas pes-
soas da sociedade, com um curriculo limitado e, no Brasil, s6 passou a
envolver todas as pessoas quando se notou a necessidade de aperfeicoar a
classe trabalhadora, no inicio do século XX. A real inteng¢ao era conseguir
uma maior produtividade por meio dessa instru¢do. Foi em meio a este
cenario que surgiu o que chamamos hoje de educacdo profissional.

Educagdo profissional ¢ definida pelo Governo Federal como um
“conjunto de atividades educativas para formagdo ou aperfeicoamento
profissional, sendo necessario para o seu desenvolvimento que haja pelo
menos um instrutor ou professor responsavel pelos alunos”!3. Esta pode
ser ministrada em escolas, empresas ou em quaisquer outras instituicoes
qualificadas.

De acordo com Roni Silva, as empresas preferem pessoas qualifi-
cadas na hora de contratar, pois o tempo gasto em capacitar do zero uma
pessoa ap0s a sua contrata¢ao, pode ser uma condi¢do que nao atraia tan-
to, pois o processo acaba saindo mais caro.'* Logo, é notério que investir
em educacgdo voltada para o trabalho, educag¢do profissional, é um investi-
mento garantido na busca por um bom emprego.

A pratica docente na Educacdo Profissional é semelhante a Educa-
¢do Basica. Essa atuagdo depende de diversos fatores, como por exemplo:
a formagao do professor, sua experiéncia em sala de aula, as normas e
orientacoOes da instituicao, o apoio pedagbgico, a estrutura e recursos dis-
poniveis pela institui¢cdo, o perfil dos alunos, entre outros. Porém, a meto-
dologia empregada pela institui¢do de ensino é um fator determinante no
ensino profissional: ela € a chave do sucesso docente.

A forma como sdo ministrados os conteudos faz toda diferenca no
resultado final. Por esta razao, as instituicdes de ensino devem estar aten-
tas em buscar a unido das novas exigéncias do mercado com uma didati-
ca moderna e eficiente, onde, no minimo, os professores estejam sempre

13BRASIL. Secretaria de Assuntos Estratégicos da Presidéncia da Republica, Educagido
profissional, 2014 p. 13.

14 Silva, A importancia da qualificagdo profissional, 2015.
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atualizados e constantemente capacitados para melhorar sua pratica em
sala de aula. Além disso, devem oferecer a melhor estrutura possivel, re-
sultando na formagao de novos profissionais realmente preparados para o
mundo do trabalho.

MEeToDOLOGIA SENAI DE EDUCACAO PROFISSIONAL

Em resposta as exigéncias do atual mercado de trabalho, o SENAI
comegou a elaborar um apanhado de métodos que atendessem a forma-
¢do por competéncias através do Projeto Estratégico Nacional, na época
chamado “Certificagao Profissional Baseada em Competéncias”,'® dando
origem a hoje conhecida como Metodologia SENAI de Educac¢ao Pro-
fissional. Esta metodologia procura manter um sistema educacional que
traduz as competéncias profissionais exigidas pelo mundo profissional’®.

O SENALI explica que, no dmbito de sua metodologia, a “compe-
téncia profissional implica na mobiliza¢ao de conhecimentos, habilidades
e atitudes, necessarios ao desempenho de fungdes e atividades tipicas de
uma ocupag¢do”.!” Para tal, é necessario estar atento aos padrdes de qua-
lidade e produtividade requeridos pela ocupagdo, e para isso, 0 SENAI
planejou a sua metodologia da seguinte forma: “levantamento de perfis
profissionais com base em comités técnicos setoriais, elaboracao de dese-
nho curricular e pratica docente”.!3

O Desenho Curricular é o produto do processo de defini¢ao e orga-
niza¢do dos elementos que compdem o curriculo do curso e que devem
propiciar o desenvolvimento das capacidades referentes as competéncias
ja tragadas no perfil profissional da ocupagao; tal processo faz a adaptagdo
“das informag¢des do mundo do trabalho para o mundo da educacao, tra-
duzindo pedagogicamente as competéncias de um Perfil Profissional”.!’

15 SENAL Op. cit., p. 06, nota 5.

16 Id. Departamento Regional do Rio Grande do Sul, Introdu¢do a docéncia no SENAI,
2013b.

17 Ibid.
18 Ibid.
19 SENAL Op. cit., p. 63, nota 5.
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Para ser implementado, o desenho curricular necessita de “uma pra-
tica docente diferenciada e inovadora”, ou seja, “os docentes devem se
valer de atividades de aprendizagem desafiadoras e contextualizadas que
remetem os alunos a solucionar problemas o mais proximo possivel do
real”.?® Logo, o docente precisa “planejar, organizar, propor Situagdes de
Aprendizagem e media-las, favorecendo a constru¢do de conhecimentos e
o desenvolvimento de capacidades que sustentam as competéncias expli-
citadas no perfil profissional”.?!

Visando uma pratica docente que garanta o pleno desenvolvimento
da qualidade de sua educagdo profissional, o SENAI norteia os seguintes
principios: mediagcdo da aprendizagem; interdisciplinaridade; contextua-
lizag¢do; desenvolvimento de capacidades; énfase no aprender a aprender;
aproximacgdo da formagdo ao mundo real, ao trabalho e as praticas so-
ciais; integracao entre teoria e pratica; avaliacao da aprendizagem com
funcdo diagnostica, formativa e somativa; incentivo ao pensamento cria-
tivo e a inovagdo; aprendizagem significativa.?? Se todos estes principios
forem bem trabalhados, o docente obtera sucesso em formar trabalhadores
cidadaos capazes de atuarem em qualquer situagdo na vida.

A Metodologia SENAI de Educacao Profissional tem como seu
“carro-chefe” as Situacdes de Aprendizagem que objetivam “o desenvol-
vimento de capacidades que possibilitem utilizar os conhecimentos ad-
quiridos com autonomia e criatividade de forma a conseguir solucionar
problemas e enfrentar situacdes inusitadas no mundo do trabalho”.? Para
o planejamento destas, devem estar envolvidos os principios norteadores
ja citados.

Segundo a defini¢do de Kiiller e Rodrigo, Situagdao de Aprendi-
zagem “é um conjunto organizado e articulado de agdes do aluno, em
geral propostas e orientadas pelo educador, que visam a construgdo de
um determinado conhecimento ou ao desenvolvimento de uma ou mais

20 Ibidem, Op. cit., nota 16.

21 Ibidem, Op. cit., p. 105, nota 5.
22 Ibidem, Op. cit., p. 113, nota 5.
23 Ibidem, Op. cit., p. 128, nota 5.
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competéncias”.?* Os autores também esclarecem que em uma situagao de
aprendizagem, a competéncia é desempenhada conforme os conhecimen-
tos que o aluno adquiriu anteriormente, os transformando ao passo que a
situacao se desenrola e a competéncia é desenvolvida. Assim, a Situa¢do
de Aprendizagem nada mais € do que a Estratégia de Aprendizagem De-
safiadora proposta ao aluno durante o curso. Ela deve ser planejada de
forma que oportunize ao aluno a vivéncia de praticas profissionais, levan-
do este a aprender fazendo, pela reflexao e a tomada de decisdo sobre suas
acOes na busca de solugdes.?

De acordo com o SENAI, Estratégias de Aprendizagem Desafia-
doras podem ser: Situagao-Problema; Estudo de Caso; Projeto e Pesquisa
Aplicada.?® Porém, além destas apresentadas, o professor deve selecionar
outras estratégias de ensino complementares que possam colaborar para
o desenvolvimento das capacidades e dos conhecimentos selecionados.

O ENSINO DA LIBRAS PARA OUVINTES

A Lingua Brasileira de Sinais — Libra foi oficialmente reconhecida
como meio de comunicag¢do e expressao dos surdos brasileiros através da
Lei Federal n° 10.436 de 24 de abril de 2002, e posteriormente regulamen-
tada pelo Decreto n° 5.626 de 22 de dezembro de 2005. A partir dessa
legislagcao, o ensino da Libras ganha mais visibilidade, aumentando, por-
tanto, a demanda de cursos e, consequentemente, a necessidade de pro-
fissionais capacitados e de materiais e metodologias didaticas adequadas.

Art. 1. E reconhecida como meio legal de comunicagio e expressio a Lin-

gua Brasileira de Sinais - Libras e outros recursos de expressao a ela asso-
ciados.

Paragrafo tnico. Entende-se como Lingua Brasileira de Sinais - Libras a
forma de comunicagdo e expressdo, em que o sistema lingiiistico de nature-
za visual-motora, com estrutura gramatical propria, constituem um sistema
lingtiistico de transmissdo de idéias e fatos, oriundos de comunidades de
pessoas surdas do Brasil.?’

24 Kiiler; Rodrigo, Metodologia de desenvolvimento de competéncias, 2014. p. 71.

25 SENAL Op. cit., p. 130, nota 5.

26 Ibidem, Op. cit., p. 131, nota 5.

27 BRASIL. Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002. Dispde sobre a Lingua Brasileira de
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Como a propria Lei Federal n® 10.436 relata, a Libras é uma lingua
distinta do Portugués, pertencente aos surdos brasileiros. Dessa forma, o
seu ensino ¢ de fundamental importancia para promover acessibilidade
comunicativa a estes surdos, possibilitando a sua interacdo na socieda-
de. Dessa forma, com o devido conhecimento, as pessoas poderao ver a
surdez com outros olhos, além do olhar clinico, deixando de vé-la como
uma deficiéncia e sim com o olhar mais humano, percebendo-a como uma
cultura distinta.

Existem estudos e pesquisas desmontando que as linguas de sinais
possuem 0 mesmo valor linguistico do que as linguas orais, elas apenas
sao manifestadas em modalidades diferentes. Quadros e Cruz reforcam
essa ideia ao explicar que “os aspectos linguisticos das linguas de sinais
apresentam analises em todos os niveis da linguistica, ou seja, nos niveis
fonoldgicos (quiroldgico), morfolodgico, sintatico, semantico e pragma-
tico”.2 O pesquisador William C. Stokoe Jr., estudou extensivamente a
American Sign Language — ASL; em 1960, foi o primeiro a afirmar que a
ASL “atendia todos os critérios linguisticos de uma lingua genuina — no
léxico, na sintaxe e na capacidade de gerar uma quantidade infinita de
sentengas”.?’ Refor¢ando essa ideia, Felipe esclarece que a lingua de sinais
¢é equivalente as linguas orais e ndo somente um conjunto de gestos como
muitos pensam:

Pesquisas sobre as linguas de sinais vém mostrando que estas linguas sdo
comparaveis em complexidade e expressividade a quaisquer linguas orais.
Estas linguas expressam idéias sutis, complexas e abstratas. Os seus usua-
rios podem discutir filosofia, literatura ou politica, além de esportes, traba-

lho, moda e utiliza-la com fungdo estética para fazer poesias, contar esto-
rias, criar pegas de teatro e humor.*

O ensino da Libras pode ocorrer de duas maneiras: como Lingua
Materna (LM), dita como L1 para pessoas surdas, ou como Segunda Lin-
gua, dita L2 para pessoas ouvintes. Cada modalidade possui suas estraté-

Sinais — Libras e da outras providéncias, 25 abr. 2002.

28 Quadros; Cruz, Lingua de sinais, 2011. p. 17.

29 Pereire, et al., Libras, 2011. p. 59.

30 Felipe, Libras em Contexto, 2007. Livro do Estudante. p. 20.
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gias didaticas adequadas, porém, este trabalho estd mais voltado para o
ensino da Libras como Segunda Lingua para ouvintes. Spinassé esclarece
que “uma Segunda Lingua é uma nao-primeira-lingua que é adquirida sob
a necessidade de comunicag¢do e dentro de um processo de socializa¢do”>!
e que sua aquisicao é semelhante a de uma Lingua Estrangeira (LE), pelo
fato do individuo que ird aprender essa lingua ja ter habilidades linguis-
ticas de fala, ou seja, trata-se de “alguém que possui outros pressupostos
cognitivos e de organizacao do pensamento que aqueles usados para a
aquisicao da L.1”.%2 Apesar do processo de ensino-aprendizagem de uma
L2 e LE terem semelhangas, de acordo com Souza, a Libras nao pode ser
considerada estrangeira, uma vez que ¢ uma lingua propria de uma po-
pulagao brasileira, por isso, cabe dizer que ela é uma L2 para os ouvintes
brasileiros.*

Neste aspecto, Albres explica que o campo da Linguistica Aplicada

(LA) tem desenvolvido métodos para o ensino de L2 ou LE e, dentre estas,

os métodos da abordagem comunicativa tém sido indicados como os mais

adequados para o processo de ensino-aprendizagem, assim, o ensino da

Libras, poderia ser aproximar desta abordagem?!. Segundo Portela, esses

métodos comunicativos sdo caracterizados por focar no sentido, no sig-

nificado e na interag¢do intencional entre sujeitos na lingua estrangeira.
Nesse sentido:

O ensino comunicativo organiza as experiéncias de aprender em termos de

atividades relevantes/tarefas de real interesse e/ou necessidade do aluno

para que ele se capacite a usar a lingua/alvo para realizar agdes auténticas
na interacdo com outros falantes-usudrios.*

31 Spinassé, Os conceitos Lingua Materna, Segunda Lingua e Lingua Estrangeira e os
falantes de linguas aldctones minoritarias no Sul do Brasil, 2006, p. 06.

32 Ibidem, p. 06.
33 Souza, Lingua de sinais e escola, 2006.

34 Albares, Ensino de Libras como segunda lingua e as formas de registrar uma lingua
visuo-gestual, 2012, p.125.

35 Portela, Abordagem comunicativa na aquisi¢ao de lingua estrangeira, 2006, p. 53.

68

Sumario



Ao abordar esse assunto, Gesser elaborou um quadro resumo sobre
a abordagem comunicativa baseado nos estudos de Brown (1994); Almei-
da Filho (1997, 1998), trazendo trés pontos interessantes:
Conceito de lingua(gem) — interacdo e comunicag¢io sdo fungdes primordiais
da lingua. Ha nela um significado real. Consideram-se aspectos ndo-verbais
para a comunicac¢do. Todos os elementos (significado, forma, fungdo e o
contexto social) sdo relevantes para que a mensagem seja passada de forma
apropriada.
Conceito de ensinar — pouca énfase na gramatica, priorizando-se a comunica-
¢do. A lingua alvo € o veiculo e seu uso deve ser maximizado nas interagdes.

As regras gramaticais sO serdo explicadas se as mesmas se converterem em
desempenho fluente.

Conceito de aprender — o aprender é feito de forma ndo monitorada. O envol-
vimento do aprendiz em situagdes reais e significativas sdo construidas na
interagdo com outros aprendizes e com o professor. O aprender é dinamico
e ocorre do professor ao aluno, do aluno ao professor, do aluno ao aluno.*

Importante ressaltar que essa abordagem casa bem neste trabalho,
pois a escola trabalhada aqui oferece a disciplina de Libras com esse pro-
posito comunicativo, ou seja, nela nao sdo trabalhados conteudos mais
aprofundados do sistema linguistico da Libras, e sim uma apresentacao
basica da lingua para que o aluno tenha como se comunicar com surdos
no seu local de trabalho.

Silva traz uma importante observagao sobre como manusear os ma-
teriais didaticos. A autora diz que existem diversos materiais disponiveis
sobre Libras para serem usados nos cursos, porém, estes apresentam seus
conteudos organizados por temadticas, entdo acaba-se trabalhando uma
gama de vocabularios sobre um determinado assunto. Isso faz com que
muitas vezes esse professor ou instrutor esqueca de focar mais na con-
textualizagdo deste vocabulario, dos sinais no caso, e isso no processo de
aprendizagem de uma segunda lingua é primordial, logo, com as linguas
de sinais nao é diferente.’’

36 Gesser, Metodologia de Ensino em Libras como L2. 2010. p. 08.

37 Silva, Libras — Lingua Brasileira de Sinais uma possibilidade de segunda lingua para
ouvintes, 2009, p. 2529.
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Um apontamento importante sobre o ensino de vocabulérios € feito

por Figueira. O autor explica que o ensino deste ¢ um desafio, ja que “a

utilizagao de estratégias tradicionais, cuja énfase esta na memorizagao de

listas de sinais organizados por categorias, também tém sido uma pratica

recorrente nos cursos de Libras”.*® O autor também comenta em seguida

que a utilizagdo desta metodologia pode ser as vezes uma consequéncia

da falta do devido preparo do professor, logo, este sendo ouvinte ou sur-

do, precisa se dedicar a estes estudos, para ai sim, oferecer um ensino de
qualidade.

Pratica essa, algumas vezes, fruto do desconhecimento de que as linguas

de sinais possuem estrutura gramatical propria e que para seu aprendizado,

ndo basta assimilar os elementos lexicais sinalizados e aplica-los na estru-

tura das linguas orais. Outro fator esta relacionado ao pouco conhecimento

tedrico e cientifico relacionado aos diferentes conceitos de lingua, de como
ocorre o processo de aprendizado e dos aspectos didaticos.*

Trabalhar os vocabuldrios contextualizados com a realidade local
e cultural da lingua pretendida é fundamental. Felipe lembra que ensinar
Libras para ouvintes nao € uma tarefa facil e lista alguns principios que os
professores podem seguir para que esse processo seja melhor desenvolvi-
do. Dentre estes a autora fala para o professor nao se prender ao ensino
engessado dos vocabulos soltos e sim contextualizados para eficiente co-
municagao.
¢) Estimule sempre a produgio dos alunos, incentivando o uso da Libras em
todas as situagdes mesmo fora de sala de aula;

g) Nio faga o aluno repetir apenas suas frases ou memorizar listas de pala-
vras, coloque-o sempre em uma situa¢do comunicativa onde ele precisara
usar um sinal ou uma frase. A tarefa do instrutor de lingua é habilitar o
aluno a ser um bom usudrio, isto é, a usar a lingua que estd aprendendo,
para poder se comunicar [...].%

Para isso, a escolha das estratégias e materiais didaticos precisa ser
muito bem pensada, buscar ao maximo de recursos visuais como imagens
e videos, a pratica de conversagdo, a presenca de surdos durante as au-

38 Figueira, Estratégias de ensino de vocabulario de Libras, 2012. p. 131.
39 Ibidem, p. 131.
40 Felipe, Op. cit., p. 12, nota 30.
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las e dramatizagOes, para se trabalhar as expressdes corporais, sdo alguns
exemplos, pois “o papel do professor de linguas é construir com o aluno
estratégias de comunicagao na lingua-alvo, a fim de, por meio de interagdo
contextualizada, promover o uso efetivo da lingua na sala de aula”.*!

Outro ponto relevante a ser observado no ensino da Libras € a pre-
senca do Tradutor Intérprete, principalmente nos primeiros dias de aula.
A participagdo deste profissional € uma estratégia normalmente adotada
em varias institui¢des de ensino, fazendo com que os alunos encontrem
uma situa¢ido diferente do convencional, gerando diversas reagdes, as
quais devem ser observadas pelo instrutor.

Assim, no primeiro dia de aula de Libras, o aprendiz se depara com um
contexto bem diferente. Portanto, cabe ao professor surdo planejar acoes
para que as variadas sensagOes desses aprendizes, tais como medo, ansie-
dade, nervosismo, constrangimento, estranheza, preocupac¢ao, curiosidade
e empolgagdo, por ndo conhecer/saber Libras e/ou por ndo dominar como

seria pedir a atengdo ou tirar as davidas com o proprio professor, sejam

minimizadas.*

Essas reacOes por parte dos alunos também acontecem quando estes
aprendem uma lingua estrangeira, mas Vieira e Sousa esclarecem que a
diferenca é que, na maioria das vezes, o professor de lingua estrangeira
também se comunica com os alunos pela lingua deles. Esse ja ndo € o caso
do professor surdo, o que justifica a presenca do tradutor intérprete, sendo
a “ponte de comunicagdo entre os dois grupos — aprendizes e professores
surdos”.* Com o andar das aulas, a participagdo deste profissional tende
a diminuir.

Assim, diante desse contexto de ensino-aprendizagem de uma L2 que en-

volve a relagdo entre linguas e culturas diferentes, € necessario que o pro-
fessor surdo de Libras perceba previamente essas diferencas e que, em seu

41 Neves, Um estudo dos recursos didaticos nas aulas de Lingua Brasileira de Sinais para
ouvintes, 2011.

42 Vieira; Souza, Alunos ouvintes aprendendo Libras com professores surdos: um estudo
sobre crencas, 2018. p.04.

43 Tbidem, p. 05.
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planejamento, as agOes integrem esses trés actantes: aprendizes ouvintes,
intérpretes de Libras e professor.

As AULAS DE LIBRAS NO CEET SENAI SEBASTIA0O CAMARGO

O CEET SENAI Sebastiao Camargo ¢ uma das unidades do SE-
NALI - Departamento Regional de Rondonia, localizada na regiao urbana
de Porto Velho. As aulas de Libras acontecem em duas modalidades di-
ferentes de cursos: Aprendizagem Industrial e Qualificagdao Profissional.
Porém, este trabalho se restringiu somente aos Cursos de Aprendizagem
Industrial, por ser a maior demanda da escola atualmente.

No caso dos cursos de Aprendizagem Industrial, a Libras est4 inse-
rida na Unidade Curricular (UC) denominada de Comunicagao e Infor-
macao. A mesma possui a carga horaria de 80 horas, onde 40 horas sdo
dedicadas ao estudo da Libras. Esta UC esta presente em todos os cursos
ofertados pela escola: Assistente de Produgdo, Auxiliar de Logistica, Ope-
rador de Computadores, Mecanico de Manuten¢do em Motores a Diesel,
Mecanica de Manuten¢cao em Motocicletas, Mecanica de Manuten¢cao em
Automoveis. Atendendo ao proposito da Metodologia SENAI de Edu-
cacao Profissional, os contetidos sdo contextualizados de acordo com o
curso, por exemplo, no curso de Operador de Computadores, toda aula é
voltada a esta tematica, ou seja, os sinais e as atividades sdo referentes a
informatica.

Essa contextualizagdo tem o intuito de tornar o processo de apren-
dizagem mais atraente, pois vai diretamente ao encontro do interesse dos
alunos, sendo uma 6tima forma de “apresentar” a Libras aos alunos, ja que
na maioria das vezes, € neste momento que os alunos tém o seu primeiro
contato com a lingua. Assim, é uma 6tima oportunidade de encantar este
aluno para que posteriormente ele tenha o interesse de dar continuidade
aos estudos da Libras.

Nesta perspectiva, conhecer as areas profissionais propostas em

cada curso é importante para o professor de Libras bem como conhecer
como essas profissdes interagem com a comunidade surda local. A exem-

44 Vieira; Souza, Op. cit., p. 05, nota 42.
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plo disso, Neves relata que durante a sua trajetoria como educadora, se
deparou com o convite para ensinar Libras em turmas de Enfermagem,
Medicina e Fonoaudiologia na Faculdade de Ciéncias Médicas da Santa
Casa de Sao Paulo.® Essa era uma novidade para a autora, um desafio.
Para isso, a autora precisou conhecer a realidade e dificuldades destes
profissionais, o que foi essencial para sua didatica em sala: “(...) realizei
treinamento e simulagdo de emergéncias com ex-alunos. Como eles nunca
tinham usado LIBRAS em uma situagdo pratica, esse treinamento permi-
tiu uma simulagao de situagdo real e eles puderam usar a LIBRAS em um
contexto mais especifico” .4

Ao observar as aulas do CEET SENALI e seus respectivos planos,
foi possivel constatar que os conteudos abordados sobre a Libras podem
ser divididos em duas categorias. Na primeira categoria, sdo trabalhados
os conteudos gerais, sendo comum em todos 0s cursos, ou seja, 0s con-
ceitos basicos da Libras e da Cultura e Identidade Surda. Ja na segunda
categoria, os conteudos ja sdo mais especificos para cada curso, ou seja,
sao trabalhados os sinais mais relevantes para a area profissional do curso.

Os alunos recebem uma apostila intitulada Libras — Lingua Brasileira
de Sinais. Esse material didatico foi desenvolvido pelo SENAI Alagoas em
2009, porém ¢ pouco utilizado nas aulas, segundo os instrutores da disci-
plina. Eles alegam que esse material ndo atende a metodologia adotada
atualmente, pois traz uma gama de sinais separados em Unidades Temati-
cas onde se tem a foto do sinal e seu nome em Portugués, sem maiores es-
clarecimentos sobre o uso desses sinais ou atividades. Além disso, muitos
sinais apresentados sdo regionais, ou seja, nao sao usados pela comunida-
de surda local. Por estes motivos, essa apostila € mais usada como uma
espécie de glossario para consulta esporadica. Para as aulas, os proprios
instrutores elaboram os materiais e atividades.

A metodologia de ensino adotada é semelhante em todos os cursos.
As primeiras aulas sdo mediadas por dois profissionais, o Instrutor Surdo
e o Tradutor e Intérprete de Libras/Portugués. O instrutor apresenta os

45 Neves, Op. cit., p. 13, nota 41.
46 Neves, Op. cit., p. 13, nota 41.
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sinais e suas aplicagOes através de aulas expositivas usando recursos dida-
ticos visuais, slides com imagens e videos, além de propor atividades onde
os alunos as realizam algumas vezes individualmente e outras em grupos.
Essas atividades se mostraram fundamentais para os alunos praticarem o
uso adequado dos sinais ensinados. E neste momento que os discentes de-
senvolvem principalmente dialogos através da Libras, trabalhando assim,
o cognitivo. O instrutor usa recursos visuais como imagens e videos para
facilitar o processo de aprendizagem, pois a Libras é uma lingua visual.

Apo0s realizar uma gama de atividades para melhor compreensao
dos conteudos abordados, os alunos sdo desafiados a simular uma Situ-
acao-Problema, que é um tipo de Situacdo de Aprendizagem, com estes
vocabulos adquiridos através de uma dramatizagdo ao final da UC; todo
o processo de criagdao por parte dos alunos é orientado pelo instrutor. Ele
traz alguma situacao corriqueira da realidade dos surdos para a sala de
aula e propoe que os alunos apresentem essa situagdao e uma possivel so-
lucao.

Por fim, além de a situagdo de aprendizagem requerer a competéncia, ela
devera ser proposta em um contexto muito préximo ao do enfrentamento
concreto dos problemas que demandam uma determinada competéncia.
Assim, a situagdo de aprendizagem deve ser organizada de forma que os
desafios e problemas pessoais, os de convivéncia social e os profissionais
surjam no ambiente de aprendizagem de forma muito semelhante aquela
com que aparecem na vida, na sociedade e no trabalho.?

Situagdo-Problema é uma Estratégia de Aprendizagem Desafiadora que
apresenta ao aluno uma situagdo real ou hipotética, de ordem tedrica e pra-
tica, propria de uma determinada ocupagdo e dentro de um contexto que a
torna altamente significativa. Sua proposigao deve envolver elementos rele-
vantes na caracteriza¢do de um desempenho profissional, levando o aluno a
mobilizar conhecimentos, habilidades e atitudes na busca de solugGes para
o problema proposto.*

A exemplo destas Situa¢des-Problema, temos o seguinte exemplo
no curso Assistente de Producao:

47 Kiiller; Rodrigo, Uma metodologia de desenvolvimento de competéncias. 2012. p. 06.
48 SENAI; SESI; CEBEP, Encontro Pedagdgico SESI SENAI - 2017, p. 02.
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Os primeiros dias de trabalho sdo momentos importantes em nossas vi-
das. As expectativas sdo grandes, a mistura de sentimentos como felicidade,
medo, alivio e ansiedade sdo intensos. Agora se imagine sendo uma pessoa
surda comeg¢ando numa empresa de grande porte no setor administrativo
(no controle de entrada e saida de mercadorias). Nos primeiros dias vocé
percebe que ha grande dificuldade de comunicagdo entre vocé e os demais
funcionarios, pois, 0s mesmos nao sabem a Lingua Brasileira de Sinais —
Libras, e isso come¢a a incomoda-lo constantemente. Uma vez que vocé
nota ndo haver iniciativa por parte dos seus colegas de trabalho em tentar
conversar com vocé, o que vocé faria para mudar essa situagdo e melhorar
o convivio na empresa? Lembre-se que vocé sempre sonhou em trabalhar
nesta empresa com bom saldrio, assim continuar na empresa ¢ fundamental
para vocé.®

Para desenvolver esta atividade, sdo formados grupos de até quatro
alunos. Eles devem fazer uma dramatizagdo demonstrando a situagao e
como o grupo decidiu solucionar esta questao usando todo o conheci-
mento que adquiriram durante as aulas. Esse tipo de atividade é bastante
interessante por trabalhar simultaneamente outras capacidades técnicas
importantes para o mundo do trabalho como aten¢ao, trabalho em equipe,
comprometimento, organizacao, tomada de decisoes, proatividade, empa-
tia, entre outros; capacidades estas indispensaveis ao mercado de trabalho.

Um outro exemplo interessante € a Situacao-Problema desenvolvi-
da no curso Mecéanica de Manuten¢do em Automoveis:

Alguns surdos se juntam para viajar no proximo feriado com o veiculo de
um deles para o interior visitar alguns parentes e amigos. Para isso, eles
se organizam para fazer uma revisdo no veiculo com o intuito de viajar
com seguranga. Assim, eles vao a procura de uma boa oficina para fazer o
servi¢o. Primeiro eles vao a uma oficina onde ninguém sabe Libras (Lin-
gua Brasileira de Sinais), assim ndo havera comunicagao eficaz e os surdos
desistem do estabelecimento. Ao procurar novamente, encontram uma ofi-
cina que tém funciondrios que compreendem o basico de Libras. Nesta, os
surdos sdo bem atendidos e tornam-se clientes permanentes.>

49 SENAI Departamento Regional de Rondénia. CEET SENAI Sebastido Camargo. Pla-
no da unidade curricular Comunica¢io e Informagio/Libras, 2015a. p. 01.

50 Id. Plano da unidade curricular Comunicac¢do e Informagao/Libras, 2015c. p. 01, nota
49.
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Nesta situagdo os alunos precisam representar os dois momentos
e isso possibilita que estes busquem estratégias para inverter a situagao,
além de elaborem técnicas de vendas para os supostos surdos. Atividades
como esta exploram o cognitivo dos alunos que poderdo enfrentar situa-
cdes similares no mercado de trabalho. E uma situacio totalmente possi-
vel de acontecer e € justamente essa a ideia.

Ja no curso Operador de Computadores, a Situacao-Problema apre-
sentada aos alunos ¢ a seguinte:

Ao passear pelo Shopping vocé encontra um grupo de amigos surdos. No
decorrer da conversa vocé comenta que terminou de fazer o curso no SE-
NAI de Operador de Computador. Os surdos ficam felizes com a noticia e o
parabenizam, aproveitando o seu comentario, eles pedem sua opinido para
comprar um notebook e/ou desktop adequado para suas atividades. Assim,
vocé indicara uma configuragdo e marca para cada caso: um surdo quer
comprar um notebook para trabalhar com graficos e desenhos técnicos, ou-
tro quer para estudar e jogar games online e outro quer para trabalhar com
textos e planilhas. !

Aqui, os alunos irdo simular essa situacao utilizando a Libras. Logo,
eles deverao aconselhar os supostos surdos de acordo com as necessidades
apresentadas por eles, sugerindo uma determinada configura¢do, marca e
possiveis valores para cada notebook e/ou desktop. Ao realizar a drama-
tizacdo, os alunos tém liberdade para montar cenarios com materiais reci-
clados e utilizar outras vestimentas se preferirem, o principal é explorar ao
maximo os conteidos abordados em sala de aula.

Vale relembrar que o desenvolvimento de cada Situacdo de Apren-
dizagem é constantemente acompanhado pelo instrutor. Ele da todo o
suporte que os alunos necessitam. Apos a realizagdo dessa atividade, o
instrutor discute com os alunos as experiéncias compartilhadas, refletindo
sobre as dificuldades enfrentadas no cotidiano dos surdos e a importancia
da Libras para superar seus desafios.

O que distinguird a situagdo de aprendizagem dos desafios reais da existén-

cia, do trabalho e da convivéncia ¢ o fato de que, na aprendizagem, a vivén-
cia é controlada e protegida. Nela, a consequéncia do erro ou do acerto é

51 Id. Plano da unidade curricular Comunicagio e Informagao/Libras, 2015b. p. 01, nota
49.
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uma oportunidade de reflexdo e de melhoria. A situagido de aprendizagem
devera permitir o ensaio descompromissado com resultados imediatos, a re-
flexdo constante sobre a a¢do e a experimentagédo repetida e aperfeicoada.*?

O objetivo principal dessas aulas ¢ demonstrar aos alunos que a Li-
bras é uma importante ferramenta de comunicag¢ao, tendo o mesmo valor
linguistico da Lingua Portuguesa. Ela € o instrumento principal na acessi-
bilidade dos surdos na sociedade. Pois estes estdo inseridos nos mais diver-
sos ambientes, sendo colega de trabalho ou cliente por exemplo. Por esta
razdo, quanto mais pessoas conhecerem e aprenderem Libras melhor serd.
E foi com base nessa realidade que todo esse processo didatico foi formu-
lado: para capacitar os futuros profissionais da melhor maneira possivel,
para que estes possam fazer a diferenca de fato no mercado de trabalho.

CONSIDERACOES FINAIS

A Metodologia SENAI de Educagdo Profissional trata-se de uma
forma¢ao comprometida com o desenvolvimento de competéncias profis-
sionais demandadas pelo mercado de trabalho. E um método educacional
que busca fazer o jovem, formado pelo programa, extremamente adepto
ao que o mercado espera.

Nesta perspectiva, o0 CEET SENAI Sebastiao Camargo de Porto
Velho incluiu os conhecimentos da Libras em sua grade curricular por
entender que a importancia desse conhecimento agrega valor ao futuro
profissional, trazendo destaque a este no mercado de trabalho, além de
contribuir positivamente para uma sociedade mais inclusiva. Logo, as au-
las de Libras ndo sao ministradas de qualquer forma, pelo contrario, sdo
cuidadosamente planejadas para que o ensino seja eficaz. Os conteudos
abordados trazem a realidade da comunidade surda local atrelada a pro-
fissdo escolhida pelo aluno, dessa forma, este tem a oportunidade de visu-
alizar como a Libras pode lhe auxiliar no dia-a-dia de sua futura profissao.

Ao observar as aulas, as atividades propostas, os planos de aula, o
desenvolvimento das Situagdes de Aprendizagem e o feedback dos alunos,
foi possivel constatar que essa forma de ensino se demonstrou bastante

52 Kiiller; Rodrigo, Op. cit., p. 06, nota 47.
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eficaz. Os alunos ndo somente aprendem os sinais, mas em como usa-los
adequadamente, de acordo com as peculiaridades que esta lingua carrega.
Deixando de ser um processo de ensino e aprendizagem magante, o aluno
além de desenvolver as competéncias linguisticas, acaba desenvolvendo
outras como: empatia, comunica¢ao, foco, proatividade, relacionamento
interpessoal, criatividade, flexibilidade, integridade, capacidade analitica
e estratégica, dentre outros.

Esse perfil profissional se destaca no mercado de trabalho e valo-
riza ainda mais a Libras e a comunidade surda perante a sociedade. As-
sim, a Metodologia SENAI de Educacio Profissional, no que diz respeito
ao ensino de Libras, colabora positivamente para a visibilidade do surdo
no meio social, pois o ensino nao esta focado em apenas aprender sinais
diversos e soltos, mas sim na comunicag¢do efetiva valorizando a Cultura e
Identidade Surda no mercado de trabalho.
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IDENTIDADES E CRENCAS SOBRE SER E
APRENDER A SER PROFESSOR DE INGLES
NA FORMACAO DOCENTE DA UNIFESSPA

Luciana Kinoshita

PRIMEIRAS CONSIDERACOES

Durante a formac¢do do docente de idiomas, o graduando cons-
troi e reconstréi suas identidades e crengas por diversas vezes
e de inumeras formas. Contudo, nao se trata de algo restrito a licenciatura,
pois sdo transformagdes que permeiam todo o processo de aprender a ser
professor de lingua estrangeira, indo além da formagao inicial. Crengas e
identidades nunca sao completamente formadas, portanto, elas permane-
cem em incessante reconstru¢dao durante toda a vida do (futuro) professor.

Em nossa investigacao, estudamos identidades e crengas de alunos e
ex-alunos de um curso de Letras-Inglés da Universidade Federal do Sul e
Sudeste do Para (Unifesspa), uma instituicdo federal, localizada no muni-
cipio de Maraba/PA. Esse publico foi escolhido porque a graduagdo cons-
titui o nivel de ensino na qual ocorre a formagao inicial de quem ensinara
inglés na Educacgdo Basica.

O objetivo do estudo é compreender como as crengas de graduan-
dos e egressos de licenciatura em Letras-Inglés sobre como ser e aprender
a ser professor de inglés estdo relacionadas ao processo de formagdo de
suas identidades. A partir de tal compreensao, € possivel ter um acesso



mais profundo a identidades e crengas, nas quais esses sujeitos constroem
com base em fatores contextuais complexos presentes em suas trajetorias.

Nossa investigagdo envolveu pesquisa bibliografica e de campo. A
primeira delas foi baseada em estudos sobre as identidades e as crengas,
como Andrade (2013), Barcelos (2007, 2015), Coracini (2003), Drisko e
Maschi (2016), Golombek (2017), Hyland (2018), Kinoshita (2018), Ma-
jchrzak (2018), Paiva (2011), Pajares (1992), Richards, Gallo e Renandya
(2001), Ruohotie-Lyhty (2015), Woodward (2013), entre outros. Na pes-
quisa de campo, desenvolvemos uma exploragdo qualitativa, utilizando
narrativas de aprendizagem como instrumento. Para analisar os dados
produzidos, usamos a analise de contetido interpretativa.

De acordo com os resultados, as identidades profissionais estao
sendo construidas e reconstruidas pelos individuos a partir de crencas
formadas e modificadas por meio de suas proprias vivéncias passadas e
presentes. Tratam-se de experiéncias vivenciadas ao ensinar e aprender
idiomas em diferentes contextos, tanto ao longo do curso quanto apods o
seu término.

Organizamos o texto em cinco partes acompanhadas de uma lista
de referéncias. A primeira delas é a se¢ao introdutéria. Logo ap0s, traze-
mos os fundamentos tedricos. Em seguida, expomos os procedimentos
metodologicos aplicados. Entdo, apresentamos a analise de alguns dados.
Por fim, incluimos nossas consideragdes finais, priorizando, sobretudo, o
estudo desenvolvido.

TEORIAS SOBRE IDENTIDADES E CRENCAS

Investigagdes sobre crengas nao se restringem a Linguistica Apli-
cada; areas como Antropologia, Sociologia, Psicologia, Educacgdo, Fi-
losofia, Teologia, Ciéncia Politica, etc. também tratam a respeito disso.
Dessa maneira, é possivel encontrar na literatura estudiosos que se refe-
rem a crengas com nomes diversos. Conforme Pajares, alguns deles sao:
atitudes, valores, julgamentos, axiomas, opinides, ideologia, percepgdes,
concepgoes, sistemas conceituais, preconcepgoes, disposi¢des, teorias im-
plicitas, explicitas ou pessoais, processos mentais internos, estratégias de
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agdo, regras de pratica, principios praticos, perspectivas, repertorios de
compreensao e estratégia social.!

Para Kinoshita, crengas sdo representagdes sobre o processo de
aprender que podem influenciar nele positiva ou negativamente. Elas sao
compartilhadas, mantidas, construidas e reconstruidas entre e pelos indi-
viduos ao longo de sua trajetéria, mesmo antes do inicio da aprendizagem
e também, apds o término da escolarizagdao formal.?

A dinamicidade caracteristica das crengas as torna em algo, no qual
podemos compartilhar, manter, construir e reconstruir, o que implica em
transformacdo. Assim, crengas sao mutaveis. Richards, Gallo e Renandya
defendem a necessidade de basear o processo de formar um professor, em
proporcionar a mudanga de crengas.’

Apesar de, nem sempre, a alteracdo de crengas levar a mudanga de
atitude, isso ainda continua a ser imprescindivel no processo de forma-
¢do docente, pois, como afirma Barcelos, ha “um processo continuo de
mudanca que vai desde a assun¢do do que somos e acreditamos (o que
alguns chamam de consciéncia ou contemplagdo) até a mudanga efetiva
da pratica, em que a reflexdo na a¢do é importante”.*

A licenciatura se configura como um espago de transformagdo de
crengas quando consideramos que, de acordo com Majchrzak, as crengas
também sao formadas no processo de incorporar conhecimento. A ques-
tao é que experiéncias prévias, igualmente influenciam no processo de
mudanga e quanto mais antiga for a crenga incorporada, mais improvavel
sera a sua alteracdo.’ E importante lembrar que ha diferencas de intensida-
de e poder entre as crengas de um mesmo individuo ou grupo e, em geral,

1 Pajares, Teachers’ beliefs and educational research: cleaning up a messy construct, 1992.

2 Kinoshita, Crengas e expectativas sobre ensinar/aprender a ser professor de lingua es-
trangeira, 2018.

3 Richards; Gallo; Renandya, Exploring teachers’ beliefs and the processes of change,
2001.

4 Barcelos, Reflexdes acerca da mudanca de crencas sobre ensino e aprendizagem de lin-
guas, 2007. p. 129.

5 Majchrzak, Learner identity and learner beliefs in EFL writing, 2018.
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as crengas mais fortes existem ha mais tempo e sdo menos propensas a
transformacao.

A relagdo entre crengas e comportamento nao € tao estreita o tempo
inteiro, mas € fato que elas interferem em decisdes, agdes e interpretacoes
de quem as possui. Para Barcelos, uma mudancga na pratica docente re-
quer uma altera¢do nas crengas do professor. Ainda segundo a autora,
como as crengas funcionam como um filtro para o comportamento hu-
mano, elas sao um aspecto importante de ensino reflexivo que encoraja o
professor a refletir e questionar suas proprias crengas de modo a assimilar
como ensina.b

Identidades, bem como as crengas, estdo sujeitas a mudangas, mas
essa nao € a unica caracteristica em comum entre elas. Ambas sdo multi-
plas, multifacetadas, dindmicas e desenvolvidas em interacao com outras
pessoas em diferentes ambientes e situagdes, apenas para mencionar al-
guns aspectos compartilhados. Logo, o relacionamento que elas estabele-
cem tanto com a aprendizagem, quanto com a formac¢do docente, nao é
necessariamente de causalidade, mas de interacdo e reciprocidade.

Outra caracteristica da identidade ¢ a complexidade. Paiva conside-
ra a identidade um sistema complexo caracterizado por exibir um proces-
so de expansdo fragmentado por estar aberto a novas experiéncias. Para
a autora, no caso da aprendizagem de idiomas, essa ampliagdo acontece
por meio do engajamento em praticas sociais linguisticas diversas, com as
quais o individuo se identifica.’

Coracini afirma que a identidade do professor é constituida no/do
entrecruzamento de diversos discursos que o perpassam como sujeito e
essa constitui¢do ¢é construida a partir de representagdes sobre a profissao.?
Em outras palavras, desenvolvemos nossas identidades docentes a partir
das crengas acerca do professor como profissional. Nao apenas as nossas
crengas, mas também as crencas dos outros sobre nos. Isso corrobora com

6 Barcelos, Beliefs, emotions, and identities, 2015.

7 Paiva, Identity, motivation and autonomy in second language acquisition from the pers-
pective of complex adaptive systems, 2011. p. 57-72.

8 Coracini, O olhar da ciéncia e a constru¢ao da identidade do professor de lingua, 2003.
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o pensamento de Barcelos, para quem, crengas e identidades estdo relacio-
nadas de maneira intima e intricada, uma vez que as nossas crencas fazem
as nossas identidades.’

As identidades estdo diretamente relacionadas com as crencas e en-
tre si. Woodward lembra que as primeiras ndo sao unicas ou fixas. Cada
individuo tem diversas delas que sdo constituidas em relagdo a diferen-
ca. Nesse sentido, elas sdo estabelecidas tendo em consideracio a outra.
Logo, segundo a autora, a identidade se estabelece pela diferenca. Essa
diferenca € relacional e envolve igualmente aquilo que nao somos.!°

Para Ruohotie-Lyhty, é possivel ter varias identidades contradito-
rias e, no caso de um professor, ele pode perceber seu proprio papel em
diferentes perspectivas. Contudo, a tendéncia € que o sujeito trabalhe ati-
vamente suas identidades para alcancgar estabilidade e continuidade em
meio as suas experiéncias.!!

Independentemente da caracteristica contraditoria, Halse esclarece
que a capacita¢ao profissional do professor impacta em suas identidades,
conseguindo influenciar em aspectos como inovagdo curricular, mudan-
cas educacionais e possibilidades para justica social. Dai a necessidade de
conhecer estratégias que possam empoderar docentes a buscar desenvolvi-
mento efetivo em sua aprendizagem. A autora acredita que as identidades
pessoais (ndo apenas as profissionais) também impactam a formagao do
professor e defende a implementacao de novas estratégias e possibilidades
para transformagao educacional, social e individual dos professores.!?

Pensamos que o uso das narrativas de aprendizagem na formacao
docente pode funcionar como uma dessas estratégias e que ndo ha como
o formador fomentar mudancgas de crengas e identidades do (futuro) pro-
fessor sem conhecer a sua historia, sem saber quais sao as suas identidades
e crengas. Para descobri-las, é imprescindivel que a universidade, como

9 Barcelos, op. cit.
10 Woodward, Identidade e diferenga: uma introdugao teodrica e conceitual, 2013. p. 7- 72.

11 Ruohotie-Lyhty, Stories of change and continuity: understanding the development of
the identities of foreign language teachers, 2015. p. 172-201.

12 Halse, A process of (un)becoming: life history and the professional development of
teachers, 2010. p. 25-38.
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espago de formagdo e capacitagdo, abra espago para que essas historias
sejam contadas e recontadas, sempre que necessario. Acreditamos que o
formador, além de falar e escrever reproduzindo discursos tedricos, preci-
sa conseguir ouvir e ler sobre aqueles cujas trajetorias ele se compromete
a modificar. Nesse sentido, a interacao com ex-alunos também ¢é essencial
para conhecer as dificuldades e necessidades que enfrentam apo6s deixa-
rem o Ensino Superior, igualmente entendendo suas crengas e identidades.

Hyland lembra que identidade nao é simplesmente uma questdao de
escolha pessoal, pois o sujeito ndo pode escolher quem quer ser, mas isso
ndo o limita a ser um mero prisioneiro de seus grupos sociais. O autor
afirma ainda que as identidades incluem muitas narrativas que a pessoa
constroi para ela e podem variar de acordo com o tempo e a ocasido.!?
Segundo Ruohotie-Lyhty, por meio da andlise de narrativas, é possivel
explorar caminhos de desenvolvimento, elementos comuns de mudancga
ou continuidade nas historias e construgdo de identidades.!* Por isso, op-
tamos por trabalhar com narrativas de aprendizagem como descrevemos
na se¢ao seguinte.

ASPECTOS METODOLOGICOS

A investigacdao incluiu pesquisa em campo e estudo bibliografico,
como resumimos brevemente na se¢ao anterior. Produzimos nossos dados
a partir de narrativas de aprendizagem escritas por alunos e ex-alunos da
graduacio em Letras-Inglés da Unifesspa. E uma licenciatura de habilita-
¢d0 Unica, ela teve a sua primeira turma em 2009, quando a instituigdo era
um campus da Universidade Federal do Para (UFPA)®. Inicialmente era
ofertada apenas no campus sede de Maraba e, a partir de 2019, passou a
ser também oferecida no polo do municipio de Canaa dos Carajas. Trata-
-se da unica formagao inicial para professores de inglés em uma institui-
¢do publica em todo o Sul e Sudeste do estado do Para. Entdo, muitos dos
graduandos ndo sdao de Maraba, mas de cidades vizinhas e até de outros

13 Hyland, Narrative, identity and academic storytelling, 2018.
14 Ruohotie-Lyhty, op. cit.

15 A Unifesspa foi criada pela Lei n.° 12.824 de 5 de julho de 2013 por desmembramento
da UFPA.
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estados que tém a Unifesspa como unica alternativa para estudarem de
forma gratuita e presencial, haja vista que as iniciativas das instituicoes
privadas da regido sdo, em sua maioria, na modalidade a distancia ou
semipresencial.

As narrativas foram produzidas no ambito de dois projetos de pes-
quisa sob nossa coordenagdo:

» Ensinar/Aprender a ser professor de ILE!S: (mudangas de) cren-
cas de professores e alunos sobre o processo (2012-2013);

* Aprendendo a ser professor de inglés na Amazonia: crengas na
formacgao docente inicial (2020).

Nos anos de 2012 e 2013, as narrativas eram produzidas em oficinas
de letramento digital e oferecidas como parte do nosso projeto, no qual
os alunos de todos os periodos do curso eram convidados a participar
gratuitamente como atividade complementar a licenciatura. Ja, em 2020,
nao foi possivel realizar as oficinas devido a interrupg¢ao das atividades
presenciais na universidade por conta da pandemia de COVID-19.

Segundo Andrade, as narrativas sdo:

[...] um modo fecundo de os professores e futuros professores (com)parti-
Iharem os significados que produzem a respeito dos saberes ligados a ex-
periéncia docente e permite captar e investigar aspectos da aprendizagem
da docéncia por meio das representagdes e das manifestacdes dos proprios
sujeitos em aprendizagem.!’

Compreendemos a formagdo docente como um processo de apren-
dizagem. Acreditamos que o proprio sujeito pode perceber e narrar o seu
desenvolvimento. Portanto, as narrativas representam um espago para
contar a sua propria histéria de aprender a ser professor. Em um espago
como o académico, onde o formador costuma ter muito mais voz do que
os alunos, levar graduandos a narrarem suas experiéncias ¢ dar a eles uma
oportunidade que nao € proporcionada com frequéncia.

O corpus é formado por seis narrativas escritas por trés alunos do
curso de Letras-Inglés. Cada um deles escreveu uma primeira narrativa,

16 Abreviagao de inglés como lingua estrangeira.

17 Andrade, O papel das narrativas na aprendizagem da docéncia, 2013, p. 313.
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em 2012 ou em 2013, contando sobre como estavam aprendendo a ser pro-
fessores de inglés durante a graduacdao. Naquela época, eles ainda eram
graduandos que estavam cursando desde o primeiro até o terceiro ano de
sua formagdo, o que proporcionou a possibilidade de obter informagdes
sobre diversos momentos da licenciatura. O curso tem dura¢do de quatro
anos, mas, durante a primeira parte da pesquisa em campo, nao havia alu-
nos no ultimo periodo. Os participantes foram:

e Aluno A (aluno do 3.° ano) — narrativa escrita em 2012;

* Aluna B (aluna do 2.° ano) — narrativa escrita em 2012;

* Aluna C (aluna do 1.° ano) — narrativa escrita em 2013.

Uma segunda narrativa foi escrita pelos mesmos sujeitos em 2020,
quando todos ja eram egressos do curso e contaram a continuidade de
suas trajetorias apos o término da formagao inicial. A participagdo, em
ambos os momentos, foi voluntaria e os nomes de cada um deles foram
substituidos por letras para garantir 0 seu anonimato.

Todos os 27 alunos egressos que escreveram narrativas em 2012 ou
2013 foram convidados a participar do segundo momento da pesquisa, no
ano de 2020, escrevendo uma nova. Contudo, apenas cinco deles envia-
ram seus textos por e-mail e, dentre eles, escolnemos utilizar apenas os trés
que seguiram carreira docente. Cremos que o contato com os demais foi
prejudicado nao apenas por ser feito durante o periodo de isolamento so-
cial em decorréncia da pandemia, mas também por conta de a institui¢ao
nao possuir endereco de e-mail atualizado de seus ex-alunos.

Conforme Ruohotie-Lyhty, podemos considerar a atividade de nar-
rar como um meio para compreensao de si mesmo e do mundo, além de
oferecer a possibilidade de construir praticas profissionais significativas, é
uma maneira de ativamente se envolver em seu desenvolvimento profis-
sional ao contar e recontar suas historias como professor.'® De acordo com
Johnson e Golombek, criar espacos mediacionais, interagOes dialdgicas e
ferramentas pedagdgicas para uso das narrativas na formagdo ¢ um papel
crucial do formador de professores.'’

18 Ruohotie-Lyhty, op. cit.

19 Johnson; Golombek, Re-conceptualizing teachers’ narrative inquiry as professional de-
velopment., 2017.

89

Sumario



Optamos por usar a andlise de conteudo interpretativa para explo-
rar os dados que produzimos. Apesar de ser mais conhecida nas Cién-
cias Sociais, ¢ uma abordagem utilizada em varias areas como Medicina,
Educagdo, Jornalismo, Marketing, Literatura, Linguistica, Comunicagao,
Computagado, entre outras. Para Drisko e Maschi, ela vai além do procedi-
mento de quantificar a frequéncia de elementos denotativos em um texto,
pois fornece dados para inferéncias abdutivas de conteddo latente e pode
variar de codificagdo e interpretacdo até a inferéncia contextual e conteu-
do especializado.?

E uma abordagem que nos parece ideal para trabalhar com
identidades e crencas, uma vez que, de acordo com Drisko e Maschi,
ela pode ser usada para descrever conteudos e significados, e para fazer
inferéncias sobre intengdes, pensamentos e sentimentos com base no dis-
curso que levem o pesquisador a julgar intengdes, necessidades e agdes
potenciais.!

CRENCAS E IDENTIDADES EM ANALISE

A presente secdo traz a analise dos dados. Ela esta dividida em duas
partes. Na primeira, fazemos consideragGes sobre as crengas e identidades
dos sujeitos durante a licenciatura e, na segunda, tratamos sobre 0s mes-
mos aspectos apds o término do curso.

DURANTE A FORMACAO INICIAL

Os sujeitos, nas primeiras narrativas, assumem diversas identidades
durante o seu processo de formagdo inicial. Algumas delas sdo:

Alunos
Aluno A | AlunaB | Aluna C
Identidades

(3.°ano) | (2.°ano) | (1.°ano)
Aprendiz de inglés . . .
Aprendiz tardio .
Aprendiz enganado . .
Aprendiz superador de dificuldades .

20 Drisko; Maschi, Content analysis, 2016.
21 Ibidem.
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Aprendiz responsavel pela sua aprendizagem* . .
Aprendiz motivado .
Aprendiz esperancoso .
Aprendiz sonhador . .
Aprendiz estrategista* . .
Aprendiz desmistificador de crengas* . .
Aprendiz que sera professor* . .
Aprendiz que descobre que ser professor é dificil* . .

Quadro 1: Identidades durante a formag&o inicial

Observamos que a maioria das identidades ndo se aplica a todos os
individuos. Apenas a primeira (aprendiz de inglés) ¢ compartilhada por
todos. Isso indica que, apesar de estarem passando pelo mesmo processo
de formagdo, elas podem variar dependendo de varios aspectos como ex-
periéncias vividas antes e apos o inicio do Ensino Superior. O fato de essa
ser a unica identidade comum entre os sujeitos pode estar relacionado a
crenga compartilhada de fracasso na aprendizagem do idioma na escola
regular e, em razao disso, eles enxergam a graduacdo como uma nova
chance para aprenderem a lingua.

[...] como eu quis te entender no ensino médio! S6 agora descobri o teu va-
lor, mas ainda ¢é tempo. Claro que sofro as consequéncias de ser um pouco

tarde, no entanto, ndo devo reclamar, pois, agora tenho a oportunidade de
aprender de verdade! (Aluna C)

A aluna C falava sobre sua relagdo com o inglés e demonstrava a
expectativa de recuperar o tempo perdido e conseguir verdadeiramen-
te aprender o que ndo foi possivel no Ensino Médio. Ela, assim como
os demais, possuia a crenga do ndo aprendizado pelo fato de nao terem
estudado o idioma em um curso livre, alternativa que eles buscaram
também durante a graduacio: “No 2.° semestre, a coisa mudou um pouco
de figura, eu [susto e desespero representados por imagem]* na 1.% aula
de Fonética e Fonologia, o que me levou a fazer matricula em um curso
livre [...]” (aluna B).

Segundo a crenga da aluna B, uma escola de idiomas lhe ajudaria
a superar as suas dificuldades. A procura por estratégias de aprendiza-

22 As narrativas eram multimodais, por isso, o uso de imagens junto ao texto escrito. Con-
tudo, optamos por nao explorar a multimodalidade nesse estudo.

91

Sumario



gem evidenciava a sua identidade de aprendiz estrategista. Contudo, mais

adiante (ainda durante a graduagao), ela mudaria sua representacao sobre

a necessidade de recorrer as aulas dessa institui¢ao:
Com o tempo, percebi que poderia voar com minhas proprias asas e nao
depender apenas do curso livre ou da UFPA. Passei a traduzir musicas, ler
0 maximo que conseguisse em inglés, ler blogs como English Expert e Inglés
na Ponta da Lingua, sites como Livemocha e Edmodo, nido esquecendo da
parte de importunar muito meus professores, tirando duvidas, o que ndo
acredito que seja tio mal assim. (Aluna B)

A aluna B assumia, assim, sua identidade de aprendiz responsavel
pela sua propria aprendizagem, que também estava presente em outro alu-
no:

Sei que nao ¢ facil aprender a falar inglés o processo de aprendizagem re-
quer muita dedicagdo e disponibilidade. Procuro seguir orientagGes dos
meus professores em relagdo a aprendizagem como, por exemplo, assisto

filmes em inglés, ougo musicas e visito sites na internet que possam contri-
buir para ampliar meu conhecimento. (Aluno A)

Descobrimos que se trata de uma identidade que apenas a aluna
caloura nao demonstrava ter e que igualmente se aplica a outras mais que
sao compartilhadas apenas entre os graduandos do 2.° ou 3.° ano. Sdo as
identidades que marcamos com asterisco no quadro 1, a saber: aprendiz
responsavel pela sua aprendizagem, estrategista, desmistificador de cren-
cas, que sera professor e que descobre que ser professor ¢ dificil. Vemos
como identidades desenvolvidas por meio da maturidade e da experiéncia,
caracteristicas ainda ndo existentes para aqueles que estavam iniciando o
curso.

A identidade de aprendiz que serd professor ¢, semelhantemente,
um caso particular de identidade encontrada apenas entre os alunos mais
experientes: “Pelo menos ndo serei mais uma professora que nunca ouviu
um nativo falar, o que confesso que para mim, foi um pouco dificil, devi-
do a minha dificuldade no Zstening. Parece que eles falavam cantando...
Aff...” (aluna B) e “[...] em breve estarei trabalhando como professor [...]”
(aluno A).

92

Sumario



Os autores dos dois excertos acima comegaram a dar aulas ainda
durante a graduacdo (apos escreverem a primeira narrativa) e seguem le-
cionando o idioma até hoje. Isso indica que a construgao da identidade do
futuro professor no decorrer da formacgao inicial influenciou em tomadas
de decisao sobre suas vidas profissionais durante o curso e mesmo apos a
sua conclusao.

A identidade de aprendiz sonhador esta presente em individuos nos
trés diferentes estagios do curso e também carrega indicios de possibilidade
de influéncia em escolhas e decisdes. Os sonhos expressados variam
bastante. Ha quem deseje seguir estudando na pos-graduagao:

Pretendo terminar minha graduacdo e fazer o mestrado. Sei que ndo ¢ um
mar de rosas, pois me manter em uma cidade longe da minha familia ndo

sera facil, por questdo afetiva e econdmica, mas estou contando com a mi-
nha for¢a de vontade para conseguir. (Aluna B)

Formar-se em outra area e usar o inglés fora do Brasil, como vemos
abaixo, ¢ uma grande ambigdo:
Tenho esperancga de fazer formagdo em tradugido também. Acho uma area
interessantissima.

Por fim, espero conseguir ser uma das professoras de inglés que conseguira
viajar também, né? Depois de tanto ralar, nada como um ‘test drive’, de
preferéncia em Londres... (Aluna B)

Enquanto outros planejam a sua atuacao em sala de aula:

Isto me deixou preocupado, pois, em breve estarei trabalhando como pro-
fessor e, pretendo aplicar o que estou aprendendo no curso de letras inglés
na universidade para os meus futuros alunos. Irei fazer o possivel para que
eles aprendam a importancia do estudo de uma lingua estrangeira para a
formagao pessoal e intelectual [...] (Aluno A)

Ao falar sobre os sonhos acerca da pds-graduagdo, ela é representa-
da como um status que esta mais atrelado a um suposto reconhecimento
académico de ser mestre ou doutor, sem demonstracao de compreensao a
respeito de aspectos relacionados a esse nivel de ensino como o trabalho
com pesquisa académica ou de considera-lo como uma maneira de forma-
¢do continuada.
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O desejo de utilizar o idioma no exterior relatado pela aluna B esta
atrelado a crenga do uso do inglés no Brasil ndo equivaler a uma “utili-
zagao verdadeira” da lingua, portanto seria necessario estar em um pais
onde o inglés seja o idioma oficial para ter certeza de que realmente con-
segue se comunicar. Crenga essa que, em sua proxima narrativa, a aluna B
faz questao de afirmar que nao mais a possui.

Desde sua primeira narrativa, entre os trés sujeitos, o aluno A era
o0 mais determinado a se tornar professor de inglés no futuro. Por isso,
ndo ¢é surpreendente que seus sonhos estivessem voltados ao exercicio da
profissao. Percebemos que isso também se deve ao fato de que era o unico
aluno ja no terceiro ano do curso e demonstrava ser capaz de fazer consi-
deragdes mais maduras acerca dos seus planos profissionais, incluindo até
estratégias que pretendia colocar em pratica quando tivesse oportunidade.

A maioria dos desejos desses aprendizes sonhadores foram reali-
zados. Alguns aconteceram de maneira diferente, mas ocorreram. Dis-
corremos um pouco mais sobre as suas proximas experiéncias na se¢ao
seguinte.

APOS A FORMACAO INICIAL

Apobs um periodo de 7 a 8 anos, os participantes demonstram as-
sumir uma quantidade e variedade ainda maior de identidades depois da
conclusao do curso de Letras-Inglés. Vejamos algumas delas:

Alunos
Aluno A | Aluna B | Aluna C
Identidades

(3.°ano) | (2.° ano) | (1.° ano)
Aprendiz de inglés . . .
Aprendiz superador de dificuldades . . .
Aprendiz responsavel pela sua aprendizagem . . .
Aprendiz motivado . . .
Aprendiz esperangoso . . .
Aprendiz sonhador . .
Aprendiz estrategista . . .
Aprendiz desmistificador de crengas . . .
Aprendiz autdbnomo de inglés . . .
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Aprendiz que melhorou o inglés na poés-graduagio .

Graduado concurseiro . . .
Graduado que nao permanece na cidade onde se formou . . .
Professor de curso livre privado .

Professor da rede privada de Educagdo Basica .
Professor da rede publica de Educagio Basica . . .
Professor do Ensino Superior .

Professor exausto . °

Professor consciente das dificuldades de ensinar-
aprender inglés nas escolas

Professor estrategista . . .
Professor sonhador . .

Professor motivador . .
Professor desmistificador de crengas . .
Professor reflexivo . .
Professor que aprende ensinando . .
Professor que usa inglés no exterior . .
Professor que trabalha e estuda ao mesmo tempo . .
Pos-graduando .

Bolsista de pos-graduagdo .

Aluno especial de curso de pos-graduagao .

Graduado que se muda para fazer pds-graduagio .

Quadro 2: Identidades ap0s a formagao inicial

Vemos uma maior quantidade e variedade de identidades nesse qua-
dro do que no anterior. Enquanto as identidades durante o curso eram
doze, ap6s graduados, os participantes demonstraram a possibilidade de
assumir 30 delas, mais do que o dobro da época anterior. Tornar-se profes-
sor implica assumir mais identidades para conseguir fazer o seu trabalho
de forma eficaz. Identidades além daquelas que os sujeitos ja possuiam
enquanto eram apenas alunos em sua formacao inicial.

O numero de identidades referentes & condig¢ao de aprendiz dimi-
nuiu em termos percentuais, mas ndo numéricos. Durante a graduagio,
todas as 12 tinham a aprendizagem como destaque, enquanto que, apos
a conclusao, essa quantidade permaneceu a mesma, mas passou a COrres-
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ponder a um percentual menor (40%), devido ao aumento do numero do
total.

A continuidade da figura do aluno em quase metade das identida-
des estd vinculada a necessidade de que o professor permaneca estudando
por toda a sua carreira, principalmente no caso dos nossos participantes
que ensinam uma lingua que nao € o seu idioma nativo. Por causa disso,
todos prosseguem se identificando como aprendiz de inglés. Contudo, eles
passam a ser aprendizes do idioma que se assemelham mais entre si. Das
dez identidades relativas a representagdes de aprendizagem da lingua?,
oito sdo compartilhadas entre todos os sujeitos. Com duas Unicas exce-
¢Oes, ha o aprendiz sonhador e o aprendiz que por sua vez melhorou o
seu inglés na pos-graduagio. E valido enfatizar que a aluna que possui a
ultima identidade mencionada € a Unica que cursou pos-graduacao Stricto
Sensu, 0 que nos leva a acreditar que o uso do inglés nao tenha sido reque-
rido durante as duas especializagbes cursadas pelo aluno A ou, caso tenha
sido, nao foi suficientemente relevante para que ele mencionasse o fato
como significativo para a sua aprendizagem no idioma.

Anteriormente, apenas os alunos mais avang¢ados na graduagao ti-
nham a identidade de aprendiz estrategista. Entretanto, anos depois, mais
um sujeito demonstra que amadureceu o suficiente para também té-la:

Com a evolu¢do do mundo virtual ter acesso a um curso de idiomas ficou
mais simples, sem contar nos inimeros conteudos gratuitos que existem,
entre videos no Youtube a blogs, sigo varias paginas de ensino de inglés,
elas me ajudam a esta sempre estudando e aprendendo algo novo. (Aluna
®)

Ela possui a crenga de que a tecnologia pode ser uma aliada e des-
creve as estratégias que utiliza para continuar aprendendo mesmo estando
fora da academia. Apo6s a conclusdao do curso, os sujeitos deixaram de
ser somente aprendizes estrategistas para passar a ser também professores
estrategistas:

Resolvi comegar a falar com meus alunos da escola publica em inglés

também e depois, se eles ndo entendessem nada mesmo, eu falava em por-
tugués, ou escrevia em portugués no quadro, falava em inglés e ia subli-

23 As dez primeiras listadas no quadro 2 — Identidades apos a formacgao inicial.
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nhando o que eu estava falando em inglés. Enfim... fui criando algumas
estratégias proprias. Funciona com alguns alunos e acredito que isso ja é
um bom comego. Por outro lado, eu raramente consigo cumprir o curriculo
enviado mensalmente para nos, visto que essas estratégias tornam as aulas
mais lentas. Entdo, ndo ¢ sempre que utilizo essas estratégias também, in-
clusive para ndo estragar com as minhas cordas vocais tdo rapido. Preciso
falar demais e relativamente alto. (Aluna B)

A aluna B, assim como todos os trés autores das narrativas, hoje é

professora de inglés na rede publica de Ensino Fundamental no interior do

estado do Para e, apesar de ser bastante incomum para a regiao, ela tem a

representacdo de que dar aula de inglés, no idioma inglés é necessario no

seu contexto de atuacgdo. A aluna B cria e testa as suas proprias estratégias,

a fim de garantir o sucesso de sua pratica. Nesse sentido, € a partir de suas

experiéncias que ela desenvolve novas crengas em relacao ao uso do inglés

em sala. Dessa maneira, vemos que o processo de criar, testar e avaliar o

uso dessas estratégias faz dela uma professora reflexiva. Identidade que

também ¢ atribuida aos outros dois individuos. Vejamos o exemplo de um

deles:

[...] tem sido desafiador, porém gratificante. Aprendo muito com meus alu-
nos e sempre gosto de refletir sobre minhas praticas de ensino.

[.]

Atualmente leciono em Tomé-acu, no Ensino Fundamental, e em Tailan-
dia, no Ensino Médio. Tem sido desafiador, porém gratificante. Aprendi
muito com meus alunos e sempre gosto de refletir sobre minhas praticas de
ensino. (Aluna C)

Embora nao descreva como se da o seu processo de reflexao, a alu-

na C afirma que o faz e gosta de fazé-lo. Esse excerto traz ainda uma

identidade docente que se repete em outra narrativa, a do professor que

aprende ensinando:

Comecei a sentir falta de ter mais contato com o inglés e decidi distribuir
curriculos nos cursinhos livres da cidade. Entdo, comecei a trabalhar na
mesma franquia que trabalhava em Maraba e isso me deixou mais anima-
da. A meu ver, estava recebendo apenas para praticar o inglés, visto que eu
estava apenas com 3 turmas semanais e elas eram niveis intermediario e
avangado. Voltei a estudar bem mais o inglés e, mais uma vez, eu percebia
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que aprendia coisas novas todos os dias. Isso ¢ uma sensacdo maravilhosa.
(Aluna B)

A aluna B narra que aprendizagem do idioma aconteceu apenas
em seu trabalho no curso livre que ela inclusive buscou com esse objetivo.
Transparecendo a crenga de que, na escola publica (seu outro ambiente de
trabalho), isso ndo ocorreria da mesma maneira. Apesar de, implicitamen-
te, existirem mais aspectos envolvidos, ela menciona o nivel de proficién-
cia das turmas e a menor carga horaria de servico como diferengas que
possibilitam o que é descrito como uma sensa¢ao maravilhosa.

Encontramos mengdo a alguns dos outros fatores em outra narra-
tiva:

[...] sinto que cada vez mais as dificuldades aumentam, pois, o desinteresse
de muitos alunos em aprender a lingua inglesa ainda é grande.

[.]

[...] sei que ndo é facil aprender uma segunda lingua. Isso se deve a varios
fatores como, por exemplo, as salas de aulas superlotadas e as escolas publi-
cas ndo oferecerem recursos que possam contribuir para o aprendizado dos
alunos, como laboratorio de lingua inglesa. (Aluno A)

O aluno A demonstra ter a identidade de professor consciente das
dificuldades de ensinar-aprender inglés nas escolas. Identidade que os trés
sujeitos possuem em maior ou menor grau, mas que ele descreve em mais
detalhes os aspectos envolvidos nas dificuldades enfrentadas pelo docente
de idiomas no sistema de ensino regular.

E possivel encontrar ainda, nas identidades, caracteristicas proprias
da regido onde os individuos residem. Uma delas ¢ a de graduado concur-
seiro:

[...] resolvi fazer o concurso do estado de Minas Gerais e do municipio de
Parauapebas para professora de inglés, s6 para ver como me sairia. Para

minha surpresa (e alegria), em maio de 2018 saiu o resultado dos dois con-
cursos e eu havia passado em ambos. (Aluna B)

E uma identidade que, em algum momento, foi compartilhada
entre todos os sujeitos. HA uma crencga enraizada de que as melhores
oportunidades para trabalhar como professor sao no servigo publico
devido a beneficios como estabilidade, plano de carreira, piso salarial,
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etc., aos quais raramente sao oferecidos pelas escolas privadas do Para.
Entao, a busca por cargos publicos acabam sendo uma constante. OQutra
identidade relacionada a essa ¢ a de graduado que ndo permanece na ci-
dade onde se formou, como vemos no excerto a seguir: “Conclui o curso
de graduacdo e continuo trabalhando como professor ha mais de 6 anos,
sendo concursado no municipio de Eldorado dos Carajas Para ha 4 anos”
(Aluno A).

Essa identidade esta atrelada a crenca de os concursos publicos em
municipios menores sao menos concorridos e mais “faceis” de conseguir
aprovacao. Fendmeno que leva a maioria dos formandos dos cursos de li-
cenciatura, ndo apenas de Letras-Inglés, a nao permanecerem em Maraba
apos a conclusdo do curso partindo em busca de oportunidades de traba-
lho em outros lugares ou mesmo retornando a sua cidade natal. Esse ulti-
mo nao é o caso de nenhum dos nossos participantes, pois apesar de nao
serem naturais de Maraba, hoje eles ndo vivem onde nasceram. Diante
disso, a universidade acaba formando profissionais qualificados que nao
se mantém no local.

Logo, a identidade de graduado que se muda para fazer pos-gradua-
¢do, também é assumida em decorréncia da realidade da regido:
[...] passei no mestrado para uma universidade na outra ponta do pais, a
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS).

Eu ja estava me planejando financeiramente para estudar em outro estado
e isso me ajudou bastante. Consegui me manter por seis meses sem bolsa,
quando finalmente fui chamada. (Aluna B)

O desejo de fazer pds-graduagdo fora esta ligado a pouca quantida-
de e variedade de opg¢des de cursos nesse nivel na regido Norte do pais. A
situacdo vem melhorando nos dltimos anos, mas ainda nao é suficiente
para atender toda a demanda. A aluna B precisou, entdo, assumir essa
identidade para realizar seu sonho. Destacamos que ndo apenas ela é con-
siderada uma professora sonhadora, trata-se de uma identidade presente
na maioria dos sujeitos participantes. Eles ndo sdo mais somente aprendi-
zes sonhadores, agora também sonham como professores.

CONSIDERACOES FINAIS
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Muito mais poderia ser dito sobre cada uma das identidades elen-
cadas e também sobre as crencgas a partir das quais cada uma delas foi
construida. Contudo, devido a limitagdes de espago e tempo, é necessario
encerrar esse texto e guardar outras reflexdes para proximas publicagdes.

Acreditamos ter alcangado o nosso objetivo de compreender como
as crengas de graduandos e egressos de licenciatura em Letras-Inglés a
respeito de ser e aprender a ser professor de inglés estdo relacionadas ao
processo de formacao de suas identidades. Posto que exploramos crengas
e identidades de nossos sujeitos durante e apds o término do curso e, a
partir disso, temos mais entendimento a respeito de como eles constroem
identidades e crencas ao longo de suas trajetorias.

Em nossa conclusdo, as identidades criadas pelos participantes, tan-
to como licenciandos, quanto como professores, nesse sentido, elas (iden-
tidades) continuam sendo construidas em um processo continuo durante
sua historia de vida, principalmente a partir de crengas que esses partici-
pantes criaram e as transformaram em diversos momentos, desde antes de
iniciar a graduacdo, com base em suas proprias experiéncias como apren-
dizes e também como professores de inglés nos mais variados contextos
onde tiveram a oportunidade de vivenciar

Descobrimos ainda que o processo para se tornar professor € repleto
de crescimento, desenvolvimento e movimento. A movimentagao, por ve-
zes, direciona o sujeito para frente (ex.: vitérias e conquistas), em outras,
o impulsiona para tras (ex.: derrotas e dificuldades). Ela leva o professor
a avaliar constantemente suas estratégias e pensar em novas maneiras de
agir e a sua opg¢ao sempre ¢ determinada com base em suas crencas e iden-
tidades. Trata-se de um processo cujo curso jamais sera calmo ou linear
devido a sua complexidade e condigdo caotica.
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REPRESENTACOES DE JOVENS ESCOLARES
SOBRE O POLO INDUSTRIAL DE
BARBACENA

Ana Claudia Santos Saldanha
Joyce Otania Seixas Ribeiro

INTRODUCAO

Neste trabalho nos propomos a pensar sobre o processo de urba-
niza¢do em pequenas cidades amazobnicas, o qual traz consigo grandes
transformagdes no cenario de pequenos municipios rurais, sendo a po-
pulagdo atravessada por discursos de modernizagdao, progresso, geragao
de empregos, beneficios, entre outros, alcangando assim uma significativa
aceitacao entre os moradores dessas cidades.

Com a chegada de empresas multinacionais ou de grandes projetos
na Amazodnia, como o Complexo Albras/Alunorte e com as primeiras
empresas instaladas em Barcarena, o cotidiano da cidade comecou a se
transformar. O trabalho que antes voltava-se para a agricultura e o artesa-
nato, hoje cede espaco, em sua grande parte, para o trabalho fabril, sendo
aceito com facilidade pelos cidadaos barcarenenses. Um dos grandes pro-
jetos do complexo Albras/Alunorte foi a construg¢do do bairro planejado
chamado de “Vila dos Cabanos, que a “Vila dos Cabanos, distrito rural
[...]” foi reestruturado para receber os trabalhadores da Albras na déca-



da de 1980', com casas padronizadas para os funcionarios das empresas
habitarem com suas familias. Portanto, o bairro planejado pode ser consi-
derado como uma Company Town ou cidade da empresa, e muitos estabe-
lecimentos sdo das proprias empresas ou mantidas por elas, como casas,
escolas, hospitais, clubes, entre outros. O bairro de Vila dos Cabanos foi
planejado para receber as familias dos funcionarios que vieram de outras
cidades para trabalhar nas grandes empresas situadas em Barcarena, um
bairro localizado no “centro” com grande visibilidade.

De acordo com Carmo?, sobre a Vila dos Cabanos:

[...] foi elaborado um plano urbanistico para a construgdo da Vila dos Caba-
nos, no qual estava incluida a constru¢ido de moradias para os trabalhadores
da fabrica, iluminagdo publica, fornecimento de agua e esgoto, arruamento,
mercados etc. Enquanto essa area era planejada de forma estratégica, o res-
tante do municipio, assim como a Barcarena-sede, apresentava um quadro
critico de servigos basicos, visivel tanto na area urbana como rural.

O bairro Vila dos Cabanos até os dias atuais ¢ considerado como
“bairro dos beneficios, o privilegiado”, sendo habitado por grande parte
dos operarios assalariados (médios e altos saldrios) dessas “grandes” em-
presas, e por suas familias, sendo este considerado o bairro central, onde
muitos querem morar nele ou préximo dele (em pequenas invasdes ao re-
dor do “centro”). Considerado e reconhecido por muitos como um bairro
modelo no municipio de Barcarena, com seguran¢a publica, educagio,
moradia para os funcionarios, sistema de agua e esgoto, com relevancia
na fonte de renda nas empresas multinacionais localizadas no Municipio.

Portanto, é importante ressaltar que o municipio de Barcarena tem
dois cenarios: A cidade velha (representada na imagem 1), a qual volta-se
para o cenario de comércio e areas rurais e o Bairro de Vila dos Cabanos
(representada na imagem 2), que é considerado o Bairro modelo, com
casas padronizadas destinadas aos funcionarios das “grandes” empresas,
contando com as melhores escolas particulares e hospitais, entre outros

1 Carmo; Costa, Os paradoxos entre os urbanos no municipio de Barcarena, Para, 2016,
p.03.

2Ibidem, p.7.
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“beneficios”, o que o torna o bairro mais almejado e mais visualizado do
que a propria cidade.
Imagem 1 aérea de Barcarena Imagem 2 aérea de Vila dos Cabanos

Imagem 1: Vista aérea de Barcarena ~ Imagem 2: Vista aérea de Vila dos Cabanos
Fonte: Foto de Fernando Araujo (O Liberal). Fonte: Foto de CREA/PA.

Sobre as representagdes juvenis, de acordo com Hall®, considera-
mos a representagdo, como significados e praticas construidos dentro do
discurso. Portanto, as representagdes sdo “concretizadas” por meio da
linguagem. Para Silva* a representa¢do ndo é um processo mental, mas
material, pois nao significa algo, alguém ou evento, mas sim produ¢ao; o
autor argumenta que os diferentes grupos sociais utilizam a representacao
para forjar suas identidades e as identidades dos outros grupos sociais. A
representacdo usa a linguagem para expressar algo sobre o mundo ou ou-
tras pessoas, logo, a representacdo é uma parte do processo de produgdo
de significados que sdao compartilhados entre os membros de uma cultu-
ra’. Por meio da representagdo as pessoas e grupos produzem significados
€ 0s comunicam no contexto socio cultural.

O trabalho esta organizado em dois itens: metodologia e resultados.
No primeiro, refere-se a metodologia abordada na pesquisa, os instrumen-
tos de producdo e os sujeitos (jovens, do Ensino Médio de 15 a 20 anos).

3Hall, Cultura e representagdes, 2016.
4Silva, O curriculo como fetiche, 2003.

5Hall, Cultura e representagoes, 2016.
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No segundo item, trata sobre o resultado obtido pela pesquisa, contextu-
alizando Barcarena e o polo industrial e discorrendo sobre as representa-
¢Oes juvenis sobre o polo industrial no municipio.

MATERIAIS E METODOS

A pesquisa foi desenvolvida por meio da etnografia de cunho etno-
grafico, visando uma proximidade maior ao objeto de analise, pois exige a
permanéncia constante no /dcus da pesquisa (a escola), na qual foi realiza-
da a pesquisa de campo. Segundo Ribeiro® no trabalho de campo é: “[...]
arduo, permeado por dificuldades de todas as ordens, exigindo uma inten-
sa e prolongada permanéncia no contexto da pesquisa”’. A etnografia, de
acordo com Ribeiro” “[...] ndo é apenas observagdo, descricdo e didlogo
entre etnografo e informantes ou reconstrugdo fiel do observado, é sim o
entendimento da diversidade dos processos de construgdo dos textos etno-
graficos”. De acordo com Clifford:

O trabalho de campo etnografico permanece como um método notavelmen-
te sensivel. A observagdo participante obriga seus praticantes a experimen-
tar, tanto em termos fisicos quanto intelectuais, as vicissitudes da tradugao.
Ela requer um arduo aprendizado linguistico, algum grau de envolvimento

direto e conversagdo, e frequentemente um “desarranjo” das expectativas
pessoais e culturais®.

Os instrumentos de producao de informagao foram a observagoes,
conversagdes e entrevistas no ambiente escolar. O local da pesquisa foi
a EEFM Eduardo Angelim, construida pelo complexo Albras/Alunorte
para atender os filhos de seus funcionarios que vinham de outros munici-
pios para trabalharem em Barcarena no polo industrial, sendo esta consi-
derada a primeira escola publica construida no bairro Vila dos Cabanos. A
Escola atendeu inicialmente um quantitativo de 1.017 alunos, distribuidos
entre educagdo infantil, ensino fundamental e curso de Magistério. Hoje,
a realidade da escola € outra, pois os alunos na sua grande maioria sdao
oriundos de familias muito pobres, que se formaram na expectativa de me-

6 Ribeiro, Pesquisado os géneros nas fronteiras culturais, 2010b, p. 269.
7 Ribeiro, Pesquisado os géneros nas fronteiras culturais, 2010b. p. 267.

8 Clifford, A experiéncia etnografica, 2002, p. 20.
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lhorar de vida com a presenca do Projeto Albras/Alunorte. Em geral, sdo
filhos de operarios, domésticas e de pequenos agricultores que trabalham
basicamente para garantir a sobrevivéncia diaria.

Outro instrumento de produgdo de informacgdo foi a conversacao
com o0s sujeitos da pesquisa, um grupo de estudantes. Estes sdao jovens alu-
nos/as da escola do Ensino Médio, entre 15 a 20 anos de idade, a maioria
filhos de operarios de inimeras empresas situadas no municipio. Para pre-
servacao de suas identidades, foram utilizados nomes ficticios. A conversa
com esses jovens se deu em torno de seus objetivos apés o Ensino Médio
e suas expectativas. Outros sujeitos foram alguns professores do ensino
médio desta escola. Além de conversacdes e observacao, capturamos
imagens da escola, especialmente dos espagos preferidos pelos estudantes.

RESULTADOS E DISCUSSOES
BARCARENA E 0 POLO INDUSTRIAL

Barcarena-PA, de acordo com o site da Prefeitura®, é um munici-
pio do interior do Estado do Para. Ha duas explicagdes para o nome da
cidade. A informacdo oficial remete a presenca de uma grande barca de-
nominada de “Arena”; assim, da jun¢do das duas palavras teria se origi-
nado o nome da cidade. Outra explicacdo da perspectiva de informacgdes
populares (histéria oral) o nome “Barcarena” se originou da presencga, de
uma grande embarcagdo “a barca” que trazia mantimentos das ilhas para
serem comercializados na feira, em um dia ela tinha encalhado em um
banco de areia. A jung¢do das duas palavras Barca e areia, fez com que a
populagdo a chamasse de Barcarena.

Sob a ¢6tica externa, a cidade é conhecida por muitos de forma ro-
mantizada, idealizada (informacdes encontradas em sites), onde se tem
a ideia de progresso, civilizagdo, modernidade de um municipio atrativo,
de belezas na fauna e flora, local de muitas oportunidades de emprego
e riquezas, no qual ndo ha conflitos, entre outros. Tais ideias podem ser
observadas na musica de Waldo Possa, em sua musica Vem para Barcarena:

9 Prefeitura de Barcarena, disponivel em: <https://www.barcarena.pa.gov.br/portal/pagi-
na?id=10&url=geografia>
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Quero falar agora

Da minha terrinha que € legal

Rainha do abacaxi

E do aluminio é a capital

Sem esquecer desse ciclo

Que este polo industrial

Que foi criado com amor

[...]OR! que cidade mais linda do meu Para
Vem para Barcarena que um bom lugar aa
O porto de vila do conde vem visitar

Vem para Barcarena que um bom lugar.'

Sobre o polo industrial citado na musica, a “capital do aluminio”
criada com “amor” expressa a romaniza¢ao do ambiente industrial, ndo
retratando a realidade dos inumeros problemas so6cio ambientais ocorri-
dos ap6s a criagdo do Polo no municipio. A partir do contexto histérico,
percebemos que o processo de urbaniza¢ao do municipio se intensificou
com a chegada de pessoas de varias regioes do Para e do Brasil, tendo ini-
cio a partir da chegada da constru¢cao do complexo industrial da Albras/
Alunorte'! na década de 1980 e 1985.

Neste sentido, Barros faz uma breve caracterizagdo histérica das in-
dustrias de Barcarena:

O ano de 1973 marca a escala mundial a crise do petréleo, na escala repre-
sentou a oportunidade para o municipio de Barcarena tornar-se um grande
beneficiador mineral na Amazonia. Naquele ano, o Japao vinha passando
por varios problemas no seu parque industrial em fungdo da elevagao dos
precos do petroleo usados em suas plantas industriais inclusive as de alumi-
nio. A solugdo para a questdo seria encontrar locais nos paises periféricos
que disputassem de energia barata, matéria-prima abundante, mao-de-obra
qualificada e legislagdo ambiental pouco rigorosa. Barcarena municipio lo-

10Letras, disponivel em: < https://www.letras.mus.br/waldo-possa/1679767/>

11 Albras (1985) esta localizada no municipio de Barcarena, a 87 km da capital paraense,
¢ a segunda maior fabrica de aluminio no Brasil e em 2015, a empresa completou 30 anos
de inauguracao. Disponivel em:<https://hydro.com/pt-BR/a-hydro-no-brasil/operacoes-
-nobrasil/barcarena/albras---aluminio-brasileiro-s.a/>

*A Hydro Alunorte (1980) a maior refinaria de alumina do mundo e esta localizada no
Para, mais especificamente no polo industrial de Barcarena. Ha 20 anos em operagdo, a
empresa abastece os mercados nacional e internacional. A empresa adquiriu atividades de
bauxita, alumina e aluminio da Vale na regido nordeste do Para. Disponivel em:< https://
www.hydro.com/pt-BR/a-hydro-no-brasil/Sobre-a-Hydro/nossa-historia/>
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calizado na microrregido de Belém, tinha apenas 17.498 habitantes, onde
79,12% de sua populagdo economicamente ativa estava na agropecuaria,
seria totalmente transformado com a implantagido de um grande complexo
industrial para o beneficiamento da bauxita em aluminio cujo destino final
seria a exporta¢do, principalmente, para o Japao grande consumidor desse
metal. 2

De acordo com Nahum,

O Governo Federal ofereceu aos empreendedores da Albras/Alunorte uma
série de incentivos visando atrair para a regido a planta industrial de alumi-
nio. A energia foi um dos principais atrativos, ndo sé pela quantidade, que
a produgdo de aluminio demanda como pelo prego e pela forma como este
insumo foi ofertado.'

Portanto, observamos que o Complexo Albras/Alunorte contou
com inuimeros incentivos para sua instalacdo na regiao norte, como no
municipio de Barcarena. Abaixo seguem as fotos desses grandes projetos

amazoOnicos em desenvolvimento na cidade.

2m 0

ks J

Imagem 3: Albras Imagem 4: Hydro Alunorte

De acordo com Barros “Nesta década a populagao passou de 20.021
habitantes em 1980, para 45.991 habitantes em 1991. Esse aumento de-
mografico é justificado pela forte atragdo populacional por empregos”, 4

12 Barros, Mineragdo, finangas publicas e desenvolvimento local no municipio de Barca-
rena-Para, 2009, p.26.

13Nahum, Usos do territorio, modernizagdo e agdes politicas conservadoras em Barcare-
na-Pa. 2008. p.67.

14 Barros, Mineragdo, finangas publicas e desenvolvimento local no municipio de Barca-
rena-Para, 2009, p. 27.
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devido o Polo Industrial no municipio, trazer consigo o discurso ideologi-
co de modernidade, de progresso e de geragao de empregos, retorica que
foi e € aceita como verdade pela populagdo barcarenense.

Assim, se iniciou as mudancas no cenario da cidade. De acordo
com Carmo?® “essa industria foi e, continua sendo, a grande responsavel
pela reestrutura¢do do espago urbano e rural de Barcarena”.

REPRESENTACOES JUVENIS SOBRE O POLO INDUSTRIAL DE
BARCARENA

Os sujeitos da pesquisa foram jovens alunos/as da escola do Ensino
Estadual, entre 15 a 20 anos de idade, a maioria filhos de operarios de
inumeras empresas situadas no municipio. A pesquisa contou, além das
observagdes e conversacOes informais, com entrevistas com 39 alunos (as)
do 1° ano ao 3° ano do Ensino Médio.

Os alunos e alunas com os quais conversamos relataram que:

[...] A partir do 2° ano quero fazer um curso técnico em informatica no
NEPAM (Nucleo de Ensino Profissionalizante da Amazonia), porque é
mais facil né?! [...] Meu pai ja trabalha a muito tempo aqui na cidade e eu
e minha mie moravamos em Belém, a gente quase ndo via meu pai, entdo
nos mudamos para ca ano passado. Meu pai trabalha na Vilaga (empresa),
e ele ta tentando colocar minha mae para trabalhar na empresa também
[...] eu quero fazer um curso técnico por que trabalhar em uma empresa é
bom né?! E uma garantia de vida, depois que tiver trabalhando eu fagco uma
faculdade de engenharia, computagdo ou médico (Aluno Alex, 15 anos, 1°
ano, conversagao, 2018).

Eu quero me formar em fisica, mexer com célculos, esse ¢ meu maior sonho
[...] mas primeiro quero trabalhar um tanto pra poder pagar minha faculda-
de, por que sem dinheiro ndo tem como, ai esse ¢ meu plano [...] Quem me
incentiva muito € a minha Tia, ela trabalha na Imerys e me incentiva muito,
ela trabalha com essa parte de quimica na empresa [...] 1a tem mais recurso,
¢ mais grande, tem mais recurso para trabalhar e ganha mais praticamente!
(Aluna Gabriela, 17 anos, 2° ano, conversagao, 2018).

Quero terminar logo o ensino médio para ja comegar a trabalhar em elétri-
ca, pois ja tenho um emprego garantido em uma empresa (Aluno Mateus,
18 anos, 3° ano, conversagao, 2018).

15 Carmo; Costa, Os paradoxos entre os urbanos no municipio de Barcarena, Para, 2016.
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[...] As empresas trazem grandes vantagens, vai trazendo emprego, vai be-
neficiando néo so para os que trabalham na industria, para os comerciantes
da regido. Cara! E uma série de beneficios. Em geral para toda populacio!
Cara, eu queria trabalhar na Imerys, meu padrasto trabalha 1a, e ele fala que
¢ uma empresa que ta la para eu crescer, quando ¢ valorizado o trabalho.
Ele ja ta nessa empresa 15 anos, entdo ele sabe o que ta falando (Aluno
Marcos, 16 anos, 2° ano, conversagio, 2018).

Portanto, a partir das narrativas desses jovens notamos entre eles e
elas um atrativo pelos “beneficios” que as empresas podem proporcionar,
e dentre essas grandes empresas, tem destaque a Imerys, reconhecida e
considerada por esses alunos e alunas como a empresa que mais concede
oportunidades, por ser grande e contar com mais recursos; as oportunida-
des se traduzem em bons saldrios e beneficios como vale transporte, vale
saude e ticket alimentagdo. Estes beneficios sdo considerados pelos jovens
como a tdo sonhada “garantia de vida”, sendo portanto, o grande objetivo
de vida trabalhar na Imerys assim que concluirem o Ensino Médio. Nesta
dire¢do, o ensino profissionalizante ¢ seriamente considerado por ser “ra-
pido” para a obtengdo de bons saldrios e de tais beneficios.

No decorrer da pesquisa grande parcela dos jovens da Escola Esta-
dual Eduardo Angelim, tem como prioridade concluir o Ensino Médio
para cursarem um curso técnico, e logo adentrarem ao mercado de traba-
lho, almejando a imediata estabilidade financeira para, s6 entao, planeja-
rem cursar uma Faculdade Particular, considerada como de “mais facil”
acesso.

Quanto ao posto de trabalho, ndo é qualquer trabalho que eles (as)
almejam, pois estes jovens tém como objetivo adentrarem no mercado
de trabalho por meio das empresas consideradas “grandes”, j& que estas
¢ que proporcionam garantia de vida e beneficios. De acordo com esses
jovens, as melhores empresas para se trabalhar sao a Hydro Alunorte (ja
contextualizada) e a Imerys'®, sendo estas consideradas “fonte de riqueza
para o municipio”, beneficiando seus funciondrios com varios beneficios.

16 A Imerys Capim faz parte do Grupo Imerys, de origem francesa, presente em mais de
50 paises, em todos os continentes. No Pard, possui duas minas de extra¢do de caulim que
lhe garantem o destaque de ser a maior beneficiadora desse minério no mundo.
Disponivel em: < http://www.imerysnopara.com.br/pagina/?id=1&id_categoria=19>
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Esse modo de pensar suas expectativas apos o Ensino Médio é “na-
turalizada” entre os jovens, podendo ser observada a partir de outras nar-
rativas deles (as). Segundo Hall!” fixamos o sentido e com o tempo estes
parecem naturais. Neste caso, os alunos e alunas da escola pesquisada re-
presentam as empresas no municipio como um projeto de vida, na medida
em que atraidos por meio de discursos ideoldgicos que reafirmam que “as
empresas no municipio sdo as riquezas da cidade”. Abaixo, alguns relatos
de alunos e alunas:

Eu pretendo arrumar um trabalho e fazer uma faculdade [...] fazer primeiro
um curso de informatica. A Hydro seria boa para trabalhar porque me da
estrutura, tem grandes beneficios e é mais perto aqui, meu tio trabalha 1a
e me incentiva muito. Pretendo fazer faculdade de arquitetura...Vou tentar
fazer o ENEM pra ver se consigo, sendo vou trabalhar mesmo pra conseguir
uma faculdade. [...] A Hydro é uma das maiores empresas do Para, ela que
traz recurso para o Para, ela é muito importante. A Hydro é a maior e traz
mais beneficios (Aluno Victor, 15 anos, 1° ano, conversagao, 2018).

Primeiro que eu quero fazer um curso técnico, ja pra iniciar no 2° ano (ano
que vem) pra terminar junto com o ensino médio, tipo... quando eu termi-
nar tipo... ja posso pegar uma experiéncia numa empresa, entendeu? Fica
mais facil do que vocé comecar depois, quero fazer logistica portudria por-
que tipo, tem logistica e aqui em Barcarena abrange mais isso ou adminis-
tracdo, eu fico indecisa... Eu tipo, depois do curso técnico quero ingressar
em um emprego pra poder ter um meio financeiro pra poder ingressar na
faculdade entendeu? E a minha faculdade que eu quero ingressar é de far-
macéutica [...]. A empresa da muitos beneficios, um meio de vida melhor,
vai numa empresa tu tem plano de satde, tu tem ticket alimentagéo e tu tem
varios salarios bons [...] Eu moro com meus tios, que sdo como meus pais,
tipo meu tio trabalhava na Albras e se aposentou [...] Ele apoia eu fazer
um curso técnico, ele tipo, me indica isso, pra fazer um curso técnico cedo,
terminar cedo, fazer faculdade, ter um emprego, entendeu? Emprego pra
fazer uma faculdade (Aluna Daniele, 15 anos, 1° ano, conversagao, 2018).

Trabalhar da mais futuro do que estudar em faculdade, eu tenho um primo
que ganha muito dinheiro prestando servicos para as empresas e a prefeitu-
ra (Aluno Bruno, 18 anos, 1° ano, conversagao, 2018).

Portanto, notamos que para esses alunos e alunas, as empresas
Imerys e Hydro Alunorte do Polo Industrial do municipio de Barcarena,

17 Hall, Cultura e representagdes, 2016.
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sdo representadas por eles e elas como empresas grandes e fundamentais
para o desenvolvimento do estado do Para; estas empresas sao represen-
tadas por esses jovens como as que mais oportunizam vagas de emprego,
bons salarios e beneficios, o que s6 € possivel devido sua estrutura, o que
garante muito mais recursos financeiros para o estado. Para esses jovens,
trabalhar nessas empresas do Polo Industrial é muito vantajoso, ¢ uma
garantia de vida, em razdo de tais empresas oferecem supostamente me-
lhores condi¢des de trabalho, garantido assim, boa estrutura financeira.

Portanto, os jovens da Escola Estadual (do municipio) sdo atraidos
por um discurso de progresso, desenvolvimento, facilidade de emprego,
garantia de bons salarios e inumeros beneficios. O projeto individual des-
tes alunos e alunas é concluir o Ensino Médio, ingressar em um curso
técnico rapido e barato para entrar no mercado de trabalho e sé depois,
com a tao sonhada estabilidade financeira, pagar uma faculdade privada.

Retornando as expectativas apds o Ensino Médio, percebemos que
o interesse desses jovens de cursar uma faculdade particular, ¢ motivado
por serem consideradas “mais faceis de passar”. Neste caso, observamos
certo imediatismo: primeiro a estabilidade financeira, estabilidade e certo
status, e s6 depois o projeto de financiar a faculdade. Neste sentido, Ledo
argumenta que:
[...] a ideia de projeto de vida, aliada ao mecanismo do “adiamento das
recompensas”, fortemente enraizado no senso comum até os dias de hoje.

[...] a satisfagdo possivel que o tempo presente pode garantir, em vista dos
beneficios que esse adiamento torna possivel. '8

[...] Primeiro eu quero fazer um curso técnico, depois juntar dinheiro para
pagar minha faculdade... Minha tia trabalha em uma empresa e ela diz que
eu devo estudar [...]. Ndo pretendo estudar em faculdade publica s6 parti-
cular, por que a gente aprende mais e tem mais chance da gente ter um bom
trabalho (Aluna Ana, 18 anos, 1° ano, conversagao, 2018).

Como ¢ possivel notar projetos de vida e representagdes das induas-
trias estdo entrelagadas, e as empresas do Polo Industrial sdo representa-
das como uma garantia de vida e de futuro. Entretanto, sobre as represen-
tagOes sobre o polo industrial destes jovens, nao condizem com a realidade

18 Ledo; Reis, Juventude, projeto de vida e ensino médio, 2011. p.1073.
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do municipio, pois sdo poucas vagas de emprego para muitos operarios
(técnicos), o que pode ser observado nos muitos protestos ocorridos na
cidade por falta de emprego. A busca por emprego é muito grande. O Sis-
tema Nacional de Emprego (SINE) de Barcarena ndo consegue atender
aos muitos operarios desempregados, principalmente apds o embargo da
Hydro Alunorte o que ocasionou em muitas demissdes em massa.

Portanto, ¢ importante ressaltar que nem todas as pessoas que tra-
balham nas empresas tém garantia de vida, pois sao poucos jovens que
conseguem trabalhar em uma “empresa grande” que lhes garantam tais
beneficios; outros, entretanto, tendem a trabalhar em empresas terceiriza-
das, que prestam servigos a essas grandes industrias, sendo muito destes
moradores de bairros periféricos. O que ha € que as grandes empresas,
por meio de marketing na TV, radio, outdoors e redes sociais, mostram 0s
“beneficios” que as industrias ofertam, divulgando tantos beneficios que
as empresas supostamente promovem, O que se torna um atrativo para 0s
jovens, seduzindo-os.

Durante o periodo da pesquisa na escola, algo de relevante fez ge-
rar um conflito e debates entre os grupos de jovens. Periodo este, que a
empresa Hydro Alunorte depois de inimeras dentncias sobre as grandes
polui¢des no municipio de Barcarena, em uma nota oficial no site da em-
presa, anuncia o fechamento de 50% de suas instalacbes no municipio.
A empresa estava sendo investigada por inumeros crimes ambientais que
comprometiam o meio ambiente da cidade (poluig¢ao dos rios, solos e ar)
e a saude dos moradores das comunidades locais em torno da mesma,
que apds exames comprovaram que 0S mesmos apresentavam inimeros
elementos quimicos em seus organismo que lhes causavam doengas.

A noticia do “suposto fechamento” gerou muitos debates entre eles
(as) e até uma preocupacgdo em torno do assunto, sobre a possivel falta de
emprego para muitos pais e maes de familia. A narrativa de um funciona-
rio (vendedor de lanche da escola), em um debate com os alunos sobre o
polo industrial expressa essa preocupacao:

Se a Hydro realmente fechar e for embora, adeus cidade, adeus escola,
adeus donos e vendedores de lanches na escola (se referindo a ele mesmo).
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Vai desempregar muita gente, vai virar uma cidade fantasma (Funcionario
Fabio, conversagao, 2018).

O Professor Everton fala um negocio ai da empresa Hydro fechar, Barcare-
na vai falir, todo mundo vai ter que ir embora daqui (Aluna Vanda, 15 anos,
1° ano, conversagao, 2018).

A partir dessas narrativas percebemos a preocupac¢ao com o possivel
fechamento total da empresa Hydro Alunorte no municipio, fazendo com
que Barcarena seja considerada futuramente como uma “cidade fantas-
ma”, sem emprego e renda para os moradores locais. Ambas ideias que
as narrativas expdem, nos remete a um acontecimento histérico ocorri-
do no Para, quando a ideia da cidade de Fordlandia no Para, que apds
seu fracasso deu a origem a uma “cidade fantasma”. Podemos dizer, que
Fordlandia, foi uma historia de fracassos, a qual Henry Ford tentou cons-
truir uma cidade modelo americana, na Amazodnia, a qual seria esta a
produtora de borracha, por meio das seringueiras (matéria prima). Com
inumeros protestos de trabalhadores por melhores condi¢des de trabalho,
aos poucos Fordlandia foi entrando em crise, até o termino do “famoso
sonho” de Henry Ford.

Mais uma preocupagao emerge, de acordo com a narrativa de uma
aluna, sobre a noticia do possivel fechamento da empresa.
Se a Hydro fechar, meus pais terdo que se mudar pela 4* ou 5% vez, pois meu

pai é socio de uma empresa de rastreamento de veiculos que presta servicos
para a Hydro. (Aluna Elena, 16 anos, 1° ano, conversacdo, 2018)

Dessa forma, observando os relatos desses jovens, percebemos o que
essas empresas representam para esses discentes, pois para eles (as) o Polo
Industrial assegura emprego e subsisténcia para as familias em geral. Por-
tanto, de acordo com esses jovens, sem as inumeras industrias na cidade,
nao haveria trabalho para os/as moradores, ocorrendo portanto, a migra-
¢do das familias para outras cidades ou estados em buscas de empregos.

Sobre expectativas apos o Ensino Médio, observamos que os inte-
resses desses jovens € trabalhar em uma empresa para assim pagarem uma
faculdade particular, percebemos também o incentivo familiar:
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[...] Primeiro eu quero fazer um curso técnico de enfermagem depois juntar
dinheiro para pagar minha faculdade... Minha tia trabalha em uma empre-
sa e ela diz que eu devo estudar [...] N&o pretendo estudar em faculdade pu-
blica sé particular, por que a gente aprende mais e tem mais chance da gente
ter um bom trabalho (Aluna Ana, 18 anos, 1° ano, conversagao, 2018).

Desse modo os jovens constroem representagdes e significados aos
quais os aproxima um dos outros, caracterizando assim uma identidade
juvenil propria desses alunos/as. Estas representagdes estao em constan-
tes transformagdes e construgdo, podendo sofrer influéncias de diversas
maneiras, sendo por incentivo da familia, amigos (as), Professores (as) ou
por outros meios de informagdes que mostram as industrias no municipio
como fonte de riqueza, o ouro da terra.

As representagOes juvenis desses alunos (as) estao atreladas a ex-
pectativa de conclusdo do Ensino Médio; tais representagdes estdo rela-
cionadas ao presente e ao futuro, presentes em suas narrativas. E notdrio
ainda o incentivo de familiares no convencimento sobre o futuro no polo
industrial, mesmo com os problemas ocorridos com a Hydro.

Neste momento é importante fazer uma breve conceituacao de ju-
ventude para que possamos interligar tais conceitos com as narrativas dos
alunos e alunas que fazem parte da Escola Eduardo Angelim. Juventude é
um termo mais atual onde se observa um sentido/significado mais amplo
a ser abordado e discutido sobre o termo, envolvendo iniimeros debates
sobre o assunto, principalmente no ambiente escolar. No decorrer da his-
toria, percebe-se que a palavra juventude por muito tempo ficou restrita a
um termo vago, com pouca visibilidade. Em um conceito amplo, podemos
dizer que ndo se sabe onde comega ou termina a juventude, por isso Bour-
dieu' explica que as relagdes entre idade social e a idade bioldgica sdao
muito complexas, portanto, ao analisarmos a juventude somente através
de idades biologicas, é possivel perceber uma restricdo da significagdo da
palavra, pois a juventude é manipulada para ser restrita apenas a idades.

Os argumentos de Bourdieu levam Dayrell a afirmar que o jovem
“[...] na sua diversidade, apresenta caracteristicas, praticas sociais e um

19 Bourdieu, Questdes de sociologia, 1983.
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universo simbolico proprio o que diferenciam e muito das geragdes ante-
riores”?. Portanto, a partir deste contexto, percebe-se que a escola tem que
ser repensada para responder aos desafios que a juventude nos coloca, ten-
do em vista que o jovem tem suas multiplas dimensdes sendo construidas
a partir do contexto historico, social e cultural, sendo visualizado como
um ser social “carregado” de significagdes e representacoes.

Outro fator a ser abordado é a relagao de trabalho na juventude, e
de acordo com Dayrell:

Um grande desafio cotidiano é a garantia da prépria sobrevivéncia, numa
tensao constante entre a busca de gratificagdo imediata e um possivel pro-
jeto de futuro. [...] Para grande parcela de jovens, a condi¢do juvenil s6
¢ vivenciada porque trabalham, garantindo o minimo de recursos para o
lazer, 0 namoro ou consumo. [...] As relagdes entre o trabalho e o estudo
sdo projetos variadas e complexas.?!

Percebemos, portanto, que o jovem ¢ atraido por este conceito que
visa primeiro a gratificacdo imediata (o trabalho) que lhe proporcione “be-
neficios” e consequentemente uma “condi¢cao juvenil”.

Sobre inser¢do do jovem no mercado de trabalho, Bourdieu fala que,

[...] Conhecemos o caso do filho do mineiro que quer comegar a trabalhar
na mina o mais rapido possivel, porque isso significa entrar no mundo dos
adultos. Ainda hoje, uma das razdes pelos quais os adolescentes das classes
populares querem [...] comegar a trabalhar muito cedo, é o desejo de aceder
0 mais rapidamente possivel ao estatuto de adulto e as capacidades eco-
nomicas que lhes sdo associadas: ter dinheiro é muito importante para se
afirmar em relagdo aos colegas, em relacdo as meninas, para poder sair com
os colegas e com as meninas, portanto para ser reconhecido e se reconhecer
como um ‘homem’. 2

Portanto, por meio desta reflexao, € observada a realidade de muitos
jovens pobres e seus interesses pelo mercado de trabalho, que pode propor-
cionar a “juventude” e uma vida adulta, ter um emprego e dinheiro para
assim poder aproveitar festas e lazeres, beneficios que lhes garantam uma
“melhor” estabilidade financeira e status.

20 Daryell, A escola “faz” as juventudes?, 2007. p. 107.
21 Daryell, A escola “faz” as juventudes?, 2007, p.109.
22 Bourdieu, Questdes de sociologia, 1983, p. 115.
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Silva® considera que a representagdo é um sistema de significa-
cdo, que envolve a relacdo de um significado (valores, crencas, conceitos,
ideias), disseminados por meio da linguagem (observados nas narrativas
dos jovens). De acordo com Hall** “[...] a linguagem nada mais é do que o
meio privilegiado pelo qual ‘damos sentido’ as coisas, onde o significado é
produzido intercambiado. Significados s6 podem ser compartilhados pelo
acesso a linguagem”.

Portanto, percebemos que cada jovem da escola possui represen-
tagOes as quais atribuem significados sobre a juventude e a relagdo es-
cola-trabalho, gerando assim o que se pode chamar de uma “identidade
juvenil”. Segundo Hall® “Somos, entretanto, capazes de nos comunicar
porque compartilhamos praticamente 0s mesmos mapas conceituais e, as-
sim, damos sentido ou interpretamos o mundo de formas mais ou menos
semelhantes”. As representacdes desses jovens sobre polo industrial no
municipio de Barcarena estdo ligadas diretamente a expectativa de vida e
de sobrevivéncia no presente e no futuro; tudo acontecera apos a conclu-
sao do ensino médio.

De acordo com Silva, a identidade cultural ou social é o conjunto
daquelas caracteristicas pelas quais os grupos sociais se definem como
grupos: aquilo que eles sao. Ainda sobre a identidade o autor diz que a
identidade nao existe “naturalmente”: ela é construida pelo grupo e pelos
outros grupos. A identidade é: “Aquilo que um grupo tem em comum ¢
resultado de um processo de criacdo de simbolos, de imagens, de memo-
rias, de narrativas, de mitos que ‘cimentam’ a unidade de um grupo, que
definem sua identidade”. %

De acordo com Benedict Anderson?” a identidade é uma “comuni-

dade imaginada”, sendo construida por variadas formas de representacao.
Portanto, as empresas do polo industrial veiculam propagandas de bons

23 Silva, O curriculo como fetiche, 2003.

24 Hall, Cultura e representagdes, 2016, p. 17.

25 Hall, Cultura e representagdes, 2016, p. 13.

26 Silva, O curriculo como fetiche, 2003, p.47.

27 Apud Silva, O curriculo como fetiche, 2003, p.47.
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empregos e bons salarios que seduzem os jovens; por outro lado, familia-
res que ja trabalham ou ja trabalharam nestas empresas reforcam o aspec-
to positivo de trabalho nestas, em razao dos beneficios, tais representagdes
e expectativas ndo sdo recentes, pois a escolarizagao para a preparagdo de
mao de obra para o mercado de trabalho ¢ a tonica da educagao brasileira
destinada as classes populares.

CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho, desenvolvido por meio da etnografia pds-moderna, a
qual foi relevante pois nos levou a conhecer as representagdes de jovens
do Ensino Médio de Barcarena. Portanto, por meio de informagdes ob-
tidas pela pesquisa (as narrativas juvenis), percebemos que as empresas
Hydro Alunorte e a Imerys sdao representadas pelos jovens como empresas
grandes e que garantem o progresso da cidade, oferecendo bons empregos,
bons salarios e beneficios, como vale transporte, vale satde, ticket alimen-
tacdo, entre outros, 0 que se torna muito atrativo para os jovens.

Acreditamos que a escola tem um grande papel na desconstrugdo,
desnaturalizagdo e desromantiza¢ao sobre estas representacdes do Polo
Industrial de Barcarena. A proposta deste trabalho é fornecer subsidios
para o ambiente escolar a partir do curriculo com visdo além do ensino
técnico, fornecendo informagdes necessarias para o esclarecimento e a
desconstrugdo de tais representagdes juvenis. Almejamos, portanto, con-
tribuir com a educagdo critica sobre uma visdao para além dos cursos pro-
fissionalizantes e sua relacdo com um suposto progresso social e pessoal.
Nesta tarefa, destacamos a importancia de um curriculo critico, que pro-
mova a reflexdo e a construg¢ao de novos conhecimentos sobre as empresas
no municipio que integram os grandes projetos da Amazodnia.
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UM ESTUDO DAS VARIANTES LEXICAIS
NAS DENOMINACOES DE BRINCADEIRAS
NAS CAPITAIS DO NORTE BRASILEIRO

Celeste Maria da Rocha Ribeiro

INTRODUCAO

s estudos lexicais vém motivando estudiosos nas ultimas dé-
Ocadas. A Dialetologia, que se situa atualmente, no campo da
Sociolinguistica, aliada ao método Geolinguistico buscam fazer a identi-
ficacdo e a descri¢cdo das situagdes das diferencas dialetais distribuidas no
espago geografico; além disso, levam em consideragao os aspectos socio-
cultural e cronolégico (CARDOSQO, 2012), fazendo uso de mapas para
o registro dos dados (BRANDAO, 1991). O Atlas Linguistico do Brasil
(ALiB) é um exemplo desses estudos corroborando interesse pela aborda-
gem lexical, embora nao sé por essa, explicitado por meio de um dos seus
questionarios, o Questionario Semantico Lexical (QSL), (Comité Nacio-
nal do Projeto ALiB, 2001)".

Esse texto insere-se nesta perspectiva de investigacao lexical, visto
que apresenta uma analise da varia¢ao lexical nas capitais da regido nor-
te do Brasil, fundamentando-se nos pressupostos tedrico-metodologicos
preconizados pelo ALiB. Buscar-se-a, assim, analisar o campo semantico

1 Comité Nacional do Projeto ALiB (Brasil), Atlas Linguistico do Brasil: questionarios,
2001.



jogos e diversOes infantis pertencente ao QSL, a fim de observar quais as
variantes mais frequentes para as denominagdes relativas aos itens lexicais
“cambalhota” e “bolinha de gude”, a partir de uma perspectiva diatdpica.
Desse modo, este estudo apresenta, inicialmente, ideias gerais acerca dos
fundamentos tedricos que sustentam a teoria da variacao linguistica e da
geografia linguistica, considerando nessa abordagem alguns aspectos re-
lacionados ao ALiB; em seguida, destacam-se os pressupostos metodolo-
gicos que desenvolveram a pesquisa, além da amostragem dos resultados
encontrados; logo apods, tecem-se alguns comentarios sobre os achados do
estudo e, por fim, apresentam-se as conclusdes.

A VARIACAO LINGUISTICA

E sabido que foi somente no século XX, mais especificamente em
1916, com o Estruturalismo de Saussure que as linguas foram concebi-
das na perspectiva sistémica. Essa abordagem ganhou for¢a nos anos 50,
com o surgimento do Gerativismo de Chomsky, considerando a lingua
como conjunto de sentengas e distinguindo entre competéncia, forma ideal
da lingua, e desempenho, relativo a fala. Durante a década de 1960, aparece
a Teoria da Variagdo com o objetivo de descrever a lingua, seus determi-
nantes sociais e linguisticos, desprezando a ideia de lingua como sindni-
mo de homogeneidade e passando a considerar seu desempenho variavel
(HORA, 2004).

Desse modo, a lingua comeca a ser vista de forma diversificada e
reflete seu carater social, pois ao falar um individuo esta indicando aspec-
tos que o identificam socialmente, tais como: a regiao de origem, o grupo
social a que pertence, o ambiente (rural / urbano) do qual é proveniente
e ainda o contexto situacional em que se encontra no momento da fala.
Com isso, 0 social torna-se um elemento inerente as linguas, independente
da funcgao, status, origem ou frequéncia de uso pelo falante. Tarallo afirma
que “a cada situacdo de fala em que nos inserimos e da qual participamos,
notamos que a lingua falada é, a um sé tempo, heterogénea e diversifi-
cada”.? Assim, a partir de meados do séc. XX, os estudos e as pesquisas

2 Tarallo, A Pesquisa Sociolingiiistica, 1985. p. 6.
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voltadas para o fendOmeno variacionista nas linguas passam a ser feitas de
forma sistematica e padronizada.

Dessa forma, desenvolver um estudo variacionista é considerar as
variantes linguisticas que se mostram como formas em variacdo, caracte-
rizadas por maneiras diferentes de dizer a mesma coisa. Ao conjunto de
variantes da-se o nome de variavel linguistica. De acordo com Scherre:

As linguas humanas sdo, sem davida, excelentes instrumentos de comuni-
cagdo, embora mal-entendidos entre os seres humanos sejam comuns, mes-
mo quando ha dominio de uma mesma lingua, de uma mesma variedade.
As linguas humanas sdo, em verdade, mais do que excelentes instrumentos
de comunicagdo. Sdo, também, reflexo da cultura de um povo. Séo, além
disso, parte da cultura de um povo. Sdo ainda mais do que isto: sdo meca-

nismos de identidade. Um povo se individualiza, se afirma e é identificado
em fungdo de sua lingua.3

Conforme sugere a autora, no momento em que o individuo utiliza
sua lingua, ele ndo apenas comunica, mas também interage com o outro,
por meio da significacdo e ressignificacdo dos contextos nos quais se inse-
re, por isso que, atualmente, a lingua tende a ser definida como um proces-
so de interagdo social pelos individuos e, sobretudo por esse lado social é
que se traduz o fendmeno da variabilidade linguistica presente em varios
momentos no uso da lingua pelo falante.

GEOGRAFIA LINGUISTICA

A geografia linguistica surgiu com a publica¢ao do Atlas Linguisti-
co da Franga (ALF) em 1902. Conforme Brandao, ela pode ser designada
como:

O método dialectolégico e comparativo [...] que pressupde o registro em
mapas especiais de um nimero relativamente elevado de formas lingiiis-
ticas (fonicas, lexicais ou gramaticais) comprovadas mediante pesquisa
direta e unitaria numa rede de pontos de determinado territério, ou que,
pelo menos tem em conta a distribui¢do das formas no espago geografico
correspondente a lingua, as linguas, aos dialetos ou aos falares estudados. 4

3 Scherre, Doa-se lindos filhotes de poodle, 2005.
4 Brandao, A Geografia Linguistica no Brasil, 1991, p.11.
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Vale dizer que atualmente, quando se fala em variagao esta se consi-
derando ndo apenas a lingua em uma perspectiva social (sociolinguistica),
mas também a dialetologia aliada ao método da geografia linguistica, ob-
jetivando permitir ao pesquisador realizar um mapeamento do fend6meno
em estudo de forma mais criteriosa e minuciosa seja por cidade, estado, re-
gido ou pais; além de que possibilita a visualizagcdo das ocorréncias atraveés
de cartas linguisticas que proporcionam uma visdo mais abrangente do
espaco dialetal no qual a variagdao ocorre, em funcdo de sua localizacgao,
permitindo também verificar distingdes e semelhangas entre as ocorrén-
cias das variantes observadas em cada espago geografico analisado.

Ao se falar de geografia linguistica ndo se pode deixar de abordar
acerca dos atlas linguisticos, visto que eles tendem a representar “o final
de um estagio e o inicio de uma obra aberta aos estudos dialetais; é do-
cumento irrefutavel de uma realidade da lingua, diversificada nos seus
diversos niveis”>. De acordo com Brandao:

Um atlas lingiiistico é o conjunto de mapas em que se registram os tragos
fonéticos, lexicais e/ou morfossintaticos caracteristicos de uma lingua num
determinado ambito geografico. Em outras palavras, é um repositorio de di-

ferentes realiza¢Oes que constituem as diversas normas que coexistem num
sistema linguistico e que configuram seus dialetos e/ou falares. ¢

De acordo com Mota e Cardoso (2006) o percurso geolinguistico
iniciado com os atlas nacionais e em seguida com os regionais, ganha
uma nova dimens3o no final do século XX, através da implementagdo de
atlas maiores e mais amplos que visavam retratar todo um continente ou
familias de linguas, como ¢ o caso do Atlas Linguarum Europae (ALE)
e o Atlas Linguistique Roman (ALIR). Desse modo, os atlas incorporam
o fator diatopico e acrescentam outros aspectos sociolinguisticos relacio-
nados as questOes diastraticas, diageracionais, diafasicas, diarreferenciais,
entre outras.

O ArTtLAs Linguistico Do Brasi. — ALIB

O ALiB nasceu como um projeto inserido na perspectiva da dia-
letologia e da sociolinguistica, a partir dos debates e discussdes realiza-

5 Ferreira e Cardoso, A dialetologia no Brasil, 1994, p. 20.
6 Brandao, A Geografia Linguistica no Brasil, 1991, p.25.
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das, principalmente, nas décadas de 70 e 80 e impulsionados pelo Decreto
30.643 de 20 de margo de 1952 que previa a elaboracao do Atlas Linguis-
tico do Brasil. Sem duavida que o fator que garantiu o principal impulso
para a elaboragao do ALiB foi o Seminario Caminhos e Perspectivas para
a Geolinguistica no Brasil que se realizou na Universidade Federal da
Bahia, em 1996. Esse momento favoreceu significativamente a construgao
do projeto ALiB, visto que reuniu muitos pesquisadores da area dialetolo-
gica e sociolinguistica, inclusive autores de atlas linguisticos ja publicados,
aquela época.

O ALIiB foi publicado em 2014 objetivando, principalmente, regis-
trar, documentar e mapear a lingua falada em seus diversos aspectos, cor-
respondentes a 250 localidades distribuidas por todo o territério nacional
e representativas das diversas regides. Segundo Cardoso e Mota, o ALiB
constituiu-se nacionalmente como “primeira tentativa de descricdo do
portugués brasileiro com base em dados coletados, in loco, [...] a partir da
investigacdo em uma rede de pontos que se estende do Oiapoque (pon-
to 001) ao Chui (ponto 250)”.” O aprofundamento dos estudos dialetais
concernentes ao falar brasileiro, além da descri¢do da lingua em todo o
territdrio nacional, como fator imprescindivel para um melhor conheci-
mento da realidade linguistica no Brasil, foram as principais necessidades
reconhecidas e defendidas pelos estudiosos e pesquisadores dialetélogos
que apoiaram a construc¢do do atlas. Entretanto, havia as limita¢des que se
impunham a constru¢dao de um atlas geral, como a dimensao territorial do
pais e a falta de condi¢Ges logisticas e financeiras para o empreendimento
(BRANDAO, 1991).

Liderando o entao Projeto ALiB, a Universidade Federal da Bahia
(UFBA) tomou a iniciativa para o desenvolvimento das atividades de
construcao do atlas e juntamente com outras dezessete instituicoes de en-
sino superior do pais formou um comité nacional para o desenvolvimento
do Projeto que daria origem ao ALiB, cujos principais objetivos s3o:

(1) a descrigcdo da realidade espacial e, consequentemente, a busca de defini-
¢do de areas dialetais demarcaveis através de isoglossas;

7 Cardoso; Mota, Projeto Atlas Linguistico do Brasil, 2012, p. 855.
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(ii) o fornecimento de dados que possam contribuir para o aprimoramento
do ensino-aprendizagem da lingua materna;

(iii) a indica¢do de caminhos que explicitem a interface entre os estudos
geolinguisticos e os demais ramos do conhecimento, sobretudo trazendo
elementos da lingua que possam aclarar questdes de outra ordem do saber
cientificamente organizado;

(iv) por fim, mas ndo em ultimo lugar, o reconhecimento, ou melhor, a
apresentacdo do portugués brasileiro como instrumento social de comuni-
cagao diversificado, possuidor de varias normas de uso, mas dotado de uma
unidade sistémica®.

Os informantes do ALiB totalizam 1.100 falantes, de ambos os se-
xos, distribuidos em duas faixas de idade: 18 a 30 anos; e 50 a 65 anos;
compreendendo quatro por localidade; sendo que nas capitais se acrescen-
tam mais quatro informantes de ensino superior (Mota; Cardoso, 2000;
Cardoso, 2010). Os dados foram coletados a partir de trés tipos de ques-
tionarios linguisticos: O fonético-fonologico (QFF) com 159 perguntas; o
semantico-lexical (QSL), com 202 perguntas; e o morfossintatico (QMS)
com 49 perguntas. Além desses questionarios, acrescentam-se quatro
questOes de pragmatica, temas para discursos semidirigidos/conversacao
espontanea, seis perguntas metalinguisticas e um texto para leitura — a
“parabola dos sete vimes” (CARDOSQO, 2010).

Os dois primeiros volumes publicados do Atlas Linguistico do Brasil
reunem dados de 25 capitais de estados brasileiros; eles fornecem cartas
linguisticas com estudos interpretativos sobre 0s principais aspectos carto-
grafados. A partir da publicagdo do ALiB (2014) muitos trabalhos como
artigos, monografias, dissertagoes e teses ja foram realizados com base nos
resultados do atlas nacional. O estudo aqui apresentado é um exemplo
desses trabalhos.

A secdo seguinte apresenta os resultados desta pesquisa com base
em duas cartas lexicais do QSL, em que se analisam as respostas dadas
pelos informantes das capitais da regido norte do Brasil, exceto o esta-
do de Tocantins por ndo apresentar dados da capital, Palmas, a qual ndo
constitui ponto de inquérito do ALiB.

8 Cardoso, Geolinguistica: tradi¢do e modernidade, 2010, p. 170-171.
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ANALISE E DESCRICAO DAS VARIANTES USADAS NA REGIAO NORTE
DO BRASIL

Os dados foram organizados a partir da observacao de duas cartas
lexicais do ALiB: a carta .17 — cambalhota e a carta .18 — Bola de Gude,
em seis capitais da regiao norte do Brasil: Belém, Boa vista, Macapa, Por-
to Velho, Manaus e Rio Branco. Para a coleta de dados, foi utilizado o
questionario semantico-lexical proposto pelo comité do Projeto Atlas Lin-
guistico do Brasil — ALiB. Esse questionario contém 202 perguntas, distri-
buidas em 14 campos semanticos tematicos, porém neste estudo utilizou-
-se apenas 1 campo tematico que versa sobre jogos e diversdes infantis, e
deste campo destacamos dois itens: o de numero 155: Cambalhota, cuja
pergunta que se fazia ao informante para se chegar a resposta era: “qual o
nome da brincadeira que se gira o corpo sobre a cabega e acaba sentado?”
e o item de nimero 156: Bolinha de Gude, para a qual se perguntava: “ que
nome se da as coisinhas redondas de vidro com que os meninos gostam
de brincar?

A escolha desses itens se deu em decorréncia de as variantes rea-
lizadas serem quase restritas a regido norte do pais, como veremos mais
adiante, o que ndo deixa de figurar como um aspecto interessante nos
estudos linguisticos, haja vista a presenga da tecnologia e do intenso fluxo
de pessoas em idas e vindas pelo pais possibilitarem uma maior interagao
dos falantes e consequentes trocas dialetais.

A Figura 1 evidencia as localidades de estudo:

‘\—_7 ATLAS LINGUISTICO DO BERASIL - ALIB

BRASIL
venezuELn el e ™ Rede de Pontos
s o Regigio Norte

conousia

Am A L 36 foee

ac

Figura 1: Pontos de Inquéritos do ALiB na Regido Norte do Brasil
Fonte: ALiB, 2014.
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Destaca-se que em cada capital foram entrevistados oito informan-
tes, totalizando 48, os quais, segundo Cardoso et al. (2014), foram inqui-
ridos individualmente, e responderam integralmente a um questionario
semantico-lexical com 202 perguntas. Os informantes foram distribuidos
equitativamente entre homens e mulheres, em dois grupos de idade: 18 a
30 anos e 50 a 70 anos; e duas faixas de escolaridade: fundamental e su-
perior. Vale ressaltar que ndo vamos considerar a influéncia das variaveis
sociais neste trabalho, mas somente as variantes por localidade de realiza-
¢do, a partir do espago geografico em que ocorre, ou seja, uma abordagem
estritamente diatopica, através da identificagdo da ocorréncia da variagao
linguistica pela dimensdo geografica, a fim de verificar se ha varia¢des
predominantes em localidades especificas da regido norte do Brasil.

Assim, a seguir apresentamos as variantes encontradas.

ITEM LExicAL CAMBALHOTA: A FIGURA 2 RETRATA AS
OCORRENCIAS NA REFERIDA REGIAO

s =
'\/ ATLAS LINGUISTICO DO BRASIL - ALiB CARTA L17a
o CAMBALHOTA
VENEZUELA R 2= Denominagdes registradas
i S nas capitais da
suRmave
coconmn v A4 REGIAO NORTE
beiad Mecapd ‘
Boiem o
,,,,,,, - o
- @ - b
@ cambathon

@ corambal

@ carambet

i .A Fono viro =

. oc st © woh
o RO @ pinra
w0 G
‘Sos ==
PARAGUA

Figura 2: Carta Lexical com as Variantes de “Cambalhota” nas capitais da Regido Norte
Fonte: ALiB, 2014.

A carta lexical 17a evidencia a variante “cambalhota” como a mais
empregada na regido norte para designar a brincadeira que gira o corpo e
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cai sentado. O Quadro 1 seguinte sintetiza as variantes encontradas nesta
carta do ALiB.

Cidades Variante de maior emprego Variantes de menor emprego
Belém cambalhota Carambela/carambola
Boa Vista cambalhota Carambela; mortal
Macapa Carambela/carambola Cambalhota; cambota
Manaus cambalhota Carambola
Porto Velho cambalhota Carambola
Rio Branco cambalhota Carambola; outros

Quadro 1: Variantes do item lexical “Cambalhota”
Fonte: ALiB (2014)

Conforme o Quadro 1 e a Figura 2 evidenciam, a variante de maior
emprego na regido norte usada para denominar aquela brincadeira em que
se gira o corpo sobre a cabega e cai sentado é cambalhota, com exce¢do
de Macapa onde se usa mais o termo carambela. Este quadro reflete a
variagdo diatopica quase simétrica nos estados dessa regiao. Quando se
olha para as variantes de menor uso pelos falantes verifica-se o contrario
entre Macapd e as demais capitais, ou seja, nessas ha um uso menor das
variantes carambela, carambola, enquanto naquela cidade o emprego com
menos frequéncia ¢ cambalhota que é a variante mais usada nas demais
capitais. Assim, ¢ possivel afirmar que ndo ha interferéncia geografica na
ocorréncia das variantes, visto que, como mostrado na Figura 02, as ocor-
réncias sao poucas e todas elas sdo comuns por toda a rede geografica
analisada.

Considerando o registro nos principais dicionarios de lingua por-
tuguesa do Brasil, foram verificadas as acep¢des em alguns desses dicio-
narios e o resultado encontra-se no quadro seguinte. Lembrando que a
acepgao considerada neste estudo refere-se a “brincadeira que se gira o
corpo sobre a cabega e acaba sentado”, conforme QSL.

Dicondrio Online de

Pportugués Diciondrio Moraes Silva

Item lexical Diciondrio Michaelis

Mesma acepgdo do

Mesma acepgao do

Mesma acep¢ao do

cambalhota

QSL QSL QSL
carambela N3io dicionarizada N3io dicionarizada Nio dicionarizada
carambola Acepcio diferente Acepcio diferente Acepcio diferente
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Acepc¢do equivalente Acepc¢do equivalente Acepcgdo equivalente
ao QSL ao QSL ao QSL

cambota

Quadro 2: Acepgdes dicionarizadas para a variante Cambalhota

Diante do que se observa no quadro 2, somente a variante carambe-
la ndo se encontra dicionarizada; a variante cambalhota recebe a mesma
significacao atribuida no questionario semantico-lexical; a variante ca-
rambola recebe acepgdes diferentes, visto que nao apresenta nenhuma re-
lagao com a brincadeira infantil; e cambota aparece com uma significagao
equivalente ja que corresponde a “molde de madeira, semicircular, para
armacao de arcos ou abobadas (Dicionario Moraes Silva)”; “armacao de
madeira, arqueada, que serve de molde ou suporte ao arco ou volta das
abobadas (Dicionario Michaelis); considera-se equivalente a acep¢ao do
QSL por se tratar de um arco semicircular que pode ser comparado ao
semicirculo que se faz ao se dar uma cambalhota, ou seja, ha uma relacao
figurativa entre a brincadeira e o objeto, em que ambos realizam uma volta
semicircular no ar.

Na tentativa de encontrar o significado da variante carambela que
nao esta dicionarizada em nenhum dos dicionarios consultados, buscou-
-se o Diciondrio Informal, ferramenta online, onde foi encontrada a seguin-
te acepgao para esta variante: cambalhota, girar; ou seja, um significado
equivalente ao do QSL, inclusive é posto como sindénimo de cambalhota.

ITEM LEXicAL BOLINHA DE GUDE: A FIGURA 3 MOSTRA AS
VARIANTES NA REGIAO NORTE

*i’y ATLAS LINGUISTICO DO BRASIL - ALiB CARTA L18a
BOLINHA DE GUDE
venezuELA oA Denominacgdes registradas
e PG @ nas capitais da
e D = REGIAO NORTE
o e -
oo 4
- P . A
o Brane, ’56

Figura 3: Carta Lexical com as Variantes de “Bolinha de Gude” nas capitais da Regido
Norte
Fonte: ALiB, 2014.
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A carta L18a aponta a variante “peteca” como a predominante na
designacdo das bolinhas de vidro que os meninos usam para brincar. O
Quadro 3 resume as realizagdes na regiao Norte, conforme esta carta do
ALIiB.

Cidades Variante de maior emprego Variantes de menor emprego
Belém Peteca Nao ha
Boa Vista Peteca Nao ha
Macapa Peteca Nao ha

Manaus Peteca Bolinha de gude/Bola de gude
Porto Velho Peteca Nao ha
Rio Branco Peteca Nao ha

Quadro 3: Variantes do item lexical Bolinha de Gude
Fonte: ALiB (2014)

O quadro 3 apresenta um resultado categoérico para a realizagao
de peteca na denominagdo das “coisinhas redondas de vidro com que os
meninos gostam de brincar”; excetuando-se Manaus, onde as variantes
bolinha de gude e bola de gude aparecem como segunda variante mais
usada pelos falantes na cidade. Vale destacar que para as demais capitais
ndo ha uso de outras variantes, o termo peteca ocorre plenamente. Como
se vé, a interferéncia diatopica para este item lexical é pequena, uma vez
que as variantes sao poucas em relagdo ao numero de cidades e a extensao
da regido.

Ao considerar-se a forma como esses itens lexicais sao dicionari-
zados observam-se os seguintes efeitos no quadro 4 seguinte. Ressaltan-
do que a acepcao considerada neste estudo esta em conformidade com o
QSL que questiona “que nome se da as coisinhas redondas de vidro com
que os meninos gostam de brincar?”.

. Diciondrio Online de . . ) Dicionario Moraes
Item lexical Diciondrio Michaelis )
portugués Silva

Bolinha de . . . . .

d Mesma acepgao do QSL Nio dicionarizada Nio dicionarizada
gude
. Acepgdo diferente do Acepcgdo diferente
Peteca Acepcdo diferente do QSL
QSL do QSL

Quadro 4: Acepgdes dicionarizadas para as variantes de Bolinha de gude
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O quadro 4 reflete que o item lexical “bolinha de gude” so se en-
contra dicionarizado em um dos trés dicionarios pesquisados e o termo
“peteca” apresenta uma significacao diferente do que preconiza a pergun-
ta do QSL que direciona ao brinquedo de vidro que os meninos gostam
de brincar, enquanto no dicionario corresponde a “Pequena bola de pano
ou de couro, com um chumago de penas fortemente preso a um cabo,
que os jogadores langam ao ar, uns para os outros, com a palma da mao”
(Dicionério online de portugués). Esse panorama leva a conclusao de que
a maioria das capitais da regiao norte do Brasil faz uso de uma variante
que apresenta uma acep¢ao distinta do que se observa nos dicionarios, ou
seja, emprega-se o termo peteca para referir-se a bolinha de gude e nao ao
brinquedo de pano com penas que se joga para o alto.

Porém, no Diciondrio Online Informal o termo peteca aparece com
a acep¢ao de bolinha de vidro, ou seja a mesma do QSL; apesar de ser
registrado neste dicionario que esse ¢ um uso comum no Piaui e, de fato,
observando a carta do ALiB L18 esse termo é empregado com o sentido
de bolinha de gude em Teresina, assim como em Sdo Luis (MA) também;
porém, vale ressaltar que essas sao capitais geograficamente proximas as
capitais do Norte, principalmente Belém e Macapa; porém, foge ao esco-
po deste trabalho, neste momento, estabelecer algum tipo de interferéncia
ou influéncia causadas pela questao da localizacao espacial entre essas
capitais.

TECENDO ALGUMAS QUESTOES

Ao examinarmos as cartas lexicais L17a e L 18a do ALiB ¢é notério
um panorama de uso das variantes de forma semicategorica, sobretudo
para a variante peteca cuja realizagao s6 nao ¢ plena em Manaus; corro-
borando com a ideia de que ndo ha uma diversidade muito grande em se
tratando dos itens lexicais “cambalhota” e “peteca” na regido em estudo;
0 que, por sua vez nos permite inferir que esses termos em linhas gerais de
realizagao pelos falantes ndo apresentam produtividade lexical em termos
de variantes linguisticas. Por outro lado, “cambalhota” mostrou-se mais
produtivo que “bolinha de gude”.
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Outro dado significativo e identificado através da carta L18 do ALiB
¢ a ocorréncia dessas formas lexicais somente nas capitais do norte e nas
duas capitais do nordeste, ou seja, as variantes peteca e carambela/carambola
sO se realizam pelos falantes da regido norte e das cidades de Teresina e
Sao Luis as quais tém maior proximidade geografica e social com os esta-
dos do norte, sobretudo Belém e Macapa, uma vez que € muito comum o
fluxo geografico de pessoas entre essas capitais. Desse modo, verificamos
que os itens lexicais “bolinha de gude” e “cambalhota” ndo demonstram
muita vitalidade entre os usos linguisticos dos falantes das capitais brasi-
leiras do norte do Brasil, assim como nos dicionarios pesquisados, onde as
formas e as variagdes de sentido também foram pequenas. Segundo Razky
et. al “uma carta lexical é hoje uma fonte para dicionarios que tém como
objetivo registrar a diversidade lexical”.’

Desse modo e considerando a dimensao espacial, foco deste estudo,
podemos inferir a partir da carta lexical L.18a que a variante “peteca” é a
que apresenta maior frequéncia de uso nas capitais da regido norte, visto
que ocorre em todas elas de forma categdrica, com excecao da cidade
de Manaus, onde co-ocorre com a variante “bolinha de gude”. Assim,
¢ valido dizer que nesta regido, o portugués brasileiro é caracterizado
lexicalmente pelo item lexical “peteca” na designacao das “coisinhas re-
dondas de vidro com que os meninos gostam de brincar”; denominagao,
portanto, bem distante das acepg¢des dicionarizadas para este termo. Desse
modo, analisando este espago regional observamos que a referida variante
delimita uma area dialetal, onde ocorre a predominancia do uso de “pete-
ca”, com uma tendéncia de expansdo pelas capitais nordestinas proximas,
como Sao Luis e Teresina.

A variante “cambalhota”, conforme sugerida no QSL e observada
na carta lexical L17a, evidencia um comportamento diferente, haja vista
as ocorréncias ndo se mostrarem categoricas em nenhuma das capitais
estudadas. A referida variante aparece como a mais frequente na maioria
das capitais, excetuando-se Macapa onde o predominio é de “carambe-

9 Razky; Costa.; Oliveira, Variagdo Lexical de “Cigarro de Palha” no Atlas Linguistico
do Brasil”, 2010, p.159.
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la/carambola”, co-ocorrendo com “cambalhota”. Nas demais capitais
da regido norte, essa variante predominante em Macapa aparece como a
segunda mais frequente e co-ocorre com outras como “mortal” em Boa
Vista; “Pirueta” em Macapa e “outras variantes” de uso restrito em Rio
Branco. Assim, a denominagao para “a brincadeira que se gira 0 corpo
sobre a cabeca e acaba sentado” do ponto de vista regional refere-se a
“cambalhota”, ja que consiste na variante de maior frequéncia de uso em
Belém, Manaus, Boa Vista, Rio Branco e Porto Velho; em Macapa, a pre-
dominancia para denominar a referida brincadeira ¢ “carambela” ou “ca-
rambola” (como preferem 2 informantes). Assim, a variante “carambela/
carambola” nao deixa de apontar uma area dialetal, uma vez que seu uso
esta restrito as capitais do norte, com uma tendéncia de se expandir pelo
litoral nordestino, pois ja é empregada nas capitais de Sdo Luis e Teresina.

Diante desse panorama, convém dizer que a variante “bolinha de
gude” delimita duas areas dialetais distintas, a saber; a regiao norte onde
se tem a predominancia do uso de “peteca” e demais regides brasileiras
onde se predomina “bolinha de gude” e “bola de vidro”. J& para o termo
“cambalhota” ndo ocorre essa delimitagdo, visto que esse item ¢ frequen-
te em todo o Brasil, porém a segunda variante mais usada “carambela/
carambola” so apresenta registro nos falantes da regido norte e das ca-
pitais Teresina e Sdo Luis, constituindo-se, assim, uma variante regio-
nal.

CONSIDERACOES FINAIS

A andlise da variacdo lexical registrada nas cartas L17a e L18a
aponta a importancia desse tipo de estudo para um melhor conhecimento
da realidade linguistica de uma regido. A dimensao diatdpica, na abor-
dagem lexical, torna-se, assim, essencial para todo estudo que pretende
evidenciar uma fotografia das ocorréncias espaciais de determinados itens
lexicais que constituem o repertorio linguistico do portugués brasileiro.
Este trabalho mostrou a presenga de variantes com usos restritos a regiao
norte do Brasil, configurando nao sé a dimensdo dialetal de nosso pais,
mas também retratando as variantes cujos usos sao de carater regional/
local.

136

Sumario



O estudo demonstrou ainda que nas 6 capitais da regido norte foram
registradas 05 diferentes denominag¢des para a “brincadeira que se gira
0 corpo sobre a cabeca e acaba sentado” e somente duas variantes para
denominar “as coisinhas redondas de vidro com que 0s meninos gostam
de brincar”, as quais foram analisadas segundo as acepg¢des nos diciona-
rios consultados e a localizacao territorial; entre essas variantes analisadas
destacamos “carambela/carambola” e “peteca” que sao de usos restritos a
regido norte do Brasil, sendo “peteca” a mais frequente e a mais usada em
todas as capitais do norte; porém “carambela/carambola” co-ocorre com
“cambalhota” nesses estados, excetuando-se em Macapad, onde aparece
como a mais frequente.

A consulta aos diciondrios permitiu verificar que “peteca” estd di-
cionarizada com acep¢ao distinta de “coisinhas redondas de vidro com
que os meninos gostam de brincar” e “carambela/carambola” nao estao
dicionarizadas como “brincadeira que se gira o corpo sobre a cabega e
acaba sentado”. Portanto, um estudo com bases na abordagem lexical fun-
damenta a ideia de que a variagdo € inerente a linguagem humana, tornan-
do-a um instrumento de comunicagdao dindmico, heterogéneo e multiface-
tado, base fundamental para pesquisas e estudos de natureza dialetoldgica
e geossociolinguistica.

Destacamos ainda que pesquisas nesta perspectiva contribuem para
o processo de ensino-aprendizagem da lingua portuguesa, pois permitem
que o professor evidencie em sala de aula a variacao linguistica, conside-
rando variantes de usos regionais/locais que, muitas vezes, sao utilizadas
pelo aluno, mas ndo sao mencionadas nos textos ou nos livros didaticos
de portugués. O uso de atlas, ou cartas ou mapas linguisticos, atualmente,
¢ muito recomendado por justamente permitir que o aluno e o professor
visualizem as realizagdes linguisticas de forma organizada e localizada.
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